Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal Catarinense

RETIFICAGAO |
EDITAL N° 02/PPGE/2025

Processo Seletivo Interno para cadastro de reserva de Bolsistas Capes do Programa
de Pés-Graduagido em Educagao do IFC (PPGE-IFC)

A COORDENACAO E A COMISSAO DE BOLSAS DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
EM EDUCACAO torna publico a retificacdo | do Processo seletivo para cadastro de reserva
de Bolsistas CAPES, em fluxo continuo, no dmbito do Programa de Pés-Graduagdo em
Educacgao (PPGE) do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Catarinense (IFC)
para o ano de 2025.

No anexo lll, onde se lé:

ANEXO lIl - CRITERIOS CLASSIFICATORIOS PARA SELEGAO DE BOLSISTA CAPES

Pontuacgao
Maxima
Horas 50,0 a) Nao possuir vinculo empregaticio (50,0 pontos)
trabalhadas b) Possuir de 0,1 a 10 horas semanais trabalhadas
semanais (atual) (40,0 pontos)

¢) Possuir de 11 a 20 horas semanais trabalhadas
(30,0 pontos)

d) Possuir de 21 a 30 horas semanais trabalhadas
(20,0 pontos)

e) Mais que 31 horas semanais trabalhadas (10,0
pontos)

Critérios Indicadores

Producgao Até 50,0
académica a) Artigos publicados em periddicos A1, A2, A3 e A4
(qualis Educagao 2017-2020): 5,0 por artigo;
extracurriculares b) Artigos publicados em periddicos B1 a B4 (qualis

(a partir de Educacgao 2017-2020): 3,0 por artigo;

2022). ¢) Publicacao de livro com ISBN (Mais de 50 paginas):
5,0 por livro.

d) Publicagao de capitulo de livros com ISBN: 3,0 por
capitulo.

e) Publicacdo em anais de evento: 1,0 ponto por
publicacéo

f) Participacdo em projetos de pesquisa, ensino e
extensdo: 2,0 por ano completo (12 meses).

Atividades

Obs.: Serao pontuadas somente as atividades devidamente comprovadas (com cépia dos
documentos).
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Leia-se:

ANEXO lil - CRITERIOS CLASSIFICATORIOS PARA SELEGAO DE BOLSISTA CAPES

Pontuacgao
Maxima
Horas 50,0 a) Nao possuir vinculo empregaticio OU possuir
trabalhadas vinculo empregaticio com dispensa integral das
semanais (atual) atividades durante o periodo do curso (esta
dispensa devera ser comprovada através de
declaragao ou portaria emitida pela instituicdo onde
tem vinculo empregaticio) (50,0 pontos).

b) Possuir de 0,1 a 10 horas semanais trabalhadas
(40,0 pontos)

c) Possuir de 11 a 20 horas semanais trabalhadas
(30,0 pontos)

d) Possuir de 21 a 30 horas semanais trabalhadas
(20,0 pontos)

e) Mais que 31 horas semanais trabalhadas (10,0
pontos)

Critérios Indicadores

Produgao Até 50,0
académica a) Artigos publicados em periddicos A1, A2, A3 e A4
(qualis Educacédo 2017-2020): 5,0 por artigo;
extracurriculares b) Artigos publicados em periddicos B1 a B4 (qualis
(a partir de Educagao 2017-2020): 3,0 por artigo;

2022). c) Publicagdo de livro com ISBN (Mais de 50
paginas): 5,0 por livro.

d) Publicacdo de capitulo de livros com ISBN: 3,0
por capitulo.

e) Publicagdo em anais de evento: 1,0 ponto por
publicacéo

f) Participacdo em projetos de pesquisa, ensino e
extensao: 2,0 por ano completo (12 meses).

Atividades

Obs.: Serédo pontuadas somente as atividades devidamente comprovadas (com copia dos
documentos).

16 de abril de 2025
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