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Resumo

Esta dissertacdo esta vinculada a Linha de Pesquisa Processos Educativos e
Inclusdo, do Programa de Pds-graduacdo em Educagdo, do Instituto Federal
Catarinense - Campus Camboriu. Tendo em vista as crescentes discussdes em
torno das tematicas de género, esta pesquisa se propde a analisar como as
recomendagdes dos Organismos Multilaterais (OMs), voltadas ao género,
influenciam a elaboragédo das politicas educacionais na Argentina, Brasil e Chile. A
tematica das questdes de género foi definida em virtude da opressdo e
silenciamento vivenciados por mulheres e meninas latino-americanas desde o
momento da invasdo e colonizagdo de seus paises e que, além das violéncias de
género, ainda sofrem com xenofobia, racismo e homofobia, por ndo estarem
inseridos nos padrbes eurocéntricos. Dessa forma, a pesquisa ancora-se na
abordagem, qualitativa, interpretativa e analitica (STAKE, 2011), na qual, a
metodologia de coleta de dados utilizada foi a bibliografica e documental, onde
analisamos documentos referentes as recomendagdes dos organismos multilaterais:
ONU (1979), Banco Mundial (2003; 2012; 2020), Comissao Econdmica para a
América Latina e o Caribe (CEPAL, 2019) e Organizacao das Nagdes Unidas para a
Educacao, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO, 2019), selecionados por conterem
nucleos de discussdo e orientacbes especificas a respeito da promogao da
igualdade de género. As analises foram realizadas por meio da triangulacao entre os
documentos dos organismos multilaterais, as politicas educacionais dos paises
selecionados e as pedagogias decoloniais, principalmente a luz dos autores
Lugones (2014), Espinosa-Mifioso (2014), Walsh (2017), Quijano (2000; 2005),
Maldonado-Torres (2018) e Mignolo (2008), por evidenciarem a colonizagédo como
marco da marginalizagdo e desumanizagédo dos povos colonizados, sobretudo,
daqueles considerados socialmente como minorias, a exemplo das mulheres, foco
desta pesquisa. Com base no levantamento dos dados a respeito dos OMs,
observamos a ideia centrada no desenvolvimento econdémico, ligada a produtividade
feminina e ao retorno financeiro gerado com a inser¢do de mais mulheres no
mercado de trabalho. Esta perspectiva dos OMs esta presente nos documentos
selecionados dos trés paises, no entanto percebemos que a luta dos movimentos de
mulheres tem impactado nas politicas publicas que acabam n&o possuindo apenas o
viés mercadolégico, mas também a igualdade de género nas diferentes esferas
sociais, com olhar interseccional cada vez mais presente, reforcando a importancia
de entendermos os sujeitos como um todo.

Palavras-chave:
Género; Organismos Multilaterais; América Latina; Politicas Educacionais de
Género.



RESUMEN

Esta disertacidén esta vinculada a la Linea de Investigaciéon Procesos Educativos e
Inclusién, del Programa de Posgrado en Educacion, del Instituto Federal
Catarinense - Campus Camboriu. Teniendo en cuenta las crecientes discusiones en
torno a las tematicas de género, esta investigacion se propone analizar como las
recomendaciones de los Organismos Multilaterales (OMs), dirigidas al género,
influyen en la elaboracién de politicas educativas en Argentina, Brasil y Chile. La
tematica de las cuestiones de género se defini6 en virtud de la opresion y el
silenciamiento experimentados por mujeres y nifias latinoamericanas desde el
momento de la invasion y colonizacién de sus paises, y que, ademas de las
violencias de género, aun sufren xenofobia, racismo y homofobia, por no estar
insertadas en los estandares eurocéntricos. De esta manera, la investigacion se
fundamenta en el enfoque cualitativo, interpretativo y analitico (STAKE, 2011), en el
cual, la metodologia de recoleccién de datos utilizada fue la bibliografica y
documental, donde analizamos documentos referentes a las recomendaciones de
los organismos multilaterales: ONU (1979), Banco Mundial (2003; 2012; 2020),
Comisién Econdémica para América Latina y el Caribe (CEPAL, 2019) y Organizacion
de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO, 2019),
seleccionados por contener nucleos de discusidon y orientaciones especificas sobre
la promocién de la igualdad de género. Los analisis se realizaron mediante la
triangulacion entre los documentos de los organismos multilaterales, las politicas
educativas de los paises seleccionados y las pedagogias decoloniales,
principalmente a la luz de los autores Lugones (2014), Espinosa-Mifioso (2014),
Walsh (2017), Quijano (2000; 2005), Maldonado-Torres (2018) y Mignolo (2008), por
evidenciar la colonizacion como marco de la marginalizacion y deshumanizacion de
los pueblos colonizados, especialmente, de aquellos considerados socialmente
como minorias, como las mujeres, enfoque de esta investigacion. Con base en el
levantamiento de datos sobre los OMs, observamos la idea centrada en el desarrollo
econdmico, ligada a la productividad femenina y al retorno financiero generado con
la insercion de mas mujeres en el mercado laboral. Esta perspectiva de los OMs
estd presente en los documentos seleccionados de los tres paises, sin embargo,
percibimos que la lucha de los movimientos de mujeres ha impactado en las politicas
publicas que terminan no teniendo solo el sesgo mercadolégico, sino también la
igualdad de género en las diferentes esferas sociales, con una mirada interseccional
cada vez mas presente, reforzando la importancia de entender a los sujetos como un
todo.

Palabras clave:
Género; Organismos Multilaterales; América Latina; Politicas Educativas de Género.



ABSTRACT

This dissertation is linked to the Research Line Educational Processes and Inclusion,
of the Postgraduate Program in Education, of the Federal Institute of Santa Catarina
- Camboria Campus. Taking into account the growing discussions around gender
issues, this research aims to analyze how the recommendations of Multilateral
Organizations (MOs), focused on gender, influence the development of educational
policies in Argentina, Brazil, and Chile. The theme of gender issues was defined due
to the oppression and silencing experienced by Latin American women and girls
since the moment of the invasion and colonization of their countries, and who, in
addition to gender violence, still suffer from xenophobia, racism, and homophobia, for
not being inserted in Eurocentric standards. Thus, the research is based on the
qualitative, interpretative, and analytical approach (STAKE, 2011), in which the data
collection methodology used was bibliographic and documentary, where we analyzed
documents referring to the recommendations of multilateral organizations: UN
(1979), World Bank (2003; 2012; 2020), Economic Commission for Latin America
and the Caribbean (ECLAC, 2019), and United Nations Educational, Scientific, and
Cultural Organization (UNESCO, 2019), selected for containing discussion cores and
specific guidelines on the promotion of gender equality. The analyses were carried
out through triangulation between the documents of multilateral organizations, the
educational policies of the selected countries, and decolonial pedagogies, mainly in
light of the authors Lugones (2014), Espinosa-Mifioso (2014), Walsh (2017), Quijano
(2000; 2005), Maldonado-Torres (2018), and Mignolo (2008), for evidencing
colonization as a framework for the marginalization and dehumanization of colonized
peoples, especially those considered socially as minorities, such as women, the
focus of this research. Based on the data survey about MOs, we observed the idea
centered on economic development, linked to female productivity and financial return
generated by the insertion of more women into the labor market. This perspective of
MOs is present in the selected documents of the three countries; however, we
perceive that the struggle of women's movements has impacted public policies that
end up not only having a market bias but also gender equality in different social
spheres, with an increasingly present intersectional perspective, reinforcing the
importance of understanding subjects as a whole.

Keywords:
Gender; Multilateral Organizations; Latin America; Gender Educational Policies.
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1 INTRODUGAO

A presente pesquisa foi realizada com apoio da Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — Brasil (CAPES) e faz parte, por
meio de um recorte, do projeto de pesquisa vinculado a Fundacdo de Amparo a
Pesquisa e Inovacdo de Santa Catarina (FAPESC), intitulado “Influéncia dos
organismos multilaterais na elaboragao e implementacéo das politicas educacionais
inclusivas e praticas pedagogicamente inovadoras na América Latina” (HOEPERS,
2021), no qual fizemos a investigagao especificamente das questdes de género.

Estabelecemos este recorte, tendo em vista o histdérico de opressdes e
violéncias sofridas pelas mulheres desde 1492, momento em que a América foi
invadida e colonizada pelos europeus, e estes passaram a impor o seu padrao de
cor, cultura e costumes, como o que seria socialmente aceito. Esta regulagao se
encontra, dentre outros espacgos, no controle dos conhecimentos e de quem poderia
ter acesso as informagbes. Desta forma o patriarcado propagou a opressao,
controlando além das relagbes de género e orientagdo sexual, a constituicdo de
saberes das mulheres, negros e indigenas (MIGNOLO, 2008).

Essa problematica € descrita a partir da critica dos processos de
colonialidade (MIGNOLO, 2008), base do que chamamos de pedagogias
decoloniais, as quais tratam da colonizacdo dos povos como marco do
estabelecimento dos padrbes normativos, patriarcais e machistas causadores da
exclusdo e estranhamento de alguns grupos sociais. Este processo de invasao e
colonizagdo nao apenas classifica os povos e as hierarquias sociais com base no
género, mas também reduz esses seres colonizados a “menos que seres humanos”,
fazendo com que a sua desumanizagcdo os torne passivel desse processo de
classificagao (LUGONES, 2014).

Dentro da perspectiva decolonial, o género € nosso objeto de estudo, tendo
em vista a importancia destas discussées no ambito da colonizagédo, onde mulheres
brancas foram submetidas a classificacdo de género adotada pelos paises
colonizadores e mulheres racializadas sequer eram consideradas humanas, portanto
sofrem com a dupla subalternizagao, por serem mulheres e por serem negras. Como
pesquisadora, entendendo o género como sendo produto de uma construgcéo
histérica e cultural, pois muitas mulheres que foram obrigadas a deixarem seus

paises de origem, sequer compreendiam as determinagdes de género que lhes eram
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impostas (ESPINOSA-MINOSO, 2020). Logo, a generificagdo ocorreu por meio de
ideais europeus colonizadores, sendo assim acreditamos que as analises em torno
desta categoria sdo benéficas se realizadas por meio de uma perspectiva que
investigue o amago da colonizagdo como precursor da hierarquizagao social.

Em virtude das pedagogias decoloniais evidenciarem o impacto da
colonizagdo na marginalizagdo de determinados grupos sociais e considerando as
diversas possibilidades proporcionadas pela tematica, optamos por investigar as
politicas educacionais de género em alguns paises da América Latina, com base
nas principais autoras e autores: Maria Lugones (2014), Yuderkys Espinosa-Mifioso
(2014), Catherine Walsh (2017), Anibal Quijano (2000; 2005), Nelson
Maldonado-Torres (2018) e Walter Mignolo (2008). Desta forma, o objetivo principal
elencado para a pesquisa foi: analisar como as recomendacdes dos Organismos
Multilaterais, voltadas ao género, influenciam a elaboragdo das politicas
educacionais na Argentina, Brasil e Chile’.

A partir do recorte situado, realizamos o exercicio de compreensido sobre
como estes Organismos Multilaterais? enxergam as questdes de género e se utilizam
destas recomendacbes para visibilizar ou invisibilizar tais pautas sociais. Para
atender a proposta central da pesquisa, elencamos trés objetivos especificos que
direcionaram os estudos, sédo eles: 1) Identificar nos documentos dos organismos
multilaterais as recomendagdes a respeito de género para a América Latina; 2)
Mapear politicas educacionais voltadas ao género nos paises Argentina, Brasil e
Chile; 3) Discutir as relagdes entre as recomendagdes dos OMs e a implementagéo
das politicas educacionais de género pelo viés das pedagogias decoloniais.

No proximo topico, apresentaremos o caminho que nos levou até esta
pesquisa, como se constituiu a formacdo académica da pesquisadora, até a escolha
da tematica. Por se tratar da justificativa pessoal, sera utilizada a primeira pessoa do

singular ao longo da escrita.

1.1 JUSTIFICATIVA PESSOAL: O QUE ME TROUXE ATE AQUI

Em 2013 ingressei no Ensino Médio integrado ao Técnico em Informatica, no

'Para a ordenacgéo dos paises, optamos pela ordem alfabética.

2 Percebemos também a utilizagio de “Organismos Internacionais” para se referir aos mesmos
Organismos, nomenclatura que inclusive é utilizada mais frequentemente nos textos analisados.
Desta forma, ora utilizaremos Organismos Multilaterais, ora Organismos Internacionais.
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Instituto Federal Catarinense - Campus Camboriu (IFC-CAM). Foram trés anos da
minha vida em que aprendi sobre tudo, tive contato com docentes que sempre me
incentivaram a ser a melhor versao de mim. No IFC-CAM a pesquisa, o ensino e a
extensdo sdo os pilares centrais da educagéo e ja no primeiro ano a disciplina de
Metodologia Cientifica, seguida pela de Iniciacdo Cientifica integram a matriz
curricular dos cursos. Aprendemos formas de fazer pesquisa, cuidados éticos
necessarios, as normas da Associagao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), bem
como elaborar boas apresentagcdes, onde encontrar fontes confiaveis e, a partir
destas bases, elaboramos nosso primeiro projeto de pesquisa.

No terceiro ano do ensino médio, em 2015, tivemos aula de biologia sobre
sistema genital feminino, mais especificamente o ciclo menstrual. Esse era um tema
que ha muito tempo me interessava e sobre o qual eu ja havia pesquisado muito.
Meu grupo trouxe muitas informacdes diferentes além das que haviam sido
solicitadas, incluindo sobre métodos contraceptivos e formas alternativas ao
absorvente, como o coletor menstrual. O professor que conduzia a disciplina,
considerou nosso trabalho muito completo e sugeriu que apresentassemos para
outras turmas, a fim de que as meninas passassem a conhecer mais seus corpos.
Com este incentivo, eu e a minha colega Rita de Cassia Pereira, hoje psicologa
formada pela Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), organizamos uma
palestra, que foi ministrada para meninas das turmas de informatica, com a
presenca da Coordenadora do Curso e da Orientadora Educacional do IFC-CAM,
que mais tarde, na graduagado, se tornaria minha professora e incentivadora em
diversas pesquisas.

Esta foi uma experiéncia que guardarei para a vida, pois foi a primeira
oportunidade de realizar uma apresentagao fora da sala de aula, sobre um tema que
estava fazendo a diferenca na vida daquelas meninas e que como afirmei
anteriormente, ainda € um tabu. Fomos convidadas, entdo, a ministrar no ano
seguinte, com algumas atualizagbes, na |ll Parada Cultural do IFC (evento do qual
tive a oportunidade de ser organizadora em anos seguintes), dessa vez para
meninas de todos 0s cursos.

Poder me aprofundar mais neste tema, possibilitou que eu entendesse nao
apenas sobre a fisiologia do corpo feminino, mas também sobre a opressao
designada a este. Conforme as explicagdes iam avangando foram realizados muitos

questionamentos pelas participantes. Sdo exemplos: como, de onde veio a ideia de
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que a mulher tem um simbolo de pureza, chamado himen, que nunca pode ser
violado? Por que somos validadas apenas por nossos corpos fisicos? Quem ganha
com o desconhecimento feminino sobre seu préprio corpo? O que é, de fato, ser
mulher? Todos estes questionamentos, e tantos outros, me levaram a pesquisar
mais e a medida que pesquisava sobre o assunto, mais me sentia empoderada, nao
apenas como mulher, mas como mulher e pesquisadora.

Ingressei no curso de Licenciatura em Pedagogia, também no Instituto
Federal Catarinense - Campus Camborit, no ano de 2016. Durante a graduacéao
encontrei grandes parceiros com quem tive muitos momentos de troca, com os quais
me sentia ainda mais forte para compartilhar essa luta contra as injusticas. Sempre
procuramos buscar tematicas voltadas ao combate ao racismo, visibilidade a
comunidade LGBTQIAPN*+ e aos direitos das mulheres. Acredito que nosso
envolvimento segue na perspectiva de Paulo Freire, de que a educagédo nao pode
ser neutra.

N&o ha nem jamais houve pratica educativa em espago-tempo nenhum de
tal maneira neutra, comprometida apenas com ideias preponderantemente
abstratas e intocaveis. Insistir nisso e convencer ou tentar convencer os
incautos que essa é a verdade é uma pratica politica indiscutivel com que
se pretende amaciar a possivel rebeldia dos injusticados. Tao politica

quanto a outra, a que nao se esconde, pelo contrario, proclama, sua
politicidade (FREIRE, 1992, p. 78).

A partir das palavras inspiradoras do autor, em minha escrita, procuro fugir
desta neutralidade. Desta forma, quando iniciei a escrita do Trabalho de Curso (TC),
ja sabia que deveria continuar ndo sendo neutra, queria contribuir da minha maneira
no combate as injusticas sociais e escrever algo que seguisse minha linha de
pesquisa até o momento, que fosse voltado as questdes de género e sexualidade.

Sempre tive muita proximidade com a literatura infantil e acredito que o
contato com ela é importante no desenvolvimento infantil. Nascimento (2006, p. 15)
afirma que

A literatura é uma das produgbes humanas mais importantes para a
formagdo do individuo, pois sua matéria é a palavra, o pensamento e as
idéias, exatamente aquilo que define a especificidade do ser humano. A
crianga deve ter acesso a literatura, associando e harmonizando a fantasia

e a realidade, a fim de satisfazer suas exigéncias internas e desejos
imaginarios. A proposta da literatura infantil € que seja desenvolvida a

3 A sigla refere-se a comunidade composta por Gays, Lésbicas, Bissexuais, Transgéneros,
Transexuais, Travestis, Queer, Intersexuais, Assexuais, Pansexuais e Nao-Binarios e utiliza-se o “+”
para englobar as ilimitadas identidades de género e orienta¢des sexuais.
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emocao, a sensibilidade, a imaginagéo e a fantasia da crianga.

Movida por esta afirmacéo, decidi pesquisar quais literaturas estavam sendo
apresentadas as criancas e se essas contribuiam com a emancipacdo do
pensamento critico ou apenas reproduziam o padrio eurocéntrico*, heteronormativo
e patriarcal estabelecido na sociedade. Em conjunto com meu orientador, Fabio
Castanheira, decidimos que a teoria para o embasamento da pesquisa seria a teoria
decolonial, pois esta estuda como este padrao se estabeleceu e seus impactos na
atualidade.

Foi o meu primeiro contato com a teoria, que ainda nao era discutida ao longo
do curso de Pedagogia, o que me abriu ainda mais possibilidades reflexivas, uma
vez que ja tinha contato com as teorias apresentadas no curso e agora tinha
encontrado aquela que realmente se aproximava as minhas discussdes. Chegamos
entdo ao tema “Abordagem das questdes de género e sexualidade na literatura
infantil, a partir da perspectiva decolonial’.

O percurso de escrita foi composto por uma série de descobertas, uma vez
que estava conhecendo uma nova vertente teorica, o que exigiu muitas leituras e
também gerou muitos questionamentos. Neste periodo usufrui de mais um dos
pilares da instituicdo: a pesquisa. Fui convidada a participar de um grupo de
pesquisa voltado também a decolonialidade, intitulado: “Narrativas virtuais sobre a
opressao, o silenciamento e a invisibilidade na crise civilizatéria: entrelagcamentos
entre a educagdao ambiental e as pedagogias decoloniais”. O grupo foi essencial
para meu processo de formagao enquanto pesquisadora, pois sob a orientagao de
varios professores, aos quais devo minha eterna admiragéo, pude exercitar minha
curiosidade e responder aos questionamentos que surgiram ao longo das leituras,
por meio da leitura coletiva e das discussdes geradas.

Durante meu ultimo ano na graduacéo, recebi a noticia de que o IFC-CAM
havia aprovado um Programa de Pés Graduagdo em Educacgao (PPGE), Mestrado
em Educacao, uma oportunidade de continuar a formacgao nesta Instituicdo da qual
eu ja fazia parte desde o Ensino Médio, mas que ainda sentia que poderia aproveitar

mais, principalmente apds este periodo participando ativamente como pesquisadora.

4 Eurocentrismo €, aqui, 0 nome de uma perspectiva de conhecimento cuja elaboragéo sistémica
comegou na Europa Ocidental antes de mediados do século XVII. Significa uma racionalidade ou
perspectiva de conhecimento que se tornou mundialmente hegeménica colonizando e sobrepondo-se
a todas as demais perspectivas (QUIJANO, 2005, p. 247).



21

Porém, antes de dar esse passo, eu precisava ter uma experiéncia profissional,
estar no chao da sala de aula.

Em 2020 e 2021 fiz os processos seletivos para professora temporaria no
municipio de Balneario Camboriu e comecei a minha experiéncia profissional na
docéncia, inicialmente em uma turma de educagao infantil, com criancas de trés a
quatro anos e no ano seguinte em uma turma de um a dois anos. Estar em sala, me
fazia a todo o momento refletir sobre as situagbes que observava. Criangas tao
pequenas ja reproduzindo papéis de género, me faziam questionar: de onde vieram
aquelas ideias? Que subsidios eu teria para tentar desconstruir a ideia de que
algumas atividades sao de meninas e outras de menino?

No momento politico pelo qual o Brasil passava, com o avang¢o do
neoliberalismo e do viés ultra conservador da extrema direita que estava no governo,
tive medo, ndo quis continuar, ndo criei um projeto de atividades que, dentro dos
interesses das criangas, também trabalhasse o género. Me senti fraca e impotente,
realmente senti que era uma fraude. Como pode uma mulher empoderada, que
pesquisa sobre as questdes de género, ter medo de trabalhar sobre isso em sala?

Meu projeto para a selecdo no Mestrado do IFC-CAM, inicialmente, era uma
extensdao de minha pesquisa de TC, na qual eu queria entender como as
professoras utilizavam a literatura infantil para trabalhar as questbes de género.
Porém em conjunto com minha orientadora, Idorlene da Silva Hoepers, analisamos
que o contexto pandémico dificultaria uma pesquisa de campo, o que poderia
interferir no andamento de nossa pesquisa. Procuramos por uma tematica que
evidenciasse as questdes de género em documentos que direcionam a educacgao,
para entender as suas perspectivas e como esses sao influenciados pelas
recomendagdes dos Organismos Multilaterais.

A mudancga na direcdo da pesquisa foi muito proveitosa, pois penso que, se
nem eu que sou uma pesquisadora cujo principal foco de pesquisa sdo as questdes
de género, tive a coragem de trabalhar a tematica em sala, como esperar isso de
outras pessoas? Precisava primeiro entender o contexto no qual as politicas
educacionais de género estdo pautadas, quais as recomendagdes dos organismos
multilaterais. Se existem ou ndo, se sao favoraveis ou ndo, se seriam significativas
para dar embasamento a minha pratica pedagogica e a pratica de tantas outras
professoras, especialmente para que sigamos lutando pelos direitos a uma

educacao nio opressiva e livre de esteredtipos e preconceitos.
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Pensamos, entdo, na tematica: “Os organismos multilaterais e as
recomendagdes sobre género no contexto Latino-americano”, pois ja havia um
projeto de pesquisa em andamento, cujo objeto de estudo sdo as politicas
educacionais da Ameérica Latina e, assim, nossa pesquisa seria um recorte
amparado por este projeto, em sua totalidade. Naquele momento, ainda n&o
haviamos decidido sobre os paises que seriam investigados, mas sabiamos que a
anadlise de todos os paises da América Latina tornaria esta pesquisa inviavel,
considerando o tempo de realizagao e a qualidade das analises.

Todos os aspectos de minha formacao levaram a esta pesquisa e o fato de
ser, como €& dito popularmente, “cria deste IF”, me faz valorizar ainda mais a
educacao publica, laica, gratuita e de qualidade socialmente referenciada, a qual eu
tive acesso e almejo que muitos mais ainda tenham esta oportunidade.
Consideramos que os interesses discutidos ao longo deste percurso formativo, com
uma vasta gama de experiéncias académicas, aliados aos autores da teoria
decolonial os quais tive contato ainda na graduacéo, e que foram ampliados ao
longo da pesquisa, serviram como base para as analises realizadas.

ApOs a apresentagdo dos argumentos iniciais, no capitulo seguinte
apresentaremos a tessitura dos caminhos metodolégicos que nos permitiram realizar
a pesquisa. Definiremos a base tedrica e a perspectiva metodolégica, perpassando
pela escolha dos paises latinoamericanos e o0s Organismos Multilaterais

investigados, bem como os documentos selecionados.
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2 OS ITINERARIOS DA PESQUISA

Estabelecer o fundamento tedrico-metodolégico é parte primordial de uma
pesquisa. Por meio deste, a autora situa-se, posiciona-se e estabelece a perspectiva
que tera ao realizar as analises. Podemos dizer que a metodologia € o caminho que
percorremos ao longo da escrita e que nos auxilia a manter uma linha central de
pensamento.

Entendemos a importancia de se caracterizar a pesquisa, porém nao fazendo
isso como limitador. Segundo Trivifios (1987) o conhecimento é produgdo humana,
portanto pertence a humanidade, por isso, entendemos que o investigador pode usar
de conceitos, que ndo necessariamente se ligam a fonte basilar do trabalho, porém
isto s6 pode ser realizado quando houver uma ideia clara da visdo de mundo na qual
o trabalho estd ancorado e uma justificativa para utilizagdo de um material que
diverge dos pensamentos basicos. Caso contrario, podemos transparecer falta de
dominio do assunto e desorientagao tedrica.

Trivifios (1987) também salienta a dificuldade em se definir o que é de fato
uma pesquisa qualitativa, porém o faz determinando ser o tipo de pesquisa na qual a
descricdo e as analises possuem mais relevancia do que dados quantitativos por si
s6. Apresenta que, a partir da década de 1970, houve o aumento das pesquisas
qualitativas no campo da educacdo, uma vez que este necessitava de uma visao
mais profunda das causas dos problemas encontrados nos ambientes educacionais.

A partir das afirmativas tecidas, definimos esta pesquisa como qualitativa,
interpretativa e analitica. Robert Stake (2011) define que a pesquisa qualitativa é
sempre interpretativa, porém ha o diferencial entre ser apenas senso comum e ser

de fato uma pesquisa fundamentada. Stake nos apresenta entao que:

A interpretacdo de pesquisa geralmente é ponderada, conceitual e erudita.
Quando os procedimentos de ponderagcédo séo formalizados, apresentados
em todas as etapas, podemos usar letras maiusculas e chama-la de
Pesquisa Interpretativa para diferencia-la do pensamento cotidiano. Um bom
projeto de pesquisa qualitativa lida em detalhes com algumas das
complexidades da experiéncia humana. Ele tem como base os melhores
pensamentos e as melhores obras escritas, do passado e do presente, e,
portanto, & erudito. Por essa razdo, analisamos a literatura de pesquisa.
Mas talvez a caracteristica mais marcante da pesquisa qualitativa seja o fato
de ser interpretativa, uma batalha com os significados (STAKE, 2011, p. 48).
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A pesquisa interpretativa analitica € uma abordagem metodolégica que busca
compreender o significado e a interpretacdo que os individuos atribuem a
determinado fenbmeno ou experiéncia, através de uma analise cuidadosa e
aprofundada dos dados coletados. Ao contrario de outras abordagens interpretativas
que podem se concentrar apenas em descrever as percepg¢des e significados
atribuidos pelos participantes, a pesquisa interpretativa analitica busca analisar os
dados de forma a identificar padrdes, relacdes e estruturas subjacentes que possam
explicar essas percepgoes e significados.

A partir de Stake (2011) entendemos que considerar a pesquisa conforme a
perspectiva do autor, envolve uma analise sistematica e detalhada dos dados
coletados. Segundo Trivifios (1987), existem diversas formas de se realizar uma
pesquisa de cunho qualitativo. Neste texto utilizamos da triangulagcdo entre os
autores envolvidos com os estudos decoloniais, as politicas educacionais e as
recomendagdes dos organismos multilaterais, conforme o esquema desenvolvido na
Imagem 1, na intencédo de fundamentar as discussées e nos distanciarmos do senso

comum definido por Stake (2011).

Imagem 1 - Triangulag&o para analise dos dados

TEORIA

ESTUDOS
DE GENERO

POLITICAS RECOMENDAGOES

EDUCACIONAIS DOS ORGANISMOS
MULTILATERAIS

Fonte: Elaborado pelas autoras (2022).

No que diz respeito a coleta de dados, a pesquisa teve o viés documental,
pois investigamos documentos de primeira mao (GIL, 2002) referentes as
recomendagdes sobre género dos organismos multilaterais e as politicas

educacionais de género dos paises selecionados. Destacamos também que
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escolhemos a técnica de Andlise de Conteudo, um método que abrange etapas
especificas da investigacdo cientifica, visando obter resultados concretos. Esse
método envolve a sistematizacdo e a organizacdo das fases de construgdo do
conhecimento. Com essas consideragbes, adotamos a Analise de Conteudo na
perspectiva analitica da autora Laurence Bardin (2011). Originalmente desenvolvida
para pesquisas quantitativas, essa técnica é amplamente utilizada hoje em
pesquisas qualitativas. Com base na leitura e na experiéncia de Bardin no campo da
pesquisa, a analise de conteudo que apresentamos seguiu essa abordagem.

A selecdo dos recortes apresentados ao longo da dissertacdo, foi realizada
com a intencionalidade de evidenciar as categorias ja mencionadas: recomendacdes
dos OMs sobre género e politicas educacionais de género. Desta forma
concentramos as analises nas respectivas secdes ou capitulos referentes a
educacao ou nas propostas de ac¢ao que indiquem praticas vinculadas a educagao.

Os seguintes OMs foram selecionados por conterem nucleos de discusséao e
orientagdes especificas sobre a promocéao da igualdade de género: Organizagao das
Nagdes Unidas para a Educagao, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO); Banco Mundial,
ONU; e Comissao Econbmica para a América Latina e o Caribe (CEPAL),
principalmente através do Observatério de Igualdade de Género da América Latina e
Caribe®.

Os documentos selecionados a respeito das questbes de género dos
organismos internacionais foram aqueles que possuem, de alguma forma, relagéo
com a educacdo e estdo dispostos no Quadro 1. Outros documentos, como o
Glossario sobre questbes de género e diversidade (UNESCO, 2022c) e o Plano
Estratégico para 2022-2025 (ONU, 2021) foram utilizados para o referencial, porém
em virtude dos demais estarem ligados diretamente a tematica, nos aprofundaremos

de forma mais densa.

5 Durante a décima Conferéncia Regional sobre a Mulher da América Latina e do Caribe celebrada
em Quito, Equador (2007), os Estados membros da CEPAL solicitaram a constituicdo de um
observatorio sobre a igualdade de género [...] Nesse contexto, a secretaria do Observatério ficou a
cargo da CEPAL, através da sua Divisdo de Assuntos de Género, com o objetivo de implementar esta
iniciativa e coordenar os esfor¢os tanto de outros organismos das Nagdes Unidas e de cooperacao
envolvidos, como dos Mecanismos para o Avancgo da Mulher e os Institutos Nacionais de Estatistica
dos paises da regido (OBSERVATORIO, 2007, n.p.).
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Quadro 1 - Documentos dos Organismos Internacionais selecionados

Organismo Documento Ano
Internacional
ONU Convencao sobre a Eliminacéo de todas as formas de 1979
Discriminacao contra as Mulheres
Banco Mundial | A questado de género no Brasil. Brasilia: Banco Mundial 2003
Banco Mundial | Relatério sobre o Desenvolvimento Mundial 2012: 2012

Igualdade de género e desenvolvimento.

CEPAL A Estratégia de Montevidéu para a Implementagao da 2019
Agenda Regional de Género no ambito do
Desenvolvimento Sustentavel até 2030

UNESCO Do acesso ao empoderamento: Estratégia da UNESCO 2019
para a igualdade de género na e por meio da educagao
para 2019-2025

Banco Mundial | Cerrar las brechas de género en América Latina y el 2020
Caribe

Fonte: Elaborado pela autora (2022).

Além dos documentos citados no Quadro 1, realizamos também o
levantamento das documentagdes referentes a politicas educacionais de género nos
paises da América Latina e, com base nestes, selecionamos os paises que fizeram
parte da pesquisa, sao eles: Argentina, Brasil e Chile. A justificativa para a escolha
dos paises inicia-se pelo pais onde a pesquisa esta situada, o Brasil, pais onde
politicas de género sédo frequentemente atacadas e descontinuadas, provocando
reducdo no impacto necessario para gerar uma mudanga social, que leve a
igualdade de género.

Com relacao a Argentina e ao Chile, citamos o fato de que ambos possuiam,
atée 2023, ministérios proprios para discussdes de género, que trazem medidas
efetivas e propostas amplamente difundidas, a exemplo do Plan de Igualdad de
Oportunidades y Derechos (PIOD) 2018-2020° (ARGENTINA, 2018) da Argentina e
do Plan Nacional de Igualdad entre hombres y mujeres 2018-2030” do Chile.
Também havia articulagdo entre as politicas propostas e o Ministério da Educacéo,

que leva a documentos institucionais e normativas para a equidade de género na e

% Plano de Igualdade de Oportunidades e Direitos (PIOD) 2018-2020 (tradug&o nossa).
" Plano Nacional de Igualdade entre homens e mulheres 2018-2030 (tradugdo nossa).
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por meio da educacdo, uma vez que sao destacadas recomendagdes e orientacbes
direcionadas a educagdo ao longo dos documentos, inclusive os anteriormente
citados sao exemplos desta articulagao, a qual iremos aprofundar no capitulo 5.

No entanto, destacamos que a partir de 2024, apds ter sido eleito, assumiu a
presidéncia da Argentina, Javier Milei, governante de extrema direita. O presidente
em questdo ja em sua campanha politica destacou posicionamento antifeminista. Ao
ser eleito, uma de suas primeiras medidas foi a de extinguir o Ministério das
Mulheres, Género e Diversidade que, segundo Milei, ndo voltara a existir enquanto
ele estiver no poder (CNN BRASIL, 2024). Com a chegada de Milei a presidéncia,
anos de conquistas politicas e sociais de mulheres vem sendo constantemente
ameacadas.

Os documentos e legislagdes de Argentina, Brasil e Chile estdo destacados
nos Quadros 2, 3 e 4, respectivamente. A organizagdo separada por paises foi
definida por ser menos complexa visualmente, facilitando a leitura e identificacéo
individual de cada documento e seu ano® de publicacgéo. Iniciamos com o quadro 2 e

a documentacgéao selecionada da Argentina.

Quadro 2 - Documentos e legislagbes da Argentina

ARGENTINA
Orgao governamental Documento Ano
Ministerio de Justicia y Constitucion Nacional 1994
Derechos Humanos
Ministerio de Salud y Plan de Igualdad de Oportunidades y 2018

Desarrollo Social e Instituto | Derechos (PIOD) 2018-2020
Nacional de las Mujeres

Ministerio de las Mujeres, | Plan Nacional de Accion Contra las 2020
Géneros y Diversidad Violencias por Motivos de Género 2020-2022

Ministerio de las Mujeres, | Plan Nacional de Igualdad en la Diversidad 2021
Géneros y Diversidad 2021 - 2023

Fonte: Elaborado pela autora (2022).

Podemos observar, inicialmente, o fato de que na Argentina ha um Ministério

das Mulheres, Género e Diversidade ativo e presente na proposi¢cao de politicas

8 A identificagdo do ano nos quadros esta em consonancia com sua identificagéo nas citages e
referéncias.
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publicas voltadas a agdes de combate a desigualdade. Para além, as politicas,
especialmente as educacionais, também sao constantemente atualizadas conforme
mostraremos no capitulo 4.2.1, uma vez que as demandas podem ser ampliadas
conforme os direitos basicos sdo conquistados. Trouxemos as versdes mais atuais
encontradas dos documentos citados.

Em seguida estdo os documentos selecionados do Brasil (Quadro 3).

Quadro 3 - Documentos e legislagdes do Brasil

BRASIL
Orgao governamental | Documento Ano
Governo Federal Constituicao 1988
Governo Federal Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) 1990
Governo Federal Lei n® 9.394/96 - LDB 1996
Conselho Nacional de | Brasil Sem Homofobia: Programa de combate a | 2004
Combate a violéncia e a discriminacao contra GLTB e
discriminagao promogao da cidadania homossexual.
Governo Federal Lei n°® 11.340 - Maria da Penha 2006
Secretaria de Politicas | Plano Nacional de Politicas para as Mulheres. 2013
para as Mulheres 2013 - 2015
Ministério da Plano Nacional de Educagao 2014
Educacéao
Ministério da Base Nacional Comum Curricular 2018
Educacao a

Fonte: Elaborado pela autora (2022).

Em contrapartida, o Brasil ndo possui nenhuma legislagdo prépria para a
garantia da igualdade de género na - e por meio da - educagao. Esta constatagéo
nos levou a selecionar os documentos que regem a educagao brasileira e também
outros marcos legais como, por exemplo, a Constituicido de 1988 e o Estatuto da
Crianca e do Adolescente (1990), por serem documentos que asseguram os direitos
dos cidaddos. Além destes trazemos a Lei Maria da Penha, que possui algumas
determinagdes voltadas a educagao e também o projeto Brasil Sem Homofobia, no

qual consta em um de seus capitulos, agcdes e propostas para o combate a
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discriminagdp nas escolas. Assim, analisamos no escopo destes os tdpicos

presentes, ou ndo, que tenham ligagédo com a tematica.

Por fim, estdo os documentos selecionados do Chile no quadro 4.

Quadro 4 - Documentos e legisla¢des do Chile

los programas de acompafiamiento para nifios,
nifias y adolescentes trans y género no
conforme

CHILE
Orgio governamental | Documento Ano
Poder Ejecutivo Constitucion politica de la Republica de Chile 1980
Ministerio de Educacion | Plan de Educacion para la Igualdad de Género | 2015
2015-2018
CONICYT-Ministerio de | Politica Institucional de Equidad de Género en 2017
Educacion la Ciencia y Tecnologia 2017-2025
ComunidadMujer Género, Educacion y Trabajo: Avances, 2018a
contrastes y retos de tres generaciones
Ministerio de la Mujer y | Plan Nacional de Igualdad entre hombres y 2018b
Equidad de Género mujeres 2018-2030
Ministerio de Educacion | Por una educacion con equidad de género: 2019
Propuestas de accion
Ministerio de Salud Recomendaciones para la implementacion de 2021

Fonte: Elaborado pela autora (2022).

Na listagem das normativas referentes a género na educagao, o Chile possui

uma quantidade consideravel de documentos direcionados e politicas publicas

consolidadas e articuladas em seus ministérios, principalmente o Ministério de

Educagao. Por meio das analises, consideramos ser possivel realizarmos o exercicio

de compreensao sobre como e se estas agdes de igualdade de género estdo

pautadas e qual a perspectiva que possuem.

Ainda pensando na perspectiva metodoldgica, esta pesquisa também pode

ser classificada como bibliografica, uma vez que utilizamos de teses, dissertagoes,

livros e demais aportes bibliograficos, a fim de proporcionar o embasamento a




30

respeito de género e das pedagogias decoloniais. Foram utilizados principalmente
Maria Lugones (2014), Yuderkys Espinosa-Minoso (2014), Catherine Walsh (2017),
Anibal Quijano (2000; 2005), Nelson Maldonado-Torres (2018) e Walter Mignolo
(2008) e pesquisas ligadas a esta vertente, a fim de manter a coeréncia
tedrico-metodologica.

Além da selecao de autores referéncia nas discussdes citadas, realizamos um
Estado do Conhecimento utilizando a Biblioteca Digital de Teses e Dissertagoes
(BDTD) e o Banco de Dados de Teses e Dissertagdes da CAPES, por considerarmos
importante a identificacdo do que se tem produzido cientificamente nesta area e
também para a ampliagdo da base tedrica (MOROSINI; KOHLS-SANTOS;
BITTENCOURT, 2021).

A seguir detalharemos o Estado do Conhecimento, etapa importante ao longo

do desenvolvimento desta dissertagao.

2.1 ESTADO DO CONHECIMENTO

Define-se Estado do Conhecimento como “[...] identificacdo, registro,
categorizacao que levem a reflexdo e sintese sobre a producéao cientifica de uma
determinada area, em um determinado espago de tempo, congregando periodicos,
teses, dissertagbes e livros sobre uma tematica especifica” (MOROSINI;
KOHLS-SANTOS; BITTENCOURT, 2021, p. 23). Para realizagao de estudos com tal
metodologia, sdo necessarios passos pré-definidos de coleta de dados, os quais
serdo descritos a seguir.

O primeiro passo, considerado como um dos mais importantes, foi a definicao
dos descritores relacionados a pesquisa, que fossem relevantes e trouxessem teses
e dissertacbes relacionadas a tematica. Os primeiros descritores utilizados foram
"género AND América Latina AND Organismos Multilaterais", com os quais nao foi
possivel obter nenhum resultado, porém observamos a possibilidade de que a
nomenclatura mais usual seria Organismos Internacionais, por isso no grupo de
descritores esta combinagdo também aparecera para nos referirmos aos
Organismos Multilaterais.

Desta forma, na busca realizada em 10 de agosto de 2022, os primeiros
grupos de descritores selecionados foram: "género AND América Latina AND

Organismos Internacionais", "América Latina AND género AND Politicas
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Educacionais", "género AND Politicas Educacionais AND Organismos
Internacionais". A busca foi realizada no Catalogo de Teses e Dissertagdes da
CAPES e posteriormente na Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertacbes
(BDTD) do Instituto Brasileiro de Informagédo em Ciéncia e Tecnologia (Ibict). No
Quadro 5 apresentamos as producgdes localizadas em cada base de dados e as que

foram efetivamente consideradas pela aproximagao com o objeto desta pesquisa.

Quadro 5 - Descritores e dados coletados

e SR Producoes | Produgées UEElGE
LI Dissertagoes| Teses | Dissertacdes | Teses | encontradas | excluidas Produgdes
¢ ¢ consideradas
"GENERO" AND "AMERICA 0 0 0 0 0 0 0

LATINA" AND "ORGANISMOS
MULTILATERAIS"

"GENERO" AND "AMERICA 0 2 2 4 8 7 1
LATINA" AND "ORGANISMOS
INTERNACIONAIS"

"AMERICA LATINA" AND 5 1 6 0 12 9 3
"GENERO" AND "POLITICAS

EDUCACIONAIS"

"GENERO" AND "POLITICAS 0 0 2 1 3 1 2

EDUCACIONAIS" AND
"ORGANISMOS INTERNACIONAIS'

Total 5 3 10 5 23 17 6

Fonte: Organizado pela autora a partir da consulta as Bases de Dados (2022).

Inicialmente realizamos a leitura minuciosa dos resumos, quando foi possivel
perceber a relacdo ou divergéncia do foco da pesquisa e efetuar um primeiro filtro
dos trabalhos. Apds, foi feita a leitura flutuante dos materiais em sua integra,
selecionando apenas aqueles que estavam realmente direcionados aos mesmos
temas desta pesquisa, conforme registrado no Quadro 5. Ressaltamos ainda, que
publicagdes duplicadas, foram consideradas apenas uma vez na contagem total,
contando apenas a primeira vez em que foi localizada nas buscas, somando-se a
copia em “Publicagdes excluidas”.

Ao longo da selegao, percebemos a necessidade de verificar a existéncia de
pesquisas diretamente ligadas aos paises investigados, para que nos
aproximassemos ainda mais do objeto deste estudo. Para tal, realizamos uma nova
pesquisa em 21 de novembro de 2022, na qual substituimos a palavra “América
Latina” por cada um dos paises.

No Catalogo de Teses e Dissertagdes da CAPES, ndo encontramos nenhum
resultado com os descritores. No caso de Chile e Argentina na BDTD também néao
foram encontrados resultados com os descritores "género AND Politicas

Educacionais AND Organismos Internacionais", além do nome do pais, entao,
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retiramos o descritor “Politicas educacionais”, para ampliar as possibilidades. Mesmo
assim, ndo foram encontrados resultados para a pesquisa com o descritor “Chile”.

Foram entao elencados, neste segundo momento, os seguintes grupos de
descritores: "Género AND Argentina AND Organismos Multilaterais AND Politicas
Educacionais”, "Género AND Argentina AND Organismos Internacionais", "Argentina
AND Género AND Organismos Multilaterais", "Género AND Brasil AND Organismos
Multilaterais AND Politicas Educacionais”, "Género AND Brasil AND Organismos
Internacionais", "Brasil AND Género AND Organismos Multilaterais", "Género AND
Chile AND Organismos Multilaterais AND Politicas Educacionais”, "Género AND
Chile AND Organismos Internacionais”, "Chile AND Género AND Organismos
Multilaterais"

Apos a realizagdo do mesmo processo de leitura, analise, categorizagao e
selecao, utilizado nos primeiros dados coletados, obtivemos os quantitativos listados
no Quadro 6. Ressaltamos que o processo de exclusdo, no caso de pesquisas

duplicadas, foi o mesmo realizado na busca anterior.

Quadro 6 - Descritores e dados coletados incluindo os paises especificos

LR EDID Producdes | Producdes LCLAC
Descritores . . . . : Producoes
Dissertagoes | Teses | Dissertagoes | Teses | encontradas| excluidas consideradas
"GENERO" AND "ARGENTINA" 0 0 0 0 0 0 0

IAND "ORGANISMOS
MULTILATERAIS" AND
POLITICAS EDUCACIONAIS
"GENERO" AND "ARGENTINA" 0 2 0 2 4 2 2
IAND "ORGANISMOS
INTERNACIONAIS"
"ARGENTINA" AND "GENERO" 0 0 0 0 0 0 0
IAND "ORGANISMOS
MULTILATERAIS"
"GENERO" AND "BRASIL" AND 0 0 1 1 2 2 0
"ORGANISMOS MULTILATERAIS"
AND POLITICAS EDUCACIONAIS

"GENERO" AND "BRASIL" AND 4 2 15 8 29 29 0
"ORGANISMOS

INTERNACIONAIS"

"BRASIL" AND "GENERO" AND 0 0 0 0 0 0 0
"ORGANISMOS MULTILATERAIS"

"GENERO" AND "CHILE" AND 0 0 0 0 0 0 0

"ORGANISMOS MULTILATERAIS"
IAND POLITICAS EDUCACIONAIS

"GENERO" AND "CHILE" AND 0 0 0 0 0 0 0
"ORGANISMOS
INTERNACIONAIS"
"CHILE" AND "GENERO" AND 0 0 0 0 0 0 0
"ORGANISMOS MULTILATERAIS"

Total 4 4 16 1 35 33 2

Fonte: Organizado pela autora a partir da consulta as Bases de Dados (2022).

Apesar de constar no Quadro 6, que com o descritor “Brasil” todas as

pesquisas foram desconsideradas, utilizamos cinco deste grupo, porém elas ja estéao
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necessario para evitar

redundancias e inconsisténcias na selecao das teses e dissertacdes. Ainda, é

importante ressaltar que, por se tratar de uma tematica que vem adquirindo

visibilidade recentemente, ndo delimitamos um recorte temporal, o que nos forneceu

dados de 2007 a 2019. Apesar desta condicido estabelecida, sete pesquisas foram

escritas na ultima década, fato que reforga nosso argumento.

As pesquisas selecionadas estdo listadas no Quadro 7, para facilitar a

identificacdo direta de cada uma das pesquisas posteriormente descritas e

analisadas.
Quadro 7 - Identificagdo das pesquisas do Estado do Conhecimento
N° Titulo Autor Ano | Instituicdo Tese/ Link
Dissertagcao
1 |Organismos ALMEIDA, |2017|Universidade |Tese https://bdtd.ibic
Internacionais e Janaiky de Brasilia. t.br/vufind/Rec
enfrentamento a Pereira de Programa de ord/UNB_12d2
precarizagéo do trabalho Po6s-Graduagéao 194cf4610ce73
das mulheres na América gm Politica
Latina ocial af
2 |Percepcgdes de SINGULANO, [2018|Universidade [Dissertacédo |https://bdtd.ibic
adolescentes sobre a Yara Lopes Federal de t.br/vufind/Rec
violéncia doméstica e \;'9033- . ord/UFV_3b26
familiar contra as rograma de gfe151cfédead
mulheres. Ervalia/MG Poés-Graduagao 6c81a186577f7
’ em Economia 33
Domeéstica
3 |Politicas de educacao LIMA, Marcio |2016|Universidade |Dissertagéo |https://repositor
que tratam de género e |Da Silva Federal de io.ufpe.br/handl
sexualidades na América Pernambuco. €/123456789/2
Latina: Programa de 4257
um estudo sobre Brasil e P6s-Graduacdo
Uruguai em Educaggo
Contemporane
a
4 |Educacéo formal de GOUVEA, 2007 |Universidade  |Dissertagdo |http:/www.ppe.
mulheres e meninas: Leda Estadual de uem.briteses-e
a perspectiva das Aparecida Maringa. -dissertacoes-1
Organizacdes Vanelli E'ﬂogg‘m: de [dissertacoes-1
Multilaterais Nabuco de er‘;s' raduagao
Educagao,
Area de
Concentragao:
Fundamentos
da Educacéao
5 [Género € etnia: o que os |CARDOSO, [2018|PUC Goias. Dissertagdo |https://bdtd.ibic
documentos oficiais Osvany Da Programa de t.br/vufind/Rec
revelam Costa pos- graduagao ord/PUC GO



https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UNB_12d2194cf4610ce73f2aec907a42f14f
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UNB_12d2194cf4610ce73f2aec907a42f14f
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UNB_12d2194cf4610ce73f2aec907a42f14f
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UNB_12d2194cf4610ce73f2aec907a42f14f
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UNB_12d2194cf4610ce73f2aec907a42f14f
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UNB_12d2194cf4610ce73f2aec907a42f14f
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UFV_3b268fe151cf6dea46c81a186577f733
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UFV_3b268fe151cf6dea46c81a186577f733
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UFV_3b268fe151cf6dea46c81a186577f733
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UFV_3b268fe151cf6dea46c81a186577f733
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UFV_3b268fe151cf6dea46c81a186577f733
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UFV_3b268fe151cf6dea46c81a186577f733
https://repositorio.ufpe.br/handle/123456789/24257
https://repositorio.ufpe.br/handle/123456789/24257
https://repositorio.ufpe.br/handle/123456789/24257
https://repositorio.ufpe.br/handle/123456789/24257
http://www.ppe.uem.br/teses-e-dissertacoes-1/dissertacoes-1
http://www.ppe.uem.br/teses-e-dissertacoes-1/dissertacoes-1
http://www.ppe.uem.br/teses-e-dissertacoes-1/dissertacoes-1
http://www.ppe.uem.br/teses-e-dissertacoes-1/dissertacoes-1
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/PUC_GO_b6560912fa3cfa3d9f4fb4bac2bc80b4
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/PUC_GO_b6560912fa3cfa3d9f4fb4bac2bc80b4
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/PUC_GO_b6560912fa3cfa3d9f4fb4bac2bc80b4
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sobre educagéao e Gundim stricto sensu b6560912fa3cf
diversidade em a3dofdfb4bac2

educagao bc80b4
Feminismos e MORENO, 2016|Universidade |Dissertacdo |https://bdtd.ibic
antifeminismos na politica|Meire Ellen Estadual de t.br/vufind/Rec
brasileira: “ideologia de lLDO”d”na- . M
género” no Plano rograma de 2d0880c8{6359
Nacional de Educagéo Pos- ScBefc76bd018
2014 gr_ajduggao em od

Ciéncias

Sociais
Invisibilidades e MOTTA, 2017 |Universidade |Tese https://bdtd.ibic
persisténcias: Politicas |Maria de Brasilia. t.br/vufind/Rec
Publicas de combate &  |Carolina Brogiramda dde %
violéncia Carvalho outorado do Dlalaoofoscac
contra as Mulheres Centro de €947¢6bdcoca
Brasil e A fi Pds-graduacgao 845
(Brasil e Argentina) o Pesquisa

sobre as

Américas
Transversalidade de MARCONDE ([2019|Escola de Tese https://bdtd.ibic
género em politicas de  |S, Mariana Administracao t.br/ivufind/Rec
cuidado: uma analise Mazzini de Empresas ord/FGV_049a
comparada das politicas de S&o Paulo af3433219d32f
de cuidado infantil no gindagéo 888442&
Brasil, Argentlna © . Getulio Vargas T
Uruguai durante o Giro a (EAESP/FGV)
Esquerda

Fonte: Elaborado pelas autoras.

Das oito pesquisas selecionadas, trés sao oriundas de Mestrados em
Educacdo, uma de Doutorado em Administracdo Publica e Governo, uma de
Mestrado em Ciéncias Sociais, uma de Doutorado em Ciéncias Sociais, uma de
Mestrado em Economia Doméstica e uma de Doutorado em Politica Social. Destas,
seis foram realizadas em Universidades publicas e duas em Universidades privadas,
sendo todas brasileiras. Dentre as regides do Brasil, duas sdo do sudeste, trés do
centro-oeste, duas da regido sul e uma da regido nordeste.

No que refere-se a autoria, realizamos a identificagdo com base nas
marcagoes de género gramatical, utilizadas nos respectivos curriculos Lattes ao
referirem-se as suas profissdes (professora, professor, advogada, por exemplo). No
recorte selecionado verificamos que sete das pesquisas foram elaboradas por
mulheres e apenas uma por homem, fato que nos leva a refletir sobre a quem

interessam os estudos de género e por que eles sdo pouco visibilizados.


https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/PUC_GO_b6560912fa3cfa3d9f4fb4bac2bc80b4
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/PUC_GO_b6560912fa3cfa3d9f4fb4bac2bc80b4
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/PUC_GO_b6560912fa3cfa3d9f4fb4bac2bc80b4
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UEL_db2bad0880c8f63598c8efc76bd0189d
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UEL_db2bad0880c8f63598c8efc76bd0189d
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UEL_db2bad0880c8f63598c8efc76bd0189d
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UEL_db2bad0880c8f63598c8efc76bd0189d
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UEL_db2bad0880c8f63598c8efc76bd0189d
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UEL_db2bad0880c8f63598c8efc76bd0189d
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UNB_7570bfa1a55f62c4ce947c6b9c5ca845
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UNB_7570bfa1a55f62c4ce947c6b9c5ca845
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UNB_7570bfa1a55f62c4ce947c6b9c5ca845
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UNB_7570bfa1a55f62c4ce947c6b9c5ca845
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UNB_7570bfa1a55f62c4ce947c6b9c5ca845
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/UNB_7570bfa1a55f62c4ce947c6b9c5ca845
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/FGV_049aaf3433219d32fd6844293491e909
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/FGV_049aaf3433219d32fd6844293491e909
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/FGV_049aaf3433219d32fd6844293491e909
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/FGV_049aaf3433219d32fd6844293491e909
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/FGV_049aaf3433219d32fd6844293491e909
https://bdtd.ibict.br/vufind/Record/FGV_049aaf3433219d32fd6844293491e909
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Afinal, uma pesquisa sobre género ou sobre a importancia do género como
categoria de poder e superacao das desigualdades estruturais tem potencial para
denunciar as estruturas de poder e abalar o sistema patriarcal e capitalista,
levando/provocando as instancias governamentais e os organismos multilaterais a
adogao de politica publicas e de agendas de combate a essas desigualdades, o que
requer investimento em formacgao e em implementacao dessas politicas. Embora as
pesquisas, em sua maioria, sejam de autoria feminina, € importante ressaltar que o
direito ao conhecimento e a producio cientifica foi negado as mulheres. Assim,
producdes com esse estofo contribuem para denunciar a desigualdade e para
incentivar mais mulheres a ingressarem nas pesquisas. Neste sentido,

A produgdo de conhecimento e a socializagdo do mesmo tém, portanto,
carater de classe, raca e de relagbes patriarcais de género. Na situacéo das
mulheres, o desenvolvimento da ciéncia sempre as colocou em um papel
secundario, tanto na prépria elaboragédo de ideias sobre o mundo, quanto
em uma racionalidade fundada nas relagdes capitalistas e patriarcais que

justificava o papel de subordinagdo das mulheres na sociedade. (ALMEIDA,
2017, p. 33).

Ao longo da leitura também percebemos que quatro das pesquisas seguem a
perspectiva materialista histérico-dialética e uma delas o viés pods-estruturalista.
Essas informagbes foram identificadas nos aspectos metodolégicos e algumas
vezes ao longo do texto. As outras trés nao esclarecem sobre qual linha tedrica
estdo ancoradas, trazem no decorrer da escrita autores materialistas
histérico-dialéticos, como Marx e Engels e decoloniais, como Mignolo e Lugones,
nao se firmando em nenhuma das duas e articulando-as conforme o tépico discutido.

A primeira pesquisa a ser mencionada, intitula-se “Organismos Internacionais
e enfrentamento a precarizacdo do trabalho das mulheres na América Latina”
(ALMEIDA, 2017). A autora menciona que inicialmente pretendia realizar entrevistas
com membros dos organismos multilaterais, CEPAL, Organizac&o Internacional do
Trabalho (OIT) e ONU Mulheres, porém apds diversas tentativas sem sucesso,
visando o andamento da pesquisa, optou pela metodologia documental e
bibliografica, na qual investiga a perspectiva de género nos documentos dos
organismos citados, o que define sua conexao com esta pesquisa. Os documentos
investigados foram:

a) Convencéao sobre a eliminacdo de todas as formas de preconceito contra as

mulheres (CEDAW, 1979);
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b) Declaracdo e PAM da IV Conferéncia Mundial sobre a mulher (Beijing, 1995);

c) Relatério da Conferéncia Internacional sobre Populagdo e desenvolvimento
(Plataforma de Cairo, 1994);

d) Declaragao e objetivos do milénio (2000);

e) O progresso das Mulheres no Mundo 2015-2016: transformar as economias

para realizar os direitos (2015);

f) Resolugdes do Conselho de Seguranga da ONU;

g) Agenda 2030 para o Desenvolvimento sustentavel (2015);

h) Politica da OIT sobre a Igualdade de Género de 1999;

i) Plano de A¢ao para a Igualdade de Género 2010-15;

j) Programa de Fortalecimento Institucional para Igualdade de Género,

Erradicagao da Pobreza e Geracao de Emprego (2006);

k) 16 numeros da Revista OIT 1996-2015;
I) Consensos frutos das Conferéncias Regionais sobre a mulher realizados em

2004 (México); 2007 (Quito); 2010 (Brasilia) e 2013 (Sdo Domingo);

m) Programas de acao da OIT 2014-2015 e 2016-2017;
n) Pacto para a igualdade: para um futuro sustentavel (2014);
0) Anuarios estatisticos e estudos econémicos para América Latina.

Apesar de também olhar para documentos da ONU e CEPAL, a autora traz
uma associacdo direta com o trabalho, tema que n&o se relaciona com nossa
perspectiva vinculada a educacgdo. Nos resultados, concluiu que os organismos
internacionais, apesar de reconhecerem as pautas das mulheres e proporem acodes
para a melhoria das condigdes de vida e de trabalho, possuem um direcionamento
politico ancorado no regime capitalista. Segundo a autora, este é um
posicionamento contraditério, uma vez que pela linha de pesquisa utilizada, as
entranhas capitalistas sustentam a desigualdade estrutural, que super explora o
trabalho das mulheres e reforga a hierarquia sexual do trabalho.

A autora traz uma critica a globalizagado e a mundializagao desenfreada que
cresce as custas do bem estar social e da exploracdo do trabalho. Sob este marco,
destacamos que a globalizagdo que explora tem sua origem também nos processos
colonizadores, uma vez que segundo Walsh (2017, p. 145) “Por supuesto que la

civilizacion trajo cosas positivas, pero junto con ellas vino lo negativo: la
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desigualdad, las jerarquias, los que debian trabajar para otros que no trabajaban™. A
propria estrutura capitalista nos paises colonizados advém desta ideia, uma vez que
ao invadirem a América Latina, os paises colonizadores esvairam todos os recursos
desta terra e escravizaram o povo sob justificativa de proporcionar o
desenvolvimento destes que em sua visdo nao eram civilizados (WALSH, 2017).

Ja a segunda pesquisa, intitulada “Percepgbes de adolescentes sobre a
violéncia doméstica e familiar contra as mulheres, Ervalia/MG” (SINGULANO, 2018),
esta relacionada com a relevancia das discussdes de género e sexualidade nas
escolas, como passo importante para combater a violéncia. Traz o contato direto
com adolescentes por meio de coleta de dados com questionarios antes e depois de
uma oficina pedagadgica a respeito da tematica.

A autora constata que os conhecimentos prévios dos alunos estavam
fortemente vinculados a perspectiva midiatica e que somente ag¢des dispersas, como
palestras e minicursos, ndo sao suficientes para gerar uma reflexdo critica mais
profunda a respeito dos papéis de género na sociedade, e portanto da prevencao da
violéncia. Para tal, sugere que sejam realizadas medidas a longo prazo, de forma
que estas pautas estejam presentes em todo o periodo formativo dos estudantes.

Um ponto de destaque que apresentamos aqui € sobre o fato destas
discussbes nao estarem presentes nas propostas educacionais. Um ambiente
educacional cujos moldes estdo pautados na perspectiva do colonizador, tende a
espelhar sua visdo de mundo e manter as estruturas opressoras. Walsh (2017, p.
137) nos apresenta que

Me parece que va a ser muy dificil descolonizar nuestras mentes con este
tipo de sistemas educativos. Hay que revolucionarlos. Destruirlos hasta que
no quede ni un atisbo de lo que fueron para poder empezar a pensar un
conocimiento verdaderamente liberador que se construya colectivamente
donde el udnico requisito sea aprender a leer y escribir y las cuatro
operaciones basicas de suma, resta, multiplicacion y division: a partir de ahi
empezar todo de nuevo. Un conocimiento pensado para tender a un mundo

igualitario, sin opresiones de ningun tipo ni siquiera las de la jerarquia de
saber “algo” que muchos desconocen’.

% Claro que a civilizagdo trouxe coisas positivas, mas junto com elas vieram coisas negativas: a
desigualdade, as hierarquias, aqueles que deviam trabalhar para outros que nao trabalhavam
(tradugao nossa)

10 Acho que sera muito dificil descolonizar nossas mentes com este tipo de sistemas educativos. E
preciso revoluciona-los. Destrui-los até que nao reste nenhum vestigio do que foram para podermos
comegar a pensar em um conhecimento verdadeiramente libertador que se construa coletivamente,
onde o unico requisito seja aprender a ler e escrever e as quatro operagdes basicas de soma,
subtracao, multiplicagao e divisao: a partir dai, comecar tudo de novo. Um conhecimento pensado
para tender a um mundo igualitario, sem opressdes de nenhum tipo, nem mesmo as da hierarquia de
saber “algo” que muitos desconhecem (tradugéo nossa).
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Ha de se destacar que ndo queremos colocar a educagdo formal como
redentora e unico meio de quebra dos paradigmas, porém esta € sim o principal
meio de se proporcionar reflexao acerca das experiéncias coletivas e da construgao
da sociedade. Como mencionado por Walsh (2017), o ambiente escolar ndo deve
ser restrito a ler, escrever e fazer as operagdes matematicas basicas, mas sim para
auxiliar no desenvolvimento pleno dos estudantes e proporciona-los espacgos de
discussao e ampliacdo do pensamento critico.

Ressaltamos ainda que este processo deve ocorrer ndo apenas pontuando as
formas de opressdo ou o que é a violéncia doméstica, mas quais as origens das
desigualdades sociais que levam a isso e quais 0s interesses por trds de uma
educacao que coloca os principais opressores como salvadores e descobridores, ao
invés de apresentar os processos violentos que levaram a “nossa civilizagao” e dos
paises vizinhos (CASTRO, 2020).

A terceira, cujo titulo é “Politicas de educagdo que tratam de género e
sexualidades na América Latina: Um Estudo sobre Brasil e Uruguai” (LIMA, 2016),
também se trata de pesquisa documental que, apesar de mencionar apenas
indiretamente ONU, UNESCO e Banco Mundial, e possuir uma perspectiva mais
voltada as questbes de LGBTQIAPNfobia, esta diretamente relacionada com a
presente pesquisa, quando discute a respeito de politicas educacionais de género
no contexto latino-americano. Os documentos selecionados pelo autor para a
analise foram as Constituicbes dos respectivos paises, no Brasil a LDB e o
Programa Brasil sem homofobia e no Uruguai as Lei n° 18.437/2008 - Lei Geral da
Educacgao, “Lei n° 17.677, de 2003, que pune formas de publicidade publicas
elaboradas com intencado de discriminar homossexuais, e, a Lei n°® 17.817, de 2004,
que pune legalmente a LGBTfobia” (LIMA, 2016, p. 54).

O autor conclui que foram muitos os avancos de Brasil e Uruguai na garantia
de direitos das pessoas LGBT+, porém estes ainda enfrentam forte resisténcia de
grupos conservadores que fazem frente contraria a estas pautas, principalmente no
Brasil. Segundo Lima (2016), apesar de estar acontecendo a passos lentos, a
ampliagdo dos direitos e de politicas publicas que amparam esses grupos precisam
ser constantes e jamais retroceder.

Destacamos aqui que esta pesquisa traz elementos decoloniais na

construgcao da sua critica. Pontua sobre a construgao histérica dos paises, os quais
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tém como alicerces a violéncia e a segregacgao direcionadas pelos seus respectivos
colonizadores. O autor destaca ainda o quao entranhada esta a “visao eurocéntrica,
sublinhada historicamente que se opde a construcdo de um pensamento proprio,
uma teoria local de mundo, uma episteme original, capaz de subsidiar a construgao
uma histdria regional propria, e menos subalterna a visdo do ex-colonizador” (LIMA,
2016, p. 56).

Desta forma, tece o argumento de que ha necessidade de se disseminar
conhecimento a partir da América Latina, sobre a sua realidade, suas demandas e
como desfazer as amarras do pensamento colonizador e seus impactos sociais nos
paises colonizados. A partir da teoria decolonial, o autor embasa seu argumento
sobre a constituicdo dos paises pautados na violéncia e opressao, o que se
perpetua até os dias atuais.

A quarta pesquisa, intitulada “Educagao formal de mulheres e meninas: a
perspectiva das Organizagdes Multilaterais” (GOUVEA, 2007), investiga por meio de
pesquisa documental e bibliografica, a perspectiva, as orientagcées e os documentos
dos organismos multilaterais UNESCO, United Nations Children's Fund (UNICEF),
Banco Mundial (BM), Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID) e CEPAL,
sobre questdes relacionadas ao género. Também traz uma critica a respeito da
“feminizagao da pobreza” e do sistema capitalista como um todo.

Observamos que a autora encontrou nos documentos um forte viés
mercadoldgico, reflexo dos sistemas capitalistas que tornaram a educagao mais uma
mercadoria e uma forma de propagar seus ideais. Como os OMs investigados por
ela, contemplam aqueles que elencamos para nossas analises, esta constatagao
nos deu um panorama inicial do que poderiamos encontrar ao longo das leituras. A
autora destaca que

Nesta perspectiva, as principais recomendagdes dizem respeito a educagao
formal das mulheres que, além de trazer o beneficio de incrementar o
capital humano feminino, gera, em especial, beneficios sociais, como
controle demografico e melhoria das condi¢des de saude da populagéo.

A compreensdo da educagdo como estratégia universal de combate a
pobreza esta relacionada a uma forma especifica de perceber os problemas
sociais, sobretudo derivada da nocdo de que os individuos sdo os
responsaveis pela sua condicdo de pobreza, ja que néo estdo preparados
para enfrentarem as adversidades sociais. Seu “despreparo” no
enfrentamento das vicissitudes da vida, na visao das agéncias multilaterais,

esta relacionado intrinsecamente a questéo educacional (GOUVEA, 2007, p.
36).
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No entanto, apesar de questionar os impactos educacionais gerados pelo
capitalismo, ndo vai a base do regime nos paises que, segundo a prépria autora
esclarece, estdao “em desenvolvimento”. Ela faz a critica a um sistema idealizado e
reproduzido a partir dos ideais colonizadores dos paises desenvolvidos, sem
necessariamente enfatizar o processo de colonizacdo em si. Desta forma, vemos o
quanto se faz necessario o viés decolonial enquanto linha tedrica, pois a ideia
meritocratica observada nas analises a respeito das recomendacdes dos OMs,
poderia ser questionada tendo como ponto de partida os processos hierarquizantes
advindos da colonizacéo.

A prépria afirmativa citada anteriormente pode ser observada sob a ética da
injustica social gerada pelas politicas neoliberais. Lima (2016, p. 64) menciona que

[...] cabe ressaltar que sociedades, como a latino-americanas com
submetidos as politicas macro-econémicas neoliberais, estdo cada vez mais
injustas, e sendo assim sé podem ter sistemas educativos injustos e
discriminatérios. Os  governos neoliberais  promoveram  certa

internacionalizagcado da politica educacional para reforgar o carater desigual
e excludente dos sistemas escolares.

Por fim, a autora esclarece que encontrou diversos textos vinculados a sua
tematica nos documentos de BM, BID e CEPAL, porém teve dificuldades em
encontrar documentos de UNICEF e UNESCO. Conclui que para além de atender as
questbes relativas as mulheres, os documentos de todos o0s organismos
internacionais selecionados sustentam argumentos para que as politicas publicas
estejam vinculadas ao neoliberalismo e a solugdes para problemas gerados
diretamente pelo regime capitalista, por meio da ideia de uma educacgao salvadora.

A quinta pesquisa, intitulada “Género e etnia: o que os documentos oficiais
revelam sobre educagao e diversidade" (CARDOSO, 2018), tem relagéo direta com
o objeto desta pesquisa, uma vez que o género € uma das categorias selecionadas
para a analise de politicas educacionais na perspectiva dos organismos
internacionais, principalmente do Banco Mundial e UNESCO. Investiga, por meio de
pesquisa bibliografica e documental, a diversidade em sentido amplo, levando em
conta as violéncias interseccionais' diretamente ligadas a questdes raciais, sociais e

de género.

" Conforme Crenshaw (2002), refere-se a violéncias sofridas por uma pessoa em virtude de mais de
uma de suas caracteristicas, como por exemplo, uma mulher preta que além do machismo, ainda
passa por situagdes de racismo.
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Os documentos selecionados para a analise foram a Constituicao de 1988, a
Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional de 1996, os Parametros
Curriculares Nacionais (PCNs) de 1998, resolucbes, pareceres e emendas
constitucionais pos LDB até 2015. Com base nestes, a autora procurou entender o
contexto educacional brasileiro através das leis e das implicagbes geradas pelos
OMs.

Uma das criticas presentes na pesquisa € o fato de que as politicas
educacionais sao diretamente influenciadas pela visdo mercadolégica do BM,
mesmo que esta seja disfarcada de “ajuda”. Esta “ajuda” leva, por exemplo, a
orientacbes de investimento apenas para preparar a populacdo mais empobrecida
para as fungdes basicas do trabalho e ndo para que sejam individuos criticos e com
capital cultural ampliado. Cardoso (2018, p. 82) enfatiza que

No discurso do BM verifica-se que a educagdo vem ao encontro dos
interesses capitalistas, segundo os quais €& importante tirar o sujeito da
ignorancia para formar o trabalhador com capacidade de internalizar
conhecimentos e técnicas exigidas pelas novas formas de producéo. [...]

Nesse contexto, o maior interesse do BM era (e continua sendo) a formagéo
de capital humano.

Catherine Walsh (2017, p. 147) nos alerta sobre esta questdo, quando
menciona que “[...] como dijimos, a las grandes empresas y al capitalismo en
general, lo unico que les interesa es como ganar mas dinero en el menor tiempo
posible, no les importa que las necesidades populares sean eficientemente
cubiertas™?. Portanto, aos paises colonizados sobra a subalternidade e a escassez
de politicas publicas educacionais realmente preocupadas com o desenvolvimento
pleno dos sujeitos, uma vez que estes acabam dependendo de investimentos
externos, que levam a exigéncias posteriores.

A autora conclui que a legislagao brasileira relativa a questées educacionais
estd mais alinhada com as metas do Banco Mundial do que com as reivindicagbes
dos movimentos sociais, principalmente no tocante ao género, pois outras pautas
sociais, como questdes étnico-raciais que também sao tépico central de sua

pesquisa, estao notoriamente mais incorporadas e presentes.

2 Como dissemos, as grandes empresas e ao capitalismo em geral, o Unico que lhes interessa é
como ganhar mais dinheiro no menor tempo possivel; ndo lhes importa que as necessidades
populares sejam eficientemente atendidas (tradugéo nossa).
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A sexta pesquisa intitulada “Feminismos e antifeminismos na politica
brasileira: “ideologia de género” no Plano Nacional de Educag¢ao 2014” (MORENO,
2016), reflete a respeito dos impactos da criagao de uma falsa ideia de “ideologia de
género” no Plano Nacional de Educacao (PNE) de 2014. A autora discute, por meio
de pesquisa bibliografica e documental, sobre as disputas na criacdo de politicas
educacionais, quando no tocante ao género e assuntos interligados como
sexualidade e familia.

Mesmo que se refira a uma politica educacional especifica, a pesquisa traz
reflexdes importantes sobre diversos documentos brasileiros, tais como o Programa
Federal Brasil sem Homofobia; o Plano Nacional de Educacdo em Direitos
Humanos, de 2007, o Plano Nacional de Politicas para as Mulheres 2013-2015, dos
organismos internacionais, principalmente Banco Mundial e UNESCO, e os
contextos em que sdo criadas e modificadas as politicas.

A autora chega a conclusdo de que os movimentos sociais tiveram espago
nos momentos de discussdo quando avangaram as perspectivas de género no
documento, porém os discursos antifeministas advindos de grupos politicos
influentes, principalmente conservadores e religiosos, acabaram tendo maior
impacto e acabaram por modificar a proposta final. Reforca em suas consideracoes
finais a seguinte frase, que consideramos importante trazer na integra, pois reflete a
realidade da formulagcado de politicas publicas de género, ndo apenas no ambito
educacional:

Assim, entendemos que a luta por hegemonia ideoldgica e politica dos
grupos antifeministas se da para/pela distor¢do dos argumentos feministas
em relagdo ao género, sustentados na defesa do binarismo, na fixidez dos
papéis sociais, em uma abordagem ahistérica e acultural com
consequéncias para as questdes de liberdade e determinacao, além de uma
certa concepgdo de igualdade e diferenca com consequéncias politicas,

especialmente quando o que se esta em jogo é a concepgao de direitos
para minorias politicas (MORENO, 2016, p. 134)

Cabe aqui a indagagao a respeito dos interesses por tras desta légica. Uma
vez que desde a colonizagdo uma ferramenta utilizada para “civilizar” os povos que
aqui viviam, era justamente a sua catequizagdo, com a imposicao dos ideais
religiosos por meio de uma educacéo forgada e doutrinadora. Vemos ainda a religido

impondo seus valores dentro da educagdo quando sob justificativa desta séo
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barradas discussdes importantes para o avango e formagao plena dos sujeitos
(DUARTE, 2019).

A sétima pesquisa, cujo titulo é “Invisibilidades e persisténcias: Politicas
Publicas de combate a Violéncia contra as Mulheres (Brasil e Argentina)” (MOTTA,
2017), trata-se de estudo mais relacionado as questdes legais. Foi necessaria uma
leitura mais detalhada para compreender se estaria incluida nos textos
selecionados, uma vez que, apesar do titulo demonstrar que sim, sua escrita € mais
voltada a area do Direito, do que da Educacdo, porém por considerarmos estes
aspectos tado importantes quanto as politicas educacionais, uma vez que impactam
diretamente na criagao destas, optamos por manter.

Dentre os documentos selecionados para analise, citamos as Constituicdes
dos paises, nas quais a autora perpassa pela instituicdo e composi¢cdo historica
destes documentos, em suas atualizagdes relativas a violéncia de género e a
garantia dos direitos das mulheres, bem como pelos impactos dos movimentos
sociais na garantia da efetivacdo dessas leis. Concluiu que, os paises em questéao,
estdo trazendo a tona a situagao da violéncia por meio de discussdes, porém, no
que refere-se a medidas efetivas, ainda estdo longe de erradicar o problema. Apesar
da aprovagao de legislagdes, a destinagdo dos recursos orgamentarios, entre outras
medidas, acaba por se tornar um empecilho no processo de execugao das
recomendagdes, 0 que mantém aquém do necessario agdes reais relacionadas ao
combate a violéncia contra a mulher.

A respeito desta relacdo entre investimento e acdes concretas, apesar de
Motta (2017) nao mencionar o BM de forma critica, Silva (2003) ressalta que este é
um dos grandes influenciadores do direcionamento dos recursos. Segundo a autora

No Brasil, as instituicdes sociais, em especial as educacionais, sao
alcangadas pela ingeréncia das organizagées financeiras internacionais que
pressionam e manipulam indicadores econémicos e insistem na redugao de
recursos para saude, educacéo, cultura, produgédo cientifica e tecnolégica, a

fim de que possa sobrar uma parte de dinheiro para pagar os banqueiros e
credores (SILVA, 2003, p. 289).

Apesar do foco da pesquisa desenvolvida por Motta (2017) nao estar voltado
a educacao, € necessario destacar o fato de que perpassam por ela também as
acdes de conscientizacdo a respeito da violéncia. Quando o controle dos
investimentos para pautas relevantes como feminicidio e violéncia contra a mulher,

ficam nas maos dos interesses das grandes empresas, observamos sua
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invisibilizagcdo em prol do desenvolvimento de outros setores, considerados “mais
importantes”, mas que na realidade apenas geram retorno financeiro que as pautas
sociais ndao geram. Walsh (2017, p. 147) complementa ainda que
Como, segun ellos, los gobiernos son representantes de los pueblos, ellos
deben ocuparse de proveer — con el dinero del pueblo — los servicios
publicos: salud, educacién, electricidad, agua y alcantarillado, limpieza,
correo, etc. Sin embargo, esto esta cambiando aceleradamente, todo eso
esta pasando a ser negocio de empresas privadas. A esto se llama

“neoliberalismo”, que opina que el estado es incapaz y esta muy bien que
los servicios publicos pasen a ser negocio privado de las compariias’™.

Entendemos que as criticas se conectam, no entanto Motta evita o
questionamento das raizes do problema e dos impactos dos OMs no
desenvolvimento e implementagdo das politicas publicas. Apesar disso, a pesquisa
traz informacgdes importantes sobre o cenario de combate a violéncia nos paises
selecionados.

A oitava e ultima pesquisa que compde as discussdes deste texto possui
como titulo “Transversalidade de género em politicas de cuidado: uma analise
comparada das politicas de cuidado infantil no Brasil, Argentina e Uruguai durante o
giro a esquerda” (MARCONDES, 2019), e faz uma analise comparativa de duas
propostas de cuidado: servicos diarios de educacéao e cuidado para zero a trés anos;
e licengas remuneradas por nascimento. Ressaltamos aqui que as analises
referem-se ao recorte dado pela autora nas politicas de cuidado, as quais ela
entende como

[...] uma modalidade de politica social que tem como objetivo propiciar
condi¢des para o atendimento de necessidades objetivas e subjetivas, por
meio interagdes face a face entre quem cuida e quem é cuidado, articulando

trabalhos, emogdes e padrdes éticos de conduta (MARCONDES, 2019, p.
65).

Possui uma perspectiva interessante ao trazer, além dos documentos e
politicas relacionadas, como os Planos Nacionais de Politicas para as Mulheres

(Brasil), Lei de Protecdo Integral dos direitos das criancas e adolescentes

¥ Como, segundo eles, os governos s&o representantes dos povos, eles devem se ocupar de prover
— com o dinheiro do povo — os servigos publicos: saude, educagéo, eletricidade, agua e esgoto,
limpeza, correio, etc. No entanto, isso estd mudando rapidamente; tudo isso esta passando a ser
negdécio de empresas privadas. A isso se chama “neoliberalismo”, que opina que o Estado é incapaz
e que € muito bom que os servigos publicos passem a ser negécios privados das companhias
(tradugdo nossa).
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(Argentina), Plan Nacional de Igualdad de Oportunidades y Derechos (Uruguai)'™,
também entrevistas semiestruturadas com um representante do Brasil, da Argentina
e do Uruguai para cada um dos seguintes segmentos: governo (GOV); organismo
internacional (Ol); sociedade civil (SC); sociedade civil feminista (SCF); e sociedade
civil académica feminista (SCAF), as quais contribuem com as analises e reflexdes.
A titulo de comparacéo, a autora traz a seguinte constatagao:
A partir da andlise dessas trés dimensdes, constatamos diferentes graus de
incorporagéo da transversalidade de género nas politicas de cuidado infantil
analisadas, nos trés paises, durante o giro a esquerda. O caso uruguaio foi
0 que denominamos, comparativamente, de transversalidade integrada.
Nele, durante o giro a esquerda, as condi¢des institucionais para a
transversalidade de género desenvolveram-se notavelmente. [...]
Radicalmente oposto foi o resultado para o caso argentino. Nele, néo
observamos a ocorréncia de transversalidade de género nas politicas de
cuidado infantil, no periodo analisado. As condi¢des institucionais para a
transversalidade eram frageis e assim permaneceram, n&o tendo sido

adotados mecanismos especificos que propiciassem a incidéncia sobre as
politicas de cuidado infantil (MARCONDES, 2019, p. 230-231).

Em resumo, define que no Uruguai a transversalidade do género nas politicas
publicas estava totalmente integrada, o que faz um caminho oposto ao da Argentina,
onde nao foram observadas estas transversalidades em nenhum momento. Ja o
Brasil, para autora, posicionou-se em uma linha intermediaria, onde houve discusséo
e desenvolveram-se transversalidades de género, porém nas etapas decisoérias,
estas questdes eram deixadas de lado.

A questdo chave das propostas serem constantemente freadas nas etapas
finais, € o fato de que muitas das politicas publicas de género compdem o campo
das politicas de governo e néo das politicas de Estado. Uma vez que sao apenas de
governo, estas passam pela negagao puramente vinculada a embates partidarios,
gue nao necessariamente estao direcionadas ao conteudo da agao.

No entanto, sabemos que no tocante ao género, o conservadorismo derivado
dos processos coloniais entranhados na sociedade impacta diretamente nas
decisdes de ignorar ou invisibilizar as pautas. Apesar dos movimentos sociais
estarem constantemente ativos e lutando pelos direitos dos grupos marginalizados,
o fato € que nos momentos decisorios os interesses econdmicos tém mais valor do
que o bem-estar social, o que nao deixa de ser reflexo da modernidade a todo custo,

imposta pelos ideais colonizadores (QUIJANO, 2005).

' Plano Nacional de Igualdade de Oportunidades e Direitos (Uruguai)
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Os materiais trouxeram a luz o fato de que entre as pesquisadoras e o
pesquisador, ha concordancia com relagdo ao conceito de género. Este conceito é
apresentado como construgdo social, com base na cultura, no momento histérico e
no local onde se insere. Portanto, a categoria “género” é identificada, conforme Lins,
Machado e Escoura (2016, p. 10) a partir da compreensao de que

[...] € um dispositivo cultural, constituido historicamente, que classifica e
posiciona o mundo a partir da relagdo entre o que se entende como
feminino e masculino. E um operador que cria sentido para as diferengas

percebidas em nossos corpos e articula pessoas, emogdes, praticas e
coisas dentro de uma estrutura de poder.

Aliado ao conceito de género, uma tematica abordada em mais da metade
das pesquisas aqui elencadas, foi a discriminagao interseccional, que diz respeito a
opressao sofrida por pessoas que divergem do padrdo eurocéntrico, branco,
heterossexual e masculino, em mais de uma caracteristica de seu ser (CRENSHAW,
2002). Desta forma, mesmo que nao abordem todas as formas de opressao, ha
mencg&o de uma ou mais em cada pesquisa, a exemplo de Cardoso (2018) que
investiga género relacionando-o com a etnia. Consideramos que tal situagéo ocorre
porque nao ha como dissociar as particularidades de um individuo. Por sofrer
racismo, uma mulher preta ndo deixa de sofrer com o machismo, se esta for |ésbica,
também nao deixara de ser alvo de LGBTQIAPNfobia, ndo existe hierarquia de
opressao.

Este € um importante aspecto para levarmos em consideracao, pois por muito
tempo as pesquisas consideradas feministas, que discutiam questbes de género,
eram relevantes apenas quando realizadas por mulheres brancas, que
consequentemente, problematizam sobre seus proprios “feminismos”, n&o
necessariamente englobando as pautas de mulheres pretas (DUARTE, 2019). Tais
circunstancias fazem com que o viés interseccional venha ganhando forga, o que é
algo a ser comemorado, porém também a ser continuamente difundido, para que
cada vez mais a sociedade entenda que existem pautas que precisam ser
analisadas na conjuntura.

Outra questdo levantada pelas autoras € a violéncia contra a mulher, que
aparece em Motta (2017) e Singulano (2018) de forma mais marcante, por serem o
recorte de suas investigagbes, porém é uma discussdo que se faz presente em

todas as pesquisas em niveis diferentes de aprofundamento. As constatacdes
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também servem de alerta para que cada vez mais existam pesquisas que
denunciem tais situacdes, a fim de trazerem a luz problematicas por vezes
silenciadas ou mantidas no debate apenas por autoras ja consolidadas no meio. Se
levarmos como exemplo o estudo de Singulano (2018) que por meio da pesquisa
com adolescentes levou para dentro da escola discussédo a respeito da violéncia
domeéstica, vemos as tematicas saindo da perspectiva puramente académica e
ganhando forga na realidade concreta.

Por fim, observamos que, levando em conta os descritores selecionados para
este estudo, os organismos multilaterais sdo atuantes por vezes silenciosos, por
vezes diretos, na criagao das politicas educacionais. Segundo Canan (2016) - a qual
citamos aqui apesar de seu viés materialista-histérico, por ser uma grande referéncia
no que diz respeito a analises ligadas as influéncias dos Organismos Internacionais
na educacao, principalmente o Banco Mundial - estes sdo indicios de que tais
instituigdes contemplam em suas agendas as questdes sociais da atualidade, onde
cada vez mais € preciso ter um olhar voltado para a diversidade, porém ha sempre o
viés do capital por tras de tudo que é elaborado. Se o Banco Mundial investe em
politicas de formacédo de mulheres e de criacdo de escolas, é porque vé nestas, um
grupo de produgcdo que por vezes acaba subutilizado em virtude do trabalho
doméstico. Entdo, a emancipagao dessas mulheres, significa retornos financeiros
para a sociedade.

Ao longo da leitura das pesquisas selecionadas, dentro do recorte
estabelecido pelos descritores, notamos que menos da metade dos estudos esta
ligado a area de educagdo. Encontramos apenas trés resultados, o que pode ser
fator de preocupacao, pois se um dos objetivos da educacédo € o desenvolvimento
do pensamento critico tendo em vista uma sociedade mais igualitaria, tematicas
como o género precisam estar presentes nas pautas de pesquisa e discussdes do
meio académico, bem como nos cursos de pds graduagao na area de educagao.
Mas reforcamos que este resultado se deu em virtude de um recorte especifico de
descritores.

Destacamos que este exercicio de compreensao ocorrido por meio da
selecdo de pesquisas que abordam as questbes de género se mostrou uma
importante agcdo para conhecer o que vem sendo contemplado nas pesquisas
recentes desenvolvidas no meio académico. Proporcionou ampliagdo de saberes e

também nos forneceu pistas sobre possiveis caminhos a seguir.
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Em conclusdo, considerando o recorte e descritores utilizados para
desenvolver as analises, percebemos que houve um numero consideravel de Teses
e Dissertagdes voltadas as questbes de género. No entanto, se levarmos em
consideragdo a importancia e a abrangéncia da tematica, a quantidade ainda é
insuficiente, principalmente se vinculadas a outras opressdes interseccionais.

No préximo capitulo, caracterizamos a teoria decolonial e de que forma esta
nos da subsidios para investigar a opressao de género presente na sociedade, além
de pormenorizar a relagdo da Teoria com o viés que temos nas anadlises dos

documentos selecionados.
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3 DECOLONIALIDADE E GENERO: APROXIMAGOES DE UMA TEORIA EM
MOVIMENTO

Nossa comarca no mundo, que hoje chamamos de
América Latina, foi precoce: especializou-se em
perder desde 0s remotos tempos em que 0Ss europeus
do Renascimento se aventuraram pelos mares e lhe
cravaram os dentes na garganta

(GALEANO, 2021, p. 17)

No presente capitulo discorremos a respeito da teoria que serviu de base
para nossas analises, a teoria decolonial. Apresentaremos seu historico e principais
caracteristicas, para posteriormente incluirmos a discussdo de género e alguns

estudos realizados até o momento, a partir dos autores anteriormente citados.

3.1 DECOLONIALIDADE: CARACTERIZANDO A TEORIA PARA COMPREENDER
A REALIDADE

Como explicitado nos objetivos, nossas analises foram realizadas com base
nos estudos decoloniais. A teoria decolonial € um conjunto de perspectivas criticas e
interdisciplinares que foram formuladas como uma critica a colonialidade do poder e
ao legado do colonialismo. Ela questiona as estruturas de poder, conhecimento e
hierarquias estabelecidas durante o periodo colonial e busca descolonizar os
sistemas sociais, politicos e culturais. Reconhece que a colonizagao nao se limitou
apenas a uma experiéncia histérica, mas também deixou marcas profundas nas
estruturas sociais, nas relagcdes de poder e nas formas de perceber os processos
contemporaneos (QUIJANO, 2000).

A escolha desta linha tedrica foi pensada em virtude de evidenciar as
opressdes desde o momento da colonizacdo, em que o Ser europeu, homem,
branco, burgués e cristdo, definiu as relagdes hierarquicas e os padrdes socialmente
aceitos (LUGONES, 2014). Estes padrdes, geradores de exclusdo, violéncia e
opressao, sao perpassados por geragdes e visiveis na organizagao social vigente.
Apesar de terem acontecido avangos com relagdo a garantia de direitos dos grupos
tidos como minorias, tais como mulheres, negros, membros da comunidade
LGBTQIAPN+, ainda podemos observar os impactos do colonialismo no controle do
ser, do saber e do poder (QUIJANO, 2000; MALDONADO-TORRES, 2018).



50

Seguindo os estudos decoloniais, fizemos um exercicio pautado na
identificacdo das origens e os impactos destas opressdes que seguem regulando
comportamentos, aparéncias, sentimentos e valores. Para tal, utilizamos autores
referéncia da teoria como , Walsh (2017), Lugones (2014), Espinosa-Mifioso (2014),
Quijano (2000; 2005), Mignolo (2008) e Maldonado-Torres (2018). Com o recorte da
pesquisa ligado aos paises latinoamericanos Argentina, Brasil e Chile, investigamos
os pilares da dominacao, por meio da colonialidade e seus impactos no controle dos
pOVOS.

Quando nos referimos a uma colonialidade do poder, por exemplo,
percebemos a existéncia de um perfil entre aqueles que governam e estdo nas
posicoes de controle mais altas na sociedade. Este perfil, constituido pelo
pensamento eurocéntrico de se colocar acima dos colonizados, normalmente
espelha os moldes europeus de governantes que se configuram por homens,
brancos e heterossexuais, que elaboram e controlam as leis e discorrem sobre os
direitos da populagao (LUGONES, 2014).

Alguns paises possuem leis especificas para mudar esta condigao, buscando
mais igualdade nas representagbes sociais dentro das instancias superiores. Na
Argentina, por exemplo, a Lei n° 24.012, de 06 de novembro de 1991, garante a
reserva de vagas para mulheres nos partidos politicos. No Brasil, a Lei n°
9.504/1997 estabelece que 30% das candidaturas de um partido devem ser de
mulheres, no entanto, para evitar a incidéncia de fraudes, com candidaturas feitas
apenas para preencher numeros, o legislativo aprovou a Emenda Constitucional n°
117 de 2022, que garante a destinacdo de 30% do orcamento dos partidos para
campanhas de mulheres (BRASIL, 2019).

Apesar da garantia da participagdo das mulheres nas candidaturas, no
contexto brasileiro ainda vemos uma disparidade na presenca efetiva destas nos
cargos politicos, 0 que nos leva a pensar que a estrutura da colonialidade do poder
esta tdo enraizada em nossa sociedade que, mesmo podendo escolher aquelas que
representam seus interesses, opta-se por continuar propagando os ideais
colonialistas. Se levarmos em consideragcao os tipos de opressado sofridos por
mulheres dentro do cenario politico, como o descrédito, a exclusédo, a importunagao
sexual, e principalmente que estas sao constantemente silenciadas por uma
estrutura patriarcal que as diminui por consequéncia de seu género, o caminho

I6gico é que elas tentem se afastar deste ambiente.
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No Chile, a elaboracdo de uma nova Constituicdo, para substituir a atual
elaborada em 1980 na Ditadura de Pinochet, foi aprovada mediante um plebiscito
realizado em 25 de outubro de 2020 e passou por um processo inédito de paridade
de género. O pais determinou por meio da Lei n°® 20.840, aprovada apds o plebiscito,
que a redacdo da nova Carta Magna teria a menor diferenga possivel entre os
representantes eleitos em relagcdo ao seu género. Seguindo a determinacdo, o
governo realizou a votagdo com a populacdo em 16 de maio de 2021 e dos 155
representantes, elegeram 78 homens e 77 mulheres.

Neste sentido, se aqueles que governam né&o representam necessariamente
0s interesses populares, podemos entender o impacto negativo que esta
‘representacado” gera, principalmente quando nos referimos a garantia de direitos.
Afinal, tendo em vista a continuidade deste tipo de controle, o poder precisa se
manter nos mesmos moldes, para que a sociedade permanega igual, seguindo com
0s mesmos valores disseminados por uma parcela da populagcdo que defende a
continuidade de regalias e privilégios que provocam a exclusao do outro.

Este segmento especifico da colonialidade discutida por Quijano (2000), nao
se limita apenas a um conceito direto de controle. Quando nos referimos a
colonialidade do poder, falamos sobre toda a cadeia de acontecimentos que levaram
a ideia de superioridade de um povo em detrimento do outro. A hierarquizacao ja
ocorria de diferentes formas dentro dos moldes sociais nos paises colonizadores,
porém esta se alterou significativamente a partir do momento em que se
“‘descobrem” outros povos (MALDONADO-TORRES, 2018).

O processo de distingdo é impactado, inicialmente, pela racializacdo dos
povos colonizados, uma vez que este movimento ndo acontecia antes de
verificarem-se diferengas latentes entre as pessoas por suas caracteristicas fisicas,
principalmente a cor da pele. Com base nestas especificidades, foram constituidas
as primeiras formas de hierarquizacéo, estabelecendo a ideia de que os colonizados
sdo sub-humanos e por isso devem estar sempre em posi¢coes inferiorizadas e
menosprezadas. O que iniciou com o exterminio dos povos originarios, seguiu com a
escravizacdo dos povos africanos, que eram trazidos dentro de navios nas
condicbes mais desumanas, onde muitos morriam antes mesmo de chegarem ao
seu destino, o que muitas vezes acabava por ser ainda mais cruel (GONCALVES,
2009)
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As ideias eurocéntricas de designacédo de caracteristicas sociais, em virtude
de caracteristicas fisicas, se fazem presentes nos mais diversos ambitos,
disseminadas por aqueles que, como reflexo desta mesma designacéo,
colocaram-se dentro de seus papéis pré-estabelecidos. Se pensarmos na questao
de género, Maldonado-Torres (2018, p. 47) descreve que

O resultado é que o modelo de género e sexo do colonizador é tomado
pelos sujeitos colonizados como direcionador de suas préprias
performances em seus esfor¢gos de parecerem normais em um mundo que
0s considera essencialmente anormais, deficientes e maus. Isso leva a

formas agressivas de masculinidade beligerante entre aqueles considerados
como perpétuos derrotados e inimigos sub-humanos.

Ainda, segundo o autor, podemos verificar esta afirmativa, observando os
modelos de género enraizados na sociedade atual, tais como a mulher ndo poder
expor seu corpo ou homens que devem demonstrar virilidade, caracteristicas
diretamente vinculadas a uma ideia eurocéntrica. E um dos pontos chave da divisdo
internacional do trabalho, que também carrega questdes etnico-raciais, de
sexualidade, entre outras, para as estruturas capitalistas instauradas.

Os colonizadores perceberam, ainda, uma outra estrutura social, a qual
consideraram como sendo desprovida da modernidade, inferior e ndo civilizada.
Passaram a impor seus costumes, cultura, regras sociais e conceitos de civilidade,
em um processo de violéncia instaurada, que visava “salvar’ os povos recém
descobertos da barbarie (CASTRO, 2020). A violéncia em prol de uma modernidade
eurocéntrica fez com que aqueles que se submetiam ao processo de “civilizacdo”
para nao sofrerem com as barbaries realizadas pelos colonizadores, ainda
acabassem servindo como justificativa, para que mais violéncia fosse aplicada aos
que n&o aceitavam perder sua propria esséncia (MALDONADO-TORRES, 2018).

Com este processo retiraram do povo aquilo que |Ihes fazia sentir parte de um
grupo, sua cultura, lingua, costumes e, principalmente, a sua liberdade. Tal
estratégia de dominacéao serviu (e ainda serve) para enfraquecer movimentos sociais
que busquem a libertacdo e o fim das formas de represséo, isto faz com que a
populacdo subordinada precise lutar pela prépria sobrevivéncia, ndo restando forgas
para combater seus opressores.

Em uma relagio direta com a atualidade, estes processos de marginalizagao,
subordinagdo e violéncia seguem mesmo apdés o que chamamos de primeiro

processo de descolonizagdo. Neste primeiro processo, desvinculam-se politica e
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economicamente os paises colonizados, tornando-os Nagdes independentes, porém
este processo inicial é insuficiente no que se propds, uma vez que os ideais
colonizadores seguem sendo perpetuados em uma estrutura eurocéntrica de
pensamento enraizado, a qual a teoria decolonial se propde a modificar. Segundo
Castro-Gomez e Grosfoguel (2007, p. 17)
De ahi que una implicacién fundamental de la nocién de ‘colonialidad del
poder’ es que el mundo no ha sido completamente descolonizado. La
primera descolonializacion (iniciada en el siglo XIX por las colonias
espafiolas y seguida en el XX por las colonias inglesas y francesas) fue
incompleta, ya que se limit6 a la independencia juridico-politica de las
periferias. En cambio, la segunda descolonializacién — a la cual nosotros
aludimos con la categoria decolonialidad — tendra que dirigirse a la
heterarquia de las multiples relaciones raciales, étnicas, sexuales,

epistémicas, econémicas y de género que la primera descolonializacion dejé
intactas.’

Conforme os autores apontam, o segundo processo de descolonizagcéo €
aquele que busca acabar com os padrdes sociais impostos, que estabelecem e
regulam a forma que devemos ser, viver e pensar, com base na premissa colonial de
superioridade europeia. Neste caso, os tedricos decoloniais procuram evidenciar
onde o processo de colonizagcdo ainda impacta a vida dos povos colonizados e
trazem propostas de como se desvincular das amarras limitadoras e carregadas de
preconceito, que nao deveriam sustentar nossa sociedade.

Seguindo esta visdo de controle dos corpos, grupos que divergem do padrao
estabelecido sdo considerados como “sub-humanos”, por conta de um sistema que
reproduz o colonialismo eurocéntrico entranhado de discursos hierarquizantes.
Sistema este que coloca os homens, brancos e héteros como “ragas superiores” e,
em um contexto capitalista de producdo em prol de um desenvolvimento
desenfreado, cabe aos “povos” inferiores” empregos subalternizados com salarios
inferiores, que levam a mais distanciamento, por agora ainda incluirem o abismo da
classe social (CASTRO, 2020).

Assim, cada forma de controle do trabalho esteve articulada com uma raga
particular. Conseqlientemente, o controle de uma forma especifica de

'® Dai decorre que uma implicagdo fundamental da nog&o de 'colonialidade do poder' € que o mundo
nao foi completamente descolonizado. A primeira descolonizagio (iniciada no século XIX pelas
colénias espanholas e seguida no século XX pelas colénias inglesas e francesas) foi incompleta, pois
limitou-se a independéncia juridico-politica das periferias. Em contrapartida, a segunda
descolonizagdo - a qual nos referimos com a categoria de decolonialidade - tera que abordar a
heterarquia das multiplas relagdes raciais, étnicas, sexuais, epistémicas, econdmicas e de género que
a primeira descolonizagéo deixou intactas (tradugéo nossa).
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trabalho podia ser ao mesmo tempo um controle de um grupo especifico de
gente dominada. Uma nova tecnologia de dominagao/exploragao, neste
caso ragaltrabalho, articulou-se de maneira que aparecesse como
naturalmente associada, o que, até o momento, tem sido excepcionalmente
bem-sucedido (QUIJANO, 2005, p. 119).

A nova tecnologia de dominacao/exploragdo, pautada principalmente no
conceito de raga, corrobora inclusive com o fato de que mesmo antes de se pensar
em contextos de remuneracdo, no inicio do colonialismo, os colonizados foram
levados a servidao exaustiva - muitas vezes fatal - sem qualquer retorno. Situacao
ainda mais grave quando nos referimos a escravizagao da populagao negra trazida
da Africa, que mesmo com toda a luta por liberdade, enfrentou por um longo periodo
a submissao as maiores atrocidades, e posteriormente, ainda teve todo o seu legado
apagado e silenciado, em prol do enaltecimento de uma figura branca e tipicamente
europeia.

Percebemos com a afirmativa, um aspecto da colonialidade do saber quando
fica em evidéncia que um povo detém todo o conhecimento e controla quem e o que
os povos inferiorizados podem acessar. Esta é talvez a forma mais sutil de
dominacédo que um grupo pode exercer sobre outro, uma vez que a histéria de um
povo é toda a sua esséncia e, com acesso ao conhecimento, refletimos sobre a
realidade e buscamos modifica-la.

Podemos citar como outro exemplo, dentro do contexto brasileiro, o fato de
que por décadas o ensino da Histéria, incluindo os livros didaticos, preconizou o
processo de colonizagdo, como sendo um processo de “descobrimento”, realizado
de forma natural e pacifica, que levou os povos “descobertos” a se tornarem
civilizados. Quando a realidade mostra uma invasao que levou ao exterminio de
diversos povos indigenas, os quais eram submetidos a trabalhos desumanos, até
sua exaustdo completa, e descartados como se fossem apenas mais um material de
produgao (CASTRO, 2020). Além disso, Castro (2020, p. 141) ressalta que

Sabemos que o poder ndo é apenas caracterizado por superioridade de
forca e capacidade de violéncia e intimidagdo, mas também possui um
aspecto ndo material, marcado pela primazia de alguns em se colocarem

como porta-vozes da narrativa a partir da qual a histéria de todos sera
contada.

Tais narrativas, sdo formas de se controlar o conhecimento, ndo levando a

reflexdo destes e tantos outros momentos em que a histéria real e a idealizada nao
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estavam de acordo. “A historia unica cria esteredtipos, e o problema com os

esteredtipos ndo é que sejam mentira, mas que sao incompletos. Eles fazem com

que uma histdria se torne a unica histéria” (ADICHIE, 2019, p. 27). Ter uma visao

limitada e condicionada da propria histéria, € uma das formas de controle as quais
0s povos colonizados tendem a ser submetidos.
Segundo Maldonado-Torres (2018, p. 38)

Isso inclui narrativas herdicas das origens e os propositos das instituicées

modernas. Nesses relatos, o “direito” estda sempre do lado do poder que

propiciou a sua formacgao. Territérios indigenas sdo apresentados como

“descobertos”, a colonizagdo ¢é representada como um veiculo de

civilizagdo, e a escravidao é interpretada como um meio para ajudar o
primitivo e sub-humano a se tornar disciplinado.

O autor afirma que a narrativa herdica serve como uma forma de mascarar o
quido violentos foram estes processos e coloca os “descobridores” como
protagonistas de uma histéria, no minimo, contraditoria. Esta é uma clara forma de
controle do saber, que serve para manter um regime de poder que coloca os
colonizados, como seres doceis e passivos, uma vez que nao reconhecem na
propria historia a luta massiva destes grupos, em busca dos direitos que Ihes foram
negados e contrarios ao apagamento de suas conquistas (MALDONADO-TORRES,
2018).

Nessa ldgica, epistemologicamente, é necessario abandonarmos esse velho
conceito ingénuo que vislumbra a América como um lugar descoberto, e
entendé-la como uma artifice colonial que reclama uma mentalidade nao

mais submissa e emancipagao intelectual das populagbes que a constitui
(LIMA, 2016, p. 59)

As instituicdes escolares, além de seguirem os moldes europeus, ainda sao
agentes formadores que reproduzem tais narrativas, por meio de um curriculo
carregado de “histérias unicas”. Conhecer a proépria histéria pelos olhos daqueles
que tomaram os seus direitos, faz com que se crie uma ideia de dependéncia
cultural dos paises europeus, uma vez que enxergamos estes como referéncias e
nao mais nossa propria cultura. Desta forma, entendemos a importancia do papel da
escola como meio de descolonizar o conhecimento, porém, ha de se fazer a critica
quanto aos referenciais frequentemente utilizados e a falta desta percepcédo nos

curriculos, como prejudicial ao processo.
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Pensando nos cursos de formacdo de professores, percebemos uma
tendéncia a seguir o pensamento perpetuado pelos colonizadores, quando os
principais autores trabalhados sdo em sua maioria europeus, como Lev Vigotski,
Jean Piaget, Maria Montessori, Karl Marx, Rudolf Steiner, entre outros, os quais tém
inegavel contribuicdo académica, porém nao retratam a realidade vivida por paises
latinoamericanos. Ha de se ressaltar que autores brasileiros como Paulo Freire sédo
sim academicamente valorizados, por toda a sua contribuicdo para a area da
educagao mundial, o que € algo que gera importante destaque para o Brasil. Porém,
dentro de um contexto formativo, de forma geral ha uma negacgao da produgao de
conhecimento decolonial, o que nos leva a necessidade de propormos outros
didlogos e possibilidades, para nédo fortalecermos a perspectiva de uma histéria
unica (ADICHIE, 2019).

Raros sao os materiais com viés decolonial dentro dos contextos académicos,
uma vez que, apesar de consolidada, é uma teoria recente. Apesar de alguns
autores pesquisarem a partir desta perspectiva ha décadas, foi no final dos anos de
1990 que a teoria decolonial passou a ganhar forca (MALDONADO-TORRES, 2018).
Autores passaram a dedicar seus estudos e fortalecer a base tedrica, contribuindo
para que esta se consolide, embora ainda seja pouco utilizada como referencial.

Controlar o conhecimento leva a uma das principais criticas da teoria
decolonial: o fato de que os saberes historicamente acumulados seguem um modo
de producdo de conhecimento eurocéntrico, no qual as epistemologias e a
racionalidade europeia sao tidas como indiscutiveis e absolutas. Esta condi¢ao leva
a propagacao dos moldes colonialistas, uma vez que saberes produzidos por
tedricos nado-europeus sao questionados e por vezes invisibilizados tendo em vista a
continuidade da hegemonia eurocéntrica (QUIJANO, 2000). Lander (2005, p. 34)
ainda nos apresenta que “a construgdo dessa logica que pensa e organiza a
totalidade do tempo e do espago para toda a humanidade do ponto de vista de sua
prépria experiéncia, colocando sua especificidade histérico-cultural como padréao de
referéncia superior e universal’.

Esta afirmativa corrobora uma das especificidades da teoria decolonial, que é
composta quase que exclusivamente por autores de paises colonizados, em
especial latino-americanos, mesmo que sob 6éticas diferentes da mesma condigao.
Desta forma, os autores afirmam sua legitimidade epistemologica, enquanto

produtores de conhecimento n&o-europeus, demonstram e propagam os saberes
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construidos priorizando as experiéncias dos povos colonizados sob a 6tica destes
mesmos, nao mais dos colonizadores.

No entanto, algo interessante de se perceber é o fato dos principais
precursores da teoria serem homens brancos, a exemplo de Quijano, Dussel,
Mignolo e Maldonado-Torres. De certa forma, esta também €& uma herancga
colonialista se analisarmos o aspecto patriarcal historicamente vinculado a validacao
de saberes, uma vez que por séculos foi negado as mulheres o direito a educacgao,
forcando-as a concentrarem ainda mais esforgcos para conseguirem o
reconhecimento merecido acerca de suas publicagdes.

Assim, € inegavel a importancia dos estudos decoloniais desenvolvidos por
varios autores, principalmente a respeito de questbes sobre opressao de grupos
tidos como minorias. Porém, evidenciar as autoras que discutem questbes de
género é um processo importante para que se afirme que, apesar do longo periodo
histérico em que este espago lhes foi negado, suas ideias sdo tdo importantes
quanto as de qualquer outro.

Podemos, com base nas especificacbes sobre a colonialidade do saber,
realizar uma relacao direta com a colonialidade do ser. Esta é uma das formas mais
diretas de controle, pois quando nos voltamos a observar os seus impactos,
percebemos que se atém a regular como devem agir e ao que devem se submeter
0s povos colonizados. Este conjunto de dominagdes, possibilita aqueles que estao
na posi¢cdo de colonizadores, controlarem a existéncia dos colonizados, gerando
conflitos quando ha tentativas de romper com este paradigma hegeménico vigente, a
fim de se libertarem das amarras impostas e perpetuadas por estes que estao dentro
do padrao estabelecido.

Segundo Maldonado-Torres (2007, p. 145), “En lo que fue presupuesto pero
no hecho explicito en la formulaciéon cartesiana encontramos el lazo fundamental
entre la colonialidad del saber y la colonialidad del ser [...].”"°, pois seguindo a légica
da afirmagao cartesiana de “Penso, logo existo”, os seres racializados e desprovidos
de civilidade, ndo poderiam pensar, pois estes eram irracionais e selvagens. Logo,
se 0s povos colonizados ndo pensavam, ndo podiam ser vistos como iguais pelos
colonizadores, portanto seus saberes, costumes, linguagem e vontades seriam

desconsiderados. De acordo com Castro-Gomez (2005, p. 84)

6 "No que foi pressuposto, mas ndo explicitado na formulagéo cartesiana, encontramos o vinculo
fundamental entre a colonialidade do saber e a colonialidade do ser [...]." (tradug&o nossa).
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O referencial empirico utilizado por este modelo heuristico para definir qual
€ o “primeiro estagio”, o mais baixo na escala de desenvolvimento humano,
€ o das sociedades indigenas americanas tal como estas eram descritas por
viajantes, cronistas e navegantes europeus. A caracteristica deste primeiro
estagio é a selvageria, a barbarie, a auséncia completa de arte, ciéncia e
escrita. “no principio, tudo era América”, ou seja, tudo era supersticéo,
primitivismo, luta de todos contra todos, “estado de natureza”.

Com base na afirmativa do autor os colonizadores adotam a ideia de um
padrdo a ser atingido pautado nas suas proprias caracteristicas fisicas, sociais,
culturais, econdmicas, politicas, religiosas, entre outras. Desta forma, os “selvagens”
poderiam iniciar o processo para se tornarem civilizados aproximando-se dos seus
préprios carrascos € tendo isso como propdsito, mesmo que as custas da prépria
identidade e, em alguns casos, até de sua vida (CASTRO-GOMEZ, 2005).

Quando se controla o que uma pessoa pode ser, colocam-se amarras que
dificilmente se quebram sozinhas. Seguindo esta perspectiva, a teoria decolonial
demonstra as situagbes primarias da opressao e estranhamento, que levam grupos
sociais a serem constantemente marginalizados em detrimento de suas
caracteristicas, sejam por questdes de raga, etnia, género, sexualidade ou qualquer
outra que possa levar a alguma divergéncia dos moldes eurocéntricos definidos
como ideais.

O controle por meio de violéncia é algo constantemente observado tanto no
passado, quanto no presente. Se antes os colonizados eram submetidos as mais
diversas formas de violéncia fisica, para que se adequassem ao padrao
estabelecido, hoje, vemos as mesmas prerrogativas acontecendo, sob a justificativa
de um padrao pré-estabelecido, que leva também a violéncia psicoldgica, que nao
deixa marcas na pele, porém os impactos psiquicos gerados sao incontaveis. Assim,
LGBTQIAPN+, mulheres, negros, pessoas com deficiéncia, sdo constantemente
violentados por n&o se enquadrarem em caracteristicas definidas pela regra
eurocéntrica colonial.

A seguir, adentraremos nas especificidades da teoria decolonial a respeito do

género, recorte desta pesquisa.
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3.2 DESCOLONIZANDO O GENERO

Dentre os temas abordados criticamente nesta teoria, focaremos na
descolonizagédo do género. Lugones (2014, p. 940) aponta que “Descolonizar o
género é necessariamente uma praxis'’. E decretar uma critica da opresséo de
género racializada, colonial e capitalista heterossexualizada visando uma
transformacao vivida do social’. Com esta afirmativa, Lugones nos leva a entender
que para descolonizar o género necessitamos de um movimento que esteja
realmente ligado a questbes especificas de mulheres colonizadas, em especial das
latino-americanas, e a carga de opressdes que estas carregam ao longo da histéria.

Entendemos o histérico de inferiorizacdo dos latino-americanos e a partir
deste topico, mantemos o foco nas mulheres e meninas, pois estas sofrem com os
mais diversos ataques desde o momento da invasao e colonizagao de seus paises.
Ataques que vao para além de marcas definitivas como o assassinato, pois levam
em suas mentes e corpos as marcas da tortura, da mutilagao e do estupro, os quais
de certo modo, hoje sao aplaudidos pois foram realizados em prol do crescimento da
nacao.

Além das violéncias de género, estas ainda sofrem com xenofobia, racismo,
entre outras, por meio do que chamamos de discriminacdo interseccional
(CRENSHAW, 2002). Para a autora, assim sdo colocados os diferentes tipos de
opressao sofridos em um mesmo patamar e como componentes de um sistema que
fere ainda mais a cada caracteristica que nao esteja dentro do padrao eurocéntrico,
branco, heterossexual e masculino, que uma pessoa carregue no seu ser. O
feminismo decolonial como proposta epistémica, por si so, ja faz a critica ao
feminismo branco do norte-global, quando torna indissociavel a discussao a respeito
das opressdes de género, de raga e de classe. Portanto, seguindo esta premissa,
caracterizamos as analises e a conjuntura dos movimentos sociais decoloniais em
prol da descolonizagdo do género.

As representacbes de género presentes na sociedade atual, como
apresentado anteriormente, espelham-se exclusivamente nos moldes eurocéntricos.

Sendo assim, também refletem estes modelos e desta forma ndo ha como analisar a

7 “A praxis em Freire remete a ideia de um conjunto de praticas visando a transformag&o da realidade
e a producéo da histéria” (CARVALHO; PIO, 2017, p. 428).
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categoria “género” sem obrigatoriamente assumir uma postura critica quanto a sua
origem (ESPINOSA-MINOSO, 2014).

Em geral, as pesquisas encontradas a respeito dos movimentos feministas,
da origem do feminismo e dos movimentos em prol dos direitos das mulheres,
partem da luta pelo direito ao voto das mulheres brancas europeias e,
posteriormente estadunidenses, no final do séc. XVIll e inicio do séc. XIX, conhecido
como sufragio feminino buscando garantir o direito a educacdo e o acesso ao
mercado de trabalho. Essa onda feminista ndo refletiu os interesses de todas as
mulheres, uma vez que mulheres pretas, pobres, trans, indigenas, dentre outras, n&o
estavam incluidas nesta pauta e eram constantemente oprimidas por estas mesmas
mulheres brancas (DUARTE, 2019).

Nao se pode apagar a importancia histérica deste processo e nem ignorar o
momento em que ele ocorreu, em que 0s povos racializados eram considerados
como nao-humanos, portanto ndo detentores de direitos. A critica carece considerar
nao apenas a pauta de mulheres cisgéneras brancas, mas de mulheres nao-brancas
e transgéneras, que seguem sendo invisibilizadas e deixadas a margem, inclusive
pela histéria dos movimentos que, teoricamente, s&o organizados em prol dos
direitos das mulheres (ESPINOSA-MINOSO, 2014).

Dentro de uma perspectiva brasileira de organizagdo do feminismo, temos
Nisia Floresta'®, uma das pioneiras, que além de romper a esfera privada por meio
da publicacdo de artigos e livros, como Direitos das Mulheres e Injustica dos
Homens em 1832, traduziu textos dos movimentos feministas europeus e
estadunidenses, fato que provocou o efervescimento das pautas brasileiras em prol
das mesmas categorias. Mas Nisia ndo se restringiu apenas a traduzir, ela também
construiu uma critica, articulando as ideias estrangeiras com as brasileiras, criando
uma base para o “florecer” feminista. Ao escrever sobre Nisia, Duarte (2019)
esclarece que:

Nisia Floresta identifica na heranga cultural portuguesa a origem do
preconceito no Brasil e ridiculariza a ideia dominante da superioridade
masculina [...]. Segundo a autora, os homens se beneficiavam com a

opressao feminina, e somente o acesso a educagao permitiria as mulheres
tomarem consciéncia de sua condigao inferiorizada (DUARTE, 2019, p. 28).

'® Nisia Floresta Brasileira Augusta, cujo nome completo era Dionisia Gongalves Pinto, foi uma
importante escritora, educadora e feminista brasileira do século XIX. Além de suas contribuicbes para
as discussdes sobre os direitos das mulheres, também foi fundadora de escolas para meninas e
promoveu a educacgao feminina (MATUOKA, 2017).
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Suas contribuicdes a respeito da quebra destes paradigmas por meio da
educacao, ndo trazem uma visdo romantizada, mas sim de luta pelos direitos das
mulheres de terem educacgido para além dos cuidados domésticos. Além disso, a
partir do excerto, percebemos que a concepgao de Nisia Floresta, faz um paralelo
com as ideias do feminismo decolonial, uma vez que reconhece na colonizacido a
origem dos preconceitos no Brasil.

No contexto argentino, os marcadores iniciais ocorreram aproximadamente
em 1900, antes do sufragio no pais, quando algumas mulheres que tiveram acesso
a educacao, se dispuseram a ampliar a luta pelos seus direitos. A estruturacdo de
grupos de mulheres iniciou um processo de luta pela educagao feminina, uma vez
que a falta de instrugdo das mulheres era um dos principais argumentos utilizados
pelos governantes para impedirem as mulheres de votar, dentre outros direitos
basicos, como divorcio (LARVIN, 2005).

A emergéncia do feminismo no Chile, em meados de 1915, teve um processo
semelhante ao argentino, porém com mais representacédo, em virtude das mulheres
de classe média também terem oportunidade de estudar, e ndo apenas aquelas nas
classes sociais mais altas. Este fato contribuiu para que mais mulheres
participassem do movimento, que iniciou por meio de grupos de leitura com o
objetivo de proporcionar a mais mulheres o acesso a educagao. No entanto, esta
formacgao funcionava como uma forma de capacitar as mulheres menos afortunadas
as atividades que os ricos necessitavam, fortalecendo os processos de dominagao
de uns/umas sobre os/as outros(as) (LARVIN, 2005). Entdo, apesar de um
importante passo, seguia a mesma premissa dos anteriores, de privilegiar os
interesses de um determinado grupo, mulheres brancas de classes sociais altas, em
detrimento de outro.

Principalmente no contexto brasileiro, algo que os grupos que lutam pelos
direitos das mulheres ainda enfrentam é um certo receio de intitularem-se como
“feministas”. E uma classificacdo que gera diversos impactos negativos, como
represalias pessoais e coletivas e o afastamento de possiveis apoiadoras. Isso
ocorre sobretudo por meio de grupos religiosos que, por vezes, distorcem pautas
importantes, como aborto legal e seguro, direito de escolher com quem se

relacionar, educagao sexual e métodos contraceptivos, em nome de uma doutrina
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particular, o que leva ao afastamento de mulheres que seguem tais doutrinas
(DUARTE, 2019).

Além da distorcdo das bandeiras levantadas pelo movimento, os grupos
antifeministas também vinculam a imagem das mulheres que se intitulam feministas,
como sendo o oposto da “feminilidade”, associando isto a algo negativo “[...]
promovendo um desgaste semantico da palavra, como transformou a imagem da
feminista em sinénimo de mulher mal-amada, machona, feia [...]” (DUARTE, 2019, p.
25). Desta forma, afastam até mesmo estudiosas que discutem as questbes de
género, do titulo de feministas, o que de certa forma enfraquece a luta pela
conquista de direitos basicos ainda ndo alcangados (DUARTE, 2019).

Tendo em vista a criagdo de um novo paradigma de conhecimento, o
feminismo decolonial busca compreender a categoria “mulher” em um sentido
amplo, ndo aglutinando-as em um grupo homogéneo. Esta corrente tedrica, segue a
premissa de que a classificacdo das pessoas em “homens e mulheres”,
intrinsecamente perpetua os interesses europeus de controle, e para além, ainda
insiste em ignorar as individualidades das mulheres que compdem este coletivo, em
prol da unificagdo de um grupo que se inclina a atender os interesses de apenas
uma parcela.

Dado que o feminismo € um movimento que procura assegurar os direitos das
mulheres, que possuem nuances e complexidades individuais e coletivas, nao ha
como um unico movimento contemplar a todas. Desta forma, o feminismo decolonial
ndo busca ser uma unanimidade, nem mesmo invalidar as demais correntes
tedricas, mas sim teorizar a respeito das origem das opressdes as quais as mulheres
colonizadas sao vitimas. Dentro desta proposta, a propria definicdo de género é
questionada, uma vez que segundo Lugones (2008) este € um conceito diretamente
ligado ao viés europeu colonial, uma vez que nem sequer se aplicaria aos povos
colonizados, em virtude destes ndo serem considerados humanos.

O ato de desumanizar a populagao, reflete de diversas formas nas mulheres
colonizadas, como as ja apresentadas anteriormente. Ainda assim, ressaltamos
outro ponto relevante, o apagamento dos tragos fenotipicos dos grupos racializados
considerados inferiores, por meio de violéncia e estupros em prol de uma
miscigenacao forcada e do branqueamento da populacdo (GONZALEZ, 2020). “O
mito da democracia racial baseado na miscigenagdo dos povos acoberta a violéncia

sexual que l|he sustenta. Sua narrativa espelha o modelo de pensamento e
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comportamento préprios do patriarcado” (CASTRO, 2020, p. 15). Ainda em torno da
ideia de um feminismo plural, buscar a descolonizagao do género, também €& uma
forma de se garantir que a classificacao por género/sexo seja repensada a partir de
uma perspectiva emancipatoria, que nao perpetue os conceitos limitantes que estas
categorias ja trazem consigo ao longo da historia.

Algumas autoras, como Patricia Hill Collins (2000) e Susana de Castro (2020),
entendem que a interseccionalidade' é insuficiente para a realizagdo de analises
como um viés tedrico. Apontam que esta ndo questiona a origem das opressdes
sofridas por mulheres pobres e racializadas, mas sim, apenas evidencia que elas
sdo acometidas por diversos tipos de dominagdo. Seguindo a perspectiva
apresentada, Castro (2020, p. 148) corrobora afirmando que

Da perspectiva do feminismo decolonial, que almeja resgatar a riqueza
cultural, cosmoldgica, ecoldgica, sexual de organiza¢gdes ndo modernas,
nao haveria verdadeiramente “mulheres” nem “homens” nessas sociedades
“primitivas”, uma vez que por “homens” e “mulheres” estariamos

compreendendo a divisdo sexual de tarefas tipicas das sociedades
modernas europeias.

No entanto, trazemos um argumento a esta perspectiva, uma vez que
consideramos que sao visbes complementares, dado que a identificacdo das
opressodes interseccionais € importante para que se abra a discussao a respeito das
origens do problema, neste caso o0s processos de colonizacdo. Desta forma,
entendemos que ha a necessidade de uma abordagem de enfrentamento a base
colonial que classifica os povos colonizados e os hierarquiza de acordo com suas
caracteristicas, um dos motivos pelos quais seguimos a perspectiva decolonial.

Contudo, esta hierarquizacado ainda se faz presente nas relagdes sociais, 0
que exige de nO0s uma perspectiva analitica que as entenda e nado deixe de
considerar uma em detrimento de outra, para que as pautas estejam de acordo com
a totalidade do ser, um dos motivos para utilizarmos a interseccionalidade como
complemento teodrico.

ApOs este exercicio de compreenséo sobre género e interseccionalidade, no
tépico seguinte nos dedicaremos aos documentos dos organismos multilaterais e
como compreendem as questdes de género. Considerando os objetivos elencados,
este movimento se faz necessario para, em momento posterior por meio das

analises, lancar olhares para as politicas de género dos paises selecionados. Ao

' Na perspectiva de Crenshaw (2002).
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longo das analises, teremos um olhar pautado no viés interseccional aliado as
pedagogias decoloniais, pois acreditamos que uma pessoa é constituida por suas

varias caracteristicas.
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4 DOCUMENTOS DOS ORGANISMOS MULTILATERAIS E AS POLITICAS
EDUCACIONAIS DE GENERO NA ARGENTINA, BRASIL E CHILE

Este capitulo sera dividido em dois segmentos, no qual faremos uma
discussdo densa sobre a coleta de dados nos sites dos organismos multilaterais e
dos paises selecionados, para entdo no capitulo seguinte realizarmos as analises

por meio da triangulagdo com a teoria decolonial e os autores da bibliografia.

41 OS ORGANISMOS MULTILATERAIS SELECIONADOS E SUAS
RECOMENDAGOES A RESPEITO DAS QUESTOES DE GENERO

Neste capitulo, buscamos compreender como os organismos multilaterais
entendem as questdes de género e quais suas recomendagdes para que se atinja a
equidade social entre homens e mulheres, com foco nas politicas educacionais.
Para que seja possivel identificar os impactos dessas recomendagdes nos textos
das politicas educacionais dos paises colonizados da América Latina, se estas
buscam romper ou propagar as opressoes, investigamos documentos referentes aos
Organismos Internacionais: ONU (1979); Banco Mundial (2003; 2012; 2020), CEPAL
(2019) e UNESCO (2019) .

Um breve histérico da formagao destes organismos se faz necessario, para a
caracterizagdo das andlises. Iniciamos o histérico do Banco Mundial®, pela
conferéncia de Bretton Woods, realizada em 1944, um marco importante na histéria
econdmica global, que estabeleceu as bases para a cooperagao financeira
internacional. O objetivo principal da conferéncia foi estabelecer um novo sistema
monetario e financeiro global, que pudesse prevenir crises econémicas e promover o
crescimento econdmico sustentavel apos a Segunda Guerra Mundial.

Representantes de 44 paises participaram da conferéncia, que foi liderada
pelos Estados Unidos e pelo Reino Unido. Dois acordos importantes foram
negociados e assinados durante a conferéncia: o Acordo de Bretton Woods e a
criacdo de duas instituicdes financeiras internacionais, o Fundo Monetario
Internacional (FMI) e o Banco Internacional para Reconstrugao e Desenvolvimento

(BIRD), que mais tarde se tornou o Banco Mundial. O Banco Mundial iniciou seus

20 Informagdes retiradas do site oficial do Banco Mundial: Disponivel em:
https://www.worldbank.org/pt/country/brazil. Acesso em: 1 jun. 2023.
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trabalhos oficialmente em 1946 e tinha o objetivo de fornecer empréstimos e
assisténcia técnica para financiar projetos de reconstrugcéo e desenvolvimento em
paises devastados pela guerra.

A sua relagdo com a educacao iniciou no inicio da década de 1960, na qual
dava suporte a programas de educagao secundaria e profissionalizante. A partir de
1970 a diregdo passou a investir em novas tecnologias para o aprendizado,
incentivando o uso da televisdo como meio educacional - atitude precursora da
educacao a distancia. Além disso, ao longo dos processos decisérios de novas
politicas educacionais implantadas pelo Banco, dirigentes constantemente insistiram
em fazer o uso das opinides de economistas, excluindo os professores das
discussdes (CANAN, 2016).

Seguindo a ordem cronoldgica, discorreremos a respeito da ONU?'. Fundada
em 24 de outubro de 1945, apdés a Segunda Guerra Mundial, com o objetivo de
promover a cooperagao internacional, a paz e a seguranga, a ONU busca facilitar a
resolucao pacifica de conflitos, promover o desenvolvimento sustentavel, proteger os
direitos humanos, fornecer ajuda humanitaria e coordenar agcdes globais em areas
como saude, educacao e meio ambiente.

Os paises que estiveram a frente de sua constituicao, foram principalmente
Estados Unidos, Reino Unido, Unido das Republicas Socialistas Soviéticas e China,
os quais definiram objetivos, estrutura e funcionamento. Atualmente 193 paises
fazem parte da ONU, que é composta por diversos orgaos, incluindo a Assembleia
Geral (composta por todos os Estados-membros), o Conselho de Segurancga
(responsavel pela manutencédo da paz e seguranga), o Secretariado (liderado pelo
Secretario-Geral) e varias agéncias especializadas.

Com relagdo ao histérico da Organizacdo das Nagdes Unidas para a
Educacgéo, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO)?%, logo apos o fim da Segunda Guerra,
os paises que faziam parte da ONU perceberam a necessidade de uma agéncia
especializada voltada para a educacgao e cultura. Entdo, em 16 de novembro de
1945 a UNESCO foi fundada, com o objetivo de promover a cooperagao

internacional nas areas da educacgao, ciéncia, cultura e comunicagao.

2! Informagdes retiradas do site oficial da ONU: Disponivel em:
https://www.un.org/es/about-us/history-of-the-un/1941-1950. Acesso em: 1 de jun. de 2023.

2 Informagbes retiradas do site oficial da UNESCO: Disponivel em:https://www.unesco.org/en/history.
Acesso em: 1 jun. 2023.
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Segundo seu site oficial, a UNESCO trabalha para fortalecer a educacao de
qualidade, promover a diversidade cultural, preservar o patriménio mundial, fomentar
a liberdade de expressao e promover a igualdade de género. Desta forma, é
primordial analisarmos as documentagbes deste organismo, em virtude de sua
ligacéo direta com a educacao.

Ja a Comissdo Econdomica para a América Latina e o Caribe (CEPAL)? foi
estabelecida em 1948 pela ONU como uma das cinco comissdes regionais, com o
objetivo de promover o desenvolvimento econémico e social na América Latina e no
Caribe. A CEPAL trabalha para promover a cooperagéo e a integragdo econdmica
entre os paises da regido, analisando questdes econdmicas e sociais.

Ao longo das décadas, a CEPAL tem produzido inumeros relatérios e analises
sobre a situacdo econdbmica e social da regido, além de oferecer recomendacgdes de
politicas para promover o desenvolvimento inclusivo e sustentavel. A comisséo
também promove o didlogo e a cooperagao entre os paises membros, realizando
conferéncias, seminarios e programas de capacitagao.

No Quadro 8 elencamos as datas em que cada pais selecionado para esta
pesquisa, ingressou nas discussdes destes Organismos Multilaterais, com base em

informacgdes coletadas nos sites oficiais dos OMs.

Quadro 8 - Datas de ingresso dos paises nos Organismos Multilaterais

PAIS
ARGENTINA BRASIL CHILE
ORGANISMO
Banco Mundial 1956 1945 1955
CEPAL 1948 1948 1948
ONU 1945 1945 1945
UNESCO 1946 1946 1946

Fonte: Elaborado pela autora com base nos sites oficiais

Conforme podemos observar, os trés paises participaram como paises
membros da fundagdao da ONU e da CEPAL, estando cientes de seus ideais desde

sua criacdo. Com relagdo a UNESCO, os 3 paises ingressaram na Organizacao

= Informagdes retiradas do site oficial da CEPAL: Disponivel em: https://www.CEPAL.org/pt-br/sobre.
Acesso em: 1 jun. 2023.



68

pouco tempo depois de sua fundagdo, tendo em vista a superacdo dos impactos
sofridos com a Segunda Guerra Mundial. O ingresso no Banco Mundial € o unico
que diverge nos trés paises analisados, em virtude de que o Brasil ja estava no
Grupo desde a sua fundagao.

A Argentina passou por um golpe militar em 1955 e apds o golpe, o governo
militar assumiu o controle e instituiu uma série de intervengdes em diversos setores,
incluindo o politico, econémico e sindical (BARRANCOS; ARCHENTI, 2022), uma
delas foi a entrada do pais no Banco Mundial. No Chile também no periodo em que
aderiu ao Grupo do Banco Mundial, passava por um governo extremamente
militarizado e autoritario, apesar de Ibafez del Campo ter sido eleito
democraticamente (LARGO, 2022).

Em virtude das aproximagdes citadas, optamos pela selecdo destes
organismos, pois possuem centros de discussao e orientagcdes especificas sobre a
promogao da igualdade de género, conforme indicado nos documentos listados no
Quadro 1, no capitulo dedicado aos itinerarios da pesquisa. Entre os documentos
escolhidos, além daqueles que fornecem recomendag¢des de maneira abrangente,
decidimos analisar o documento do Banco Mundial relativo as questdes de género
no Brasil, uma vez que ele esta sistematizado de maneira a destacar claramente os
problemas identificados e as recomendagdes propostas por esse organismo para
supera-los.

Nossas percepgdes iniciais sobre o levantamento dos documentos foram
realizadas por meio de leitura flutuante e posteriormente minuciosa dos documentos
selecionados, na qual realizamos resumos e elaboramos uma escrita sistematizada
a respeito de cada um. As analises, articuladas a teoria decolonial, serédo realizadas

posteriormente.

4.1.1 Banco Mundial

Os documentos “Relatorio sobre o Desenvolvimento Mundial 2012” (BANCO
MUNDIAL, 2011) e “A questao de género no Brasil” (BANCO MUNDIAL, 2003) foram
lidos na integra, porém selecionamos para analises mais profundas os capitulos
relativos as questdes de Educacdo, que sdao o enfoque desta pesquisa. Apesar
deste recorte, em alguns momentos podem aparecer mengdes a outras partes do

livro quando, no caso seja necessaria uma maior contextualizagdo. Ambos serao
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analisados conjuntamente, pois como buscamos analisar as recomendagdes de
género dos organismos multilaterais e ambos sdo do Banco Mundial, possuem
textos muito semelhantes e complementares.

No texto do “Relatério sobre o Desenvolvimento Mundial 2012: Igualdade de
género e desenvolvimento” (BANCO MUNDIAL, 2011), temos um excerto de

apresentacao que resume o objetivo do documento

Este Relatério foca na economia da igualdade de género e
desenvolvimento. Ele usa a teoria econbmica para entender o que
impulsiona diferencas em aspectos essenciais de bem-estar entre homens e
mulheres — educagao e saude, acesso a oportunidades econémicas e
recursos produtivos, e a capacidade de fazer escolhas eficazes e adotar
medidas. E ele usa as mesmas lentes econdmicas para explorar quais
intervengdes politicas e agdes sociais mais amplas podem ser praticadas
para reduzir essas diferencas de género e melhorar os resultados de
desenvolvimento de um modo geral (BANCO MUNDIAL, 2011, p. 6).

A partir deste posicionamento, podemos tecer a ideia de que o viés adotado
sera principalmente o econdmico, trazendo questdes relacionadas a inclusao de
mulheres no mercado de trabalho, a formagao para o trabalho e também aos
impactos politicos e econémicos que as politicas de género trazem. Como
mencionado, ambos os documentos do Banco Mundial possuem aspectos muito
semelhantes, porém no texto Banco Mundial de 2003, as questdes estédo
diretamente relacionadas ao Brasil e ha uma secado especifica para pautas da
educacao.

Os pontos destacados nos documentos, foram: saude; trabalho; educacao;
violéncia; ONGs dedicadas ao género. E necessario ressaltar que um dos textos foi
escrito em 2003, ou seja, ha 20 anos, portanto em um contexto marcado pelos
desafios econémicos encontrados pelo governo de Luiz Inacio Lula da Silva, como
uma divida externa consideravel, baixo crescimento econémico e altos niveis de
desigualdade social. Além disso, a década anterior havia sido marcada por crises
econdmicas, como o Plano Real em 1994 e a crise financeira de 1999. Além disso, 0
intervalo de tempo decorrido entre a escrita do texto e o momento atual, faz com que
muitos dados estejam desatualizados.

Porém, ndao se pode deixar de notar que apesar de ter sido produzido em
outro contexto, € documento a respeito de género carregado de julgamentos e

culpabilizacdo de mulheres por diversas circunstancias, situagdes que ainda
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presenciamos atualmente. Como exemplo, trazemos um excerto que trata sobre a

gravidez na adolescéncia em que descrevem a seguinte situagao:

[...] deve-se considerar que a gravidez juvenil € também tida como um valor,
principalmente pelas mulheres que nao tém acesso a outras formas de
realizagdo pessoal. Malu Heilborn (2002) sugere que o aumento da gravidez
precoce no Brasil estd relacionado a perda de valor da virgindade,
salientando que esta pode também constituir, em muitos casos, uma
estratégia matrimonial de obter um parceiro (BANCO MUNDIAL, 2003, p.
17).

Este é o primeiro ponto que ressaltamos a respeito da visdo do Banco
Mundial no que se refere ao género, uma vez que se reforcam esteredtipos e
opressdes de género vinculadas ao conceito de virgindade e a realizagdes pessoais,
relacionadas com o matriménio. Tais alega¢des possuem ligagao direta com a ideia
eurocéntrica de familia ideal, que consiste em homem, mulher e filhos, reiterada pelo
documento, o qual além de perpetuar os interesses coloniais de dominagéo, ainda
traz uma ideia equivocada dos acontecimentos.

Maternidade, virgindade e matrimonio possuem diversos significados
dependendo da cultura, nem sempre levando a esta realizacdo pessoal citada. Em
alguns contextos, o matriménio € uma forma de valorizagdo da mulher, em sua
maioria por meio da posi¢cdo social atrelada a um homem, pois matrimdnios entre
mulheres ndo possuem 0 mesmo apreco nas sociedades colonizadas, uma vez que
seguem os preceitos de familia de seus algozes. E a maternidade pode ser a unica
chance de uma vida digna, além de ser um direito e um resgate de algo que muitas
mulheres, entre elas as negras e escravizada foram privadas, pois tiveram seus
filhos arrancados de seus bragos e ainda tinham de servir como amas de leite para
os filhos de seus proprietarios (VERGES, 2020).

No entanto, a realidade que presenciamos no Brasil é a de que boa parte dos
pais sequer assume a paternidade dos filhos e as jovens tornam-se maes solo
enfrentando as adversidades da maternidade sem apoio. Segundo dados do Portal
da Transparéncia do Registro Civil**, durante todo o ano de 2022 164.671 criangas
foram registradas sem o nome do pai na certiddo de nascimento, fato que corrobora

com o argumento apresentado.

24 Dados consultados no site: Disponivel em:
https://transparencia.registrocivil.org.br/painel-registral/pais-ausentes. Acesso em: 07 jun. 2023.
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O documento reitera que a incidéncia da maternidade juvenil em classes
sociais mais empobrecidas, esta diretamente ligada a quantidade de informagao
disponivel para estes jovens, que muitas vezes nao possuem o conhecimento basico
para evitarem uma gravidez ou até mesmo uma Doenga Sexualmente Transmissivel
(BANCO MUNDIAL, 2003). Uma vez que os documentos trazem muitos dados
quantitativos e comparativos, cabe ressaltar que boa parte das pesquisas € feita
com base na definicdo de “sexo” e nao de “género”. Isto demonstra pouco ou
nenhum esfor¢o para que as informagdes estejam de fato em concordancia com o
que os movimentos sociais, principalmente os feministas, vém reivindicando a
décadas. E de certa forma um meio de propagar o conceito eurocéntrico e patriarcal
da relagao obrigatoria entre género e sexo bioldgico.

Os capitulos referentes a educacado tendem a demonstrar o percentual de
homens e mulheres na escola, bem como o grau de escolarizagdo que estes
costumam atingir. As pesquisas salientam que no Brasil as mulheres tendem a
possuir mais escolaridade que os homens, com 72% de matriculas no ensino basico
e superior, em comparacao aos 69% dos homens (BANCO MUNDIAL, 2003). Se
pensarmos em dados atualizados, uma vez que estes sdo de 2003, o Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP, 2018)
divulgou dados a respeito da matricula em Cursos Superiores, onde podemos
observar que as mulheres representam 56,4%, porém a docéncia nestes niveis
continua sendo majoritariamente masculina, com as mulheres atingindo 45,5% dos
cargos.

E nitido o fato de que conforme aumenta-se a visibilidade ou status social de
uma profissdo, também cresce a presengca masculina nesta, fazendo com que as
mulheres fiquem nas camadas de menos prestigio, consequentemente de menor
valorizagao financeira. Este fato precariza o trabalho e estabelece, mais uma vez, a
subalternizacdo de um género sobre o outro.

Em virtude da afirmativa apresentada, o documento contém hipdteses
causadoras dessa diferenca, uma vez que mesmo com mais escolaridade, as
mulheres continuam sendo desvalorizadas e oprimidas socialmente. Dentre estas
estdo o fato de que os comportamentos esperados de meninas sao mais
compativeis com o ambiente educacional, enquanto os meninos sao pressionados a

estarem no mercado de trabalho e o fato de meninas precisarem se esforgar ainda
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mais para serem valorizadas, em virtude da desigualdade social sofrida (BANCO
MUNDIAL, 2003).

Novamente estdo presentes os interesses em se demonstrar tais dados, de
modo a tornar a informacgao relevante para estabelecer conexdes com um panorama
relativo ao mercado de trabalho, onde apresenta-se que o publico teoricamente mais
capacitado (as mulheres), ndo estd desempenhando as fungbes que poderiam,
principalmente em virtude de esteredtipos de género que restringem a mulher aos
cuidados do lar. Este afastamento das mulheres do trabalho formal, ndo é
interessante para o mercado, pois por conta da desvalorizacdo de suas carreiras,
das duplas (as vezes ftriplas) jornadas de trabalho, da maternidade, dentre outros
motivos, estas tendem inclusive a ser mao de obra barata.

Outros pontos abordados no documento de 2003 sao relativos aos materiais
académicos, que por vezes reforgam os esteredtipos de género, e da diferenga entre
as escolhas de carreira de homens e mulheres. E mencionado que mulheres tendem
a ir para areas de ciéncias humanas, principalmente o magistério, enquanto homens
seguem a linha das ciéncias exatas. O texto ressalta que mulheres tendem a ir para
profissdes com baixos salarios e entendidas como “femininas”, porém, cabe aqui o
questionamento: as mulheres optam por profissdes com remuneracgao inferior, ou as
profissdes tipicamente femininas sao desvalorizadas em virtude do publico que as

ocupa majoritariamente? O préprio documento indica quando menciona

A expansdo da atengdo de baixo custo a primeira infancia baseou-se nas
habilidades “naturais” das mulheres de expandir os papéis do cuidado de
suas familias. Contudo, estas mulheres nao tém qualificagbes apropriadas,
sdo mal pagas e, assim, minam a eficacia da ateng¢ao. O sistema fracassa
com as criangas antes mesmo de elas entrarem no ensino fundamental,
afetando as criangas pobres e negras, em especial. (BANCO MUNDIAL,
2003, p. 72).

De certa forma é um modo de atribuir também as mulheres o mau
atendimento as criangas, porém justificando que estas n&o sdo remuneradas e n&o
tém qualificacdo apropriada para estarem nos espacos de educacédo infantil. Em
outra parte, o documento ainda ressalta que os esteredtipos de género no magistério
vém das proéprias professoras e cita falas de professoras da rede basica (BANCO
MUNDIAL, 2003).

Estas mulheres, que cresceram em meio a uma sociedade desigual que as

reconhece todo o tempo como inferiores, ainda sao culpabilizadas por considerarem
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que os homens ndo podem se aproximar tanto das criangas e que as mulheres séo
mais maternais, coisas que ouviram a vida toda e acabaram internalizando, em uma
falsa ideia de talento natural. Além disso, no que se refere ao trabalho de forma
geral, o documento €& ainda mais problematico quando trata dos direitos
conquistados pelas mulheres como “privilégios especiais”, tais como menor tempo
para se aposentar, direito a creche em empresas com grande numero de maes,
licenca maternidade de quatro meses e direitos como empregadas domeésticas
iguais aos que tém os empregados “formais” (BANCO MUNDIAL, 2003, p. 81).

Esta visdo diretamente ligada ao capitalismo patriarcal e colonial, se entrelaga
na perspectiva do BM a respeito de género, que a dissemina através de seu
documento. Nao ha como dissociar da discussao de género, o impacto da visao que
nos projeta como engrenagens do sistema de produgdo, nos desumanizando e
descaracterizando, deixando de lado as caracteristicas individuais que levam a
opressao e prejudicam a insergao neste mesmo sistema (LUGONES, 2020).

Além da carga de esteredtipos que este excerto carrega, ha uma afirmativa
que abre margem para outro tipo de discussao. Afinal, o que € uma formagao
qualificada? Sob esta perspectiva, com base no documento, conseguimos perceber
um viés de género carregado de interesses mercadologicos, cujo objetivo é
evidenciar as diferengas entre mulheres e homens, registrar dados e demonstrar um
interesse dissimulado para as questdes de género, para que fique explicito que ha
uma diferenciagcédo, porém nao se propdéem medidas efetivas e em larga escala de
combate as desigualdades enfrentadas.

Este fato relaciona-se diretamente com a visdo geral do Banco Mundial a
respeito da educacdo, uma vez que este carrega consigo a ideia de formagao para o
mercado de trabalho e ndo com vistas a um pensamento emancipador. Tal
perspectiva leva a ideia de insergdo das mulheres apenas como mais mao de obra,
as quais podem ser formadas de forma rasa, com o objetivo de que estas
conformem-se com a informalidade e ndo almejem melhores condicbes (CANAN,

2016). Como podemos observar no excerto de Canan (2016):

O que diferencia a luta dos educadores dos propédsitos do BM sao
justamente os fins. Educadores querem e trabalham por educagdo para
todos, visando a formacao integral dos sujeitos que, de posse de
conhecimentos construidos significativamente ao longo de suas vidas,
possam exercer sua cidadania e autonomia. O BM propde educagao para
todos e apresenta politicas que incluem o discurso da autonomia, da
cidadania, da equidade, entendendo isso como oportunidades de formagao
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de mao-de-obra para atender a um mercado cada vez mais ampliado, que
tem como fim ultimo o desenvolvimento econdmico que, por sua vez, serve
para alguns (os que ja detém o poder econémico), excluindo outros (a
maioria da populagdo que ndo tem acesso aos bens de consumo, a
educagdo, saude, entre outros). (CANAN, 2016, p. 67).

O texto de Canan, aliado a redacéo do préprio Relatorio de desenvolvimento
mundial (BANCO MUNDIAL, 2006) ressaltando que a melhor forma de reduzir a
pobreza é tornar a populacdo pobre mais produtiva, corrobora com as analises
realizadas a respeito do interesse do Banco Mundial na educacéo, o que nos leva a
esta relagcdo direta com a educagdo de meninas e mulheres. Por terem grande
influéncia financeira nas areas da educagdo, 0s organismos internacionais,
principalmente o Banco Mundial, obtém poder sobre a indicagcdo das acdes que
devem ser seguidas. Desta forma, como em uma espécie de ameacga velada de
retirada de capital financeiro, os interesses mercadologicos persistem dentro dos
niveis mais profundos da educagdo como um todo, pois o0s paises dao

consentimento para tais agdes (CANAN, 2016).

4.1.2 UNESCO

Com as leituras a respeito do texto referente a UNESCO (2020), identificamos
que este possui carater informativo e de alerta, uma vez que traz dados referentes a
educacdo de meninas e mulheres, identifica possiveis motivacbes e sugere
mudangas. O texto traz dois objetivos principais, sao eles: “[...] fortalecer os sistemas
educacionais para que sejam transformadores e promovam igualdade de género”; e
“‘Empoderar mulheres e meninas por meio da educagao para uma vida e um futuro
melhores” (UNESCO, 2020, p. 8).

E mencionado que nas ultimas décadas, houve um progresso significativo na
expansao do acesso a educacdo, especialmente na matricula do ensino
fundamental. Em média, a paridade de género foi alcangada, com um numero e
proporcdo semelhante de meninas e meninos matriculados, mas ainda ha um longo
caminho a percorrer para alcangar o empoderamento e a igualdade de género na e
por meio da educacao.

A falta de recursos e infraestrutura adequados para garantir ambientes de

aprendizagem seguros e propicios, bem como politicas inadequadas, estruturas
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legais e de planejamento relacionadas a medidas de execug¢do para respeitar,
proteger e cumprir o direito a educacédo, muitas vezes sdo as realidades mais
comuns. Segundo o proprio texto “A educacdo tem um enorme potencial para
desafiar e mudar relagdes, normas e praticas sociais e de género desiguais e para
promover a igualdade de género como um direito e valor humano fundamental”
(UNESCO, 2020, p. 6).

A afirmativa nos mostra um forte apelo a uma educacéao redentora, cujos fins
precisam ser obtidos por meios proprios, uma vez que, mesmo sendo “a salvagao”
mundial, esta continua sendo constantemente transformada em mais um tipo de
mercadoria, que leva ao sucateamento e ao desenvolvimento constante de politicas
voltadas aos interesses econdmicos. Ndo obstante, ainda enfrentam-se obstaculos
para que, conforme a Meta n° 4 dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) da ONU, se atinjam “[...] ambientes de aprendizagem seguros, ndo violentos,
inclusivos e eficazes para todos”. A violéncia é tematica fortemente presente ao
longo do documento, que ressalta dados sobre violéncia de género contra criangas
dentro e nos arredores das escolas. Segundo a UNESCO (2020, p. 16) este niumero
chega a aproximadamente 246 milhdes de criangas.

Opressdes que se cruzam se reforcam mutuamente e se inter-relacionam,
como género, pobreza, local de residéncia, ragca e deficiéncia, que também sao
abordadas. O documento nao cita diretamente a interseccionalidade, porém deixa
clara a presengca desta. Por meio de sua rede global, a UNESCO promove a
formulacdo de politicas educacionais nacionais, a analise de politicas regionais e
globais e a igualdade de género para garantir que meninas € meninos, mulheres e
homens obtenham educagdo de qualidade, oportunidades de aprendizado e
capacitagao.

Esta capacitagdo mencionada esta diretamente ligada aos interesses da
sociedade capitalista, na qual a forgca de trabalho da mulher é cada vez mais
necessaria, o que nos leva a refletir sobre os reais interesses da propria UNESCO
em promover a igualdade de género na educagdo, uma vez que, com as mudangas
nos meios de producgao, estas mulheres precisam ter o minimo de capacitacéo para
desenvolverem seus trabalhos. O proprio documento traz que “A educacido é um
poderoso motor para o capital humano, o crescimento econémico, a coesao social, a

transformacao cultural, a sustentabilidade ambiental e a coexisténcia pacifica”
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(UNESCO, 2020, p. 14). O exemplo citado é apenas um das diversas partes em que
a importancia do capital humano para o crescimento econémico se faz presente.

Outro ponto presente no documento se refere aos planos e orgamentos do
setor educacional com perspectiva de género, que fornecem informagdes sobre as
mudangas do sistema necessarias para promover a igualdade e a alocagao de
recursos. A integracdo do género no ciclo de planejamento requer que as questdes
de género sejam enfatizadas ao longo do processo de analise e formulagao,
implementagdo e monitoramento do planejamento abrangendo todos os niveis de
ensino.

Apesar do enfoque econémico, reforca-se também o fato de que a maior parte
dos paises demonstra seu comprometimento com as medidas propostas pela
UNESCO para a paridade de género. Porém, no momento em que sado colocadas
em pratica, por meio de legislagdes e politicas publicas, tais paises acabam por nao
fazer a sua parte, mesmo quando o problema se trata de questdes voltadas a
seguranca e a integridade de criangcas (UNESCO, 2020).

Com relacdo aos curriculos e materiais didaticos a UNESCO se propde a
“‘Desenvolver ferramentas e fortalecer a capacidade institucional para remover
esteredtipos e preconceitos de género de materiais didaticos e educativos na
educacao formal e ndo formal, e apoiar reformas curriculares nacionais que integrem
os direitos e a igualdade de género” (UNESCO, 2020, p. 15). Também é mencionado
o fato de que os materiais em si ndo sdo o suficiente para uma educacao
emancipadora, mas os professores que irdo se utilizar deles precisam estar
preparados para lidarem com a diversidade.

E necessario ter em mente que além de lidar com a diversidade, educadores
também precisam ter um olhar voltado a descolonizagdo do pensamento, indo na
contramdo dos preceitos enraizados pelos colonizadores e que levam ao
preconceito e a marginalizacdo de determinados grupos. Fazer o uso dos materiais,
mas de forma critica, entendendo a origem do estranhamento é de fundamental
importancia. Lima (2016, p. 61) apresenta que

Nessa perspectiva, € necessario que as ciéncias desenvolvidas no ambito
local recorram as alternativas que se oponham e fagam uma critica as
propostas neoliberais. A busca de alternativas distintas ao pensamento

capitalista-liberal é o caminho a ser seguido em termos de diminuir as
desigualdades e reverter as exclusdes historicas.
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Citamos como exemplo dos materiais disponiveis: “Desarrollar un plan de
comunicacion con perspectiva de género para los programas educativos™® volumes
2 e 3 (UNESCO, 2022a; 2022b), no qual explicitam perguntas reflexivas aos
professores sobre a linguagem utilizada nos materiais disponibilizados e também
dez passos para desenvolver, dentro dos programas educativos, a comunicagao
com perspectiva de género; “Glosario: comprender los conceptos relacionados con
la igualdad de género y la inclusiéon en la educacion™® (UNESCO, 2022c), que
possui explicacbes de siglas, termos e até mesmo comissdes e conferéncias,
relativas a igualdade de género e inclus&o na educagéao.

Os professores podem, ingenuamente, afirmar esteredtipos de género
danosos. Por exemplo, eles podem usar uma linguagem que indique que meninos e
meninas tém naturalmente certas caracteristicas ou comportamentos biologicamente
determinados, como "[...] garotas sensatas e prestativas e garotos bobos e
travessos" (UNESCO, 2020, p. 14). O preconceito de género pode ser reduzido por
meio de programas de formacao inicial e continuada de boa qualidade, nos quais 0s
professores tenham a oportunidade de reconsiderar seus préprios preconceitos,
atitudes e expectativas de género e aprender a promover igualdade de tratamento e
participacédo na sala de aula e na comunidade escolar. (UNESCO, 2020).

Mais uma vez identificamos a presencga de julgamento de “qualidade” no que
se refere a educagdo e refletimos: qualidade sob qual perspectiva? Seria a
perspectiva de uma formacé&o emancipadora e reflexiva ou de uma que esteja aliada
aos interesses capitalistas a fim de manter a hegemonia vigente? Ao longo das
analises é possivel perceber o viés puramente comercial, que busca formar pessoas
apenas para reproducdo de um sistema ja consolidado, ndo deixando claro quais
seriam as medidas efetivas para se combater os preconceitos enraizados
socialmente.

O documento, portanto, é propositivo, ao apresentar a problematica, em
seguida menciona as ag¢des que a UNESCO ira realizar para que a mudanga ocorra
de forma efetiva. Porém, também deixa claro os interesses por tras destas

proposicdes, que nao se atém apenas a erradicacado do preconceito, fim da violéncia

% Desenvolver um plano de comunicagdo com perspectiva de género para os programas
educacionais (tradugéo nossa).

% Glossario: compreender os conceitos relacionados com a igualdade de género e a inclusdo na
educacéo (tradugéo nossa).
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ou da opressao, mas sim que cada vez mais mulheres estejam ativas no mercado

de trabalho.

4.1.3 ONU

Quanto ao documento Convencgao sobre a Eliminacdo de todas as formas de
Discriminagao contra as Mulheres (ONU, 1979), justificamos a escolha por este ser
um marco na garantia de direitos e determinagcdes. Em seu paragrafo introdutério, o

texto traz a seguinte descrigao

A Convengao sobre a Eliminagdo de Todas as Formas de Discriminagéo
contra a Mulher, de 1979, doravante denominada Convencao da Mulher, em
vigor desde 1981, é o primeiro tratado internacional que dispde amplamente
sobre os direitos humanos da mulher. Sdo duas as frentes propostas:
promover os direitos da mulher na busca da igualdade de género e reprimir
quaisquer discriminag¢des contra a mulher nos Estados-parte (ONU, 1979, p.
14).

A partir do excerto, € possivel observarmos que se trata de abordagem mais
ampla. O documento possui um carater deliberativo, e apresenta que os
Estados-parte devem seguir as determinagbes ali descritas, tornando-as efetivas
para o combate a discriminagdo contra as mulheres. Ainda, que estes precisam
estar comprometidos com a pauta e ndo apenas utilizarem de sua participagdo no
documento como marco que define o pais como sendo parte integrante da luta
contra a discriminagao.

Ressalta também a importdncia de acgdes vindas dos trés Poderes
(Legislativo, Executivo e Judiciario), cada um em seus eixos de atuagao, para que se
tenha a garantia de medidas apropriadas e em consonéancia com o que foi acordado.
Determina que sejam apresentados relatérios periddicos para verificagdo das
medidas adotadas. O documento € composto por 30 Artigos, os quais discorrem
individualmente sobre questdes relativas a garantia de direitos no ambito social,
democratico, econdmico, profissional, legal, familiar, da saude, das mulheres
migrantes, de mulheres na zona rural, dentre outros tépicos. Em seu Artigo 1° traz a

seguinte determinacgao:

Para os fins da presente Convencgao, a expressao “discriminagcédo contra a
mulher” significara toda a distingdo, exclusao ou restricdo baseada no sexo
e que tenha por objeto ou resultado prejudicar ou anular o reconhecimento,
gozo ou exercicio pela mulher independentemente de seu estado civil com
base na igualdade do homem e da mulher, dos direitos humanos e
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liberdades fundamentais nos campos: politico, econémico, social, cultural e
civil ou em qualquer outro campo. (ONU, 1979, p. 20).

No segmento citado podemos perceber que o documento nao se refere ao
género, mas sim ao sexo, o que pode ser entendido em virtude do contexto historico,
porém cabe ressaltar que desde 1960 ja utilizava-se a terminologia “género” em
ampla escala. Inclusive a prépria ONU no Relatério da Conferéncia Mundial do Ano
Internacional da Mulher, que ocorreu no México em 1975, determinou que de 1976 a
1985 seria a década das Nacdes Unidas para a Mulher. Porém, se de fato estivesse
ligada aos movimentos sociais e as lutas das mulheres, o documento estaria em
conformidade com as pautas ja instauradas, porém ainda as resume em
“discriminacdo com base no sexo”, conforme podemos observar no seguinte trecho

do documento:

A tarefa da Conferéncia era preparar um programa de agao para incluir
medidas de curto e longo prazo para assegurar a integracdo das mulheres
como participantes em igualdade de condigdes com os homens no esforgo
para alcangar o pleno desenvolvimento, para eliminar a discriminagao com
base no sexo e colaborar no fortalecimento da paz internacional. (ONU,
1976, p. 125, tradugado nossa).

O documento como um todo faz referéncia ao sexo bioldgico, quando as
discussbes a respeito da opressdo de género vao muito além. Considerando o
contexto histérico, de uma ascendente discussdo dos movimentos feministas em
torno da importadncia de utilizar-se a expressdo correta, acreditamos que o

documento poderia estar em concordancia.

4.1.4 CEPAL

Por fim, trazemos o documento A Estratégia de Montevidéu para a
Implementagdo da Agenda Regional de Género no &mbito do Desenvolvimento
Sustentavel até 2030 (CEPAL, 2019), optamos por deixa-lo para o final, por ser o
documento mais recente dentre todos os selecionados. O documento original esta
em Espanhol, portanto as citacbes serdo deixadas no idioma original, a fim de nao
se perder o sentido da frase.

O texto consiste em trazer dados a respeito das discussbes de género na

América Latina como um todo. E muito mais informativo, do que propositivo, faz
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comparativos e traz dados quantitativos relevantes, que certamente serao utilizados
na pesquisa, porém reforga em muitos momentos os mesmos pontos do documento
anteriormente citado e o compromisso em atender a 5% Meta dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel da ONU. Em seu texto de introducdo menciona o

seguinte:

En el marco de la Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latina y
el Caribe, los Gobiernos de América Latina y el Caribe han acordado una
Agenda Regional de Género. En esta Agenda, los Estados se comprometen
a reconocer y garantizar los derechos de las mujeres sin discriminacion y a
situar la superacién de las desigualdades de género en el centro, a fin de
avanzar hacia estilos de desarrollo sostenible. Ademas, se reafirman los
compromisos asumidos por los Gobiernos en el plano internacional, en
particular en la Convenciéon sobre la Eliminacion de Todas las Formas de
Discriminacién contra la Mujer y en la Declaracion y Plataforma de Accioén
aprobadas en la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer (Beijing, 1995)*
(CEPAL, 2020, p. 5).

A Estratégia traz 10 eixos de implementacao e 74 medidas inter-relacionadas,
porém em nenhuma delas a educagao é a pauta central da discussdo. O enfoque,
novamente, esta no trabalho e nas condigbes econémicas, reforcando a importancia
da inclusdo da mulher no mercado. Nao ha como negar que as estratégias estao
pautadas em restringir a desigualdade entre homens e mulheres, porém, a escolha
dos “nos” centrais da desigualdade, restringe as medidas ao pleno desenvolvimento
econdmico destas mulheres, como solucdo para os problemas discriminatorios. Os

nos definidos sao:

i) la desigualdad socioeconémica y la persistencia de la pobreza en el marco
de un crecimiento excluyente; iij) los patrones culturales patriarcales,
discriminatorios y violentos y el predominio de la cultura del privilegio; iii) la
division sexual del trabajo y la injusta organizacién social del cuidado, y iv)
la concentracion del poder y las relaciones de jerarquia en el ambito
publico® (CEPAL, 2020, p. 7).

27 No ambito da Conferéncia Regional sobre a Mulher da América Latina e do Caribe, os governos da
América Latina e do Caribe concordaram com uma Agenda Regional de Género. Nesta Agenda, os
Estados comprometem-se a reconhecer e garantir os direitos das mulheres sem discriminagao e a
colocar a superacao das desigualdades de género no centro, a fim de avangar em diregao a estilos de
desenvolvimento sustentavel. Além disso, reafirmam os compromissos assumidos pelos governos em
nivel internacional, particularmente na Convengédo sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de
Discriminagdo contra a Mulher e na Declaragdo e Plataforma de Acdo aprovadas na Quarta
Conferéncia Mundial sobre a Mulher (Pequim, 1995) (tradug&o nossa).

% i) A desigualdade socioecondmica e a persisténcia da pobreza no contexto de um crescimento
excludente; ii) Os padrdes culturais patriarcais, discriminatérios e violentos e a predominancia da
cultura do privilégio; iii) A divisdo sexual do trabalho e a injusta organizagéo social do cuidado; e iv) A
concentragao de poder e as relagdes de hierarquia no ambito publico (tradugao nossa).
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Um ponto abordado com mais profundidade neste documento em
comparagao com os anteriores € o feminicidio, termo que nao foi encontrado em
nenhum dos documentos anteriores e refere-se ao assassinato de mulheres (cis ou
trans) em detrimento de seu género. Ressalta que desde 2009 a CEPAL
preocupa-se em registrar e identificar os dados de feminicidio na América Latina, a
fim de se obterem dados confiaveis para a ado¢cao de medidas especificas de
combate a violéncia, de acordo com as necessidades de cada pais.

Citamos como exemplo, o ultimo relatério disponivel, no qual o Brasil aparece
como 0 pais com o maior numero absoluto de feminicidios, porém por ser um pais
em proporgdes continentais, proporcionalmente fica entre os paises de média mais
baixa. Se considerarmos a taxa para cada 100.000 mulheres, 0s maiores numeros
sao de Guiana, El Salvador, Guatemala, Honduras e Republica Dominicana (CEPAL,
2019).

Assim como em outros documentos da CEPAL que foram estudados,
percebemos neste, uma preocupagao maior em identificar e servir de consulta, do
que de fato propor agdes aos paises da América Latina. Nao ha como fazer juizo de
valor e determinar um ou outro como sendo mais importante, uma vez que este
documento traz todo um panorama aos paises, que podem com base nele,
desenvolver suas acdes e buscar estar cada vez mais alinhados e em busca da
eliminagdo da discriminagdo contra a mulher e a garantia de direitos iguais para
todas as pessoas, independente de seu género.

Consideramos, por fim, que apesar de terem propostas e textos diferentes,
terem sido escritos em épocas distintas, as recomendagdes dos organismos
multilaterais no que se refere a igualdade de género estao relacionadas diretamente
aos interesses do capital. Mesmo que se tente discorrer a respeito de diversos
assuntos, pertinentes a igualdade de género, em geral, o eixo central gira em torno
das questbdes econdmicas.

Se levarmos em consideragdo que investigamos como 0s organismos
entendem as questdes de género, para que desta forma seja possivel compreender
como isso reflete nas politicas educacionais dos paises latinoamericanos, podemos
perceber que as recomendagdes estdo pautadas nas decisbes mercadolégicas, o
que implica diretamente na ideia que se tem sobre o papel da educagao na
sociedade (CANAN, 2016).
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Apesar de tais pautas serem importantes, reduzi-las a esta dimenséo, é
ignorar o fato de que mesmo uma mulher em uma classe social alta, em uma
posicao de chefia, com sua situagdo econbmica melhor do que a da maioria dos
homens, continuara sofrendo as mesmas opressdes de género. O assédio, a
violéncia e a discriminagdo ndo deixam de existir com a ascensao social. Estas sé&o
pautas igualmente importantes, deixadas de lado em detrimento de uma visao
voltada ao mercado.

Os documentos, de forma geral, refletem o fato de que os desafios
enfrentados estdo escancarados, porém, as recomendagdes dos organismos
internacionais ainda sdo muito rasas no que diz respeito ao género. A educagao
pode ser um meio de se fortalecer as perspectivas de combate ao sexismo,
machismo e misoginia, se for pensada no viés de formar integralmente os sujeitos,
proporcionando um pensamento critico e emancipatério, no entanto as propostas de
acdo ndo conseguem abarcar a base do problema. Segundo GOUVEA (2007, p.
233)

Com o desenvolvimento da ideologia humanitéria, forma-se o consenso que
subsidia tais politicas, nos discursos, predominam os anuncios e denuncias

sobre as desigualdades e injusticas sociais sem que isto se faga
acompanhar de politicas efetivas para a sua superagéao.

Com os dados coletados pelos relatorios de desenvolvimento, entre outros, é
possivel identificar diversos problemas e situagdes, como disparidade de género nas
altas esferas do poder publico, fragilidade nos materiais didaticos a respeito das
questdes de género. Nas quais a intervengdo poderia ser realizada e nas quais a
implementagéo de politicas publicas, principalmente com viés educacional, se fazem
cada vez mais urgentes e necessarias.

Em vista do proximo tépico, no qual discutiremos a respeito das politicas
publicas de Argentina, Brasil e Chile, perceberemos se estas recomendagdes estdo
de fato impactando nas politicas educacionais em cada pais e se isso ocorre de
forma a tornarem estas positivas e eficazes nas discussdes de género, ou se servem
apenas de apoio ao regime vigente que busca sempre o lucro em detrimento de

qualquer que seja a questao social envolvida.
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42 ARGENTINA, BRASIL E CHILE: BREVE HISTORICO DAS POLITICAS
PUBLICAS VOLTADAS AO GENERO

Neste topico discorremos a respeito das politicas publicas, principalmente
aquelas que referem-se as questdes de género nos paises selecionados. Desta
forma, realizamos um breve historico que perpassa pelas mudangas governamentais
de cada um dos paises, a fim de entender os processos de constituicao das politicas

de forma geral.

4.2.1 Argentina

A Argentina traz uma luta que perpassa fortemente pela educacéo,
principalmente a partir da criacdo da Associagcdo de Universitarias Argentinas em
1904, que posteriormente organizou o | Congresso Feminino Internacional em 1910.
Além do conhecido sufragio, o grupo também tinha enfoque na educacao livre e
gratuita, melhor formacao técnica e cientifica e incentivos ao ingresso no mercado
de trabalho (BLAY; AVELAR, 2022).

No entanto, mesmo um movimento Unico possuia suas diferengas, por
exemplo com relagao ao voto, enquanto um grupo de mulheres, lideradas por Maria
Abella Ramirez e Julieta Lanteri, acreditava que os direitos conquistados deveriam
ser integrais para que homens e mulheres tivessem o mesmo valor perante a
sociedade. Outras, sob a frente de Alicia Moreau, preferiam ter cautela e reivindicar
parcialmente, para que desta forma, ao estarem inseridas nas praticas
democraticas, pudessem conquistar espago e, com mais formacao, ampliar suas
conquistas. Desta forma, € importante repassarmos o histérico da constituicido dos
movimentos de mulheres na Argentina, agora com enfoque nos movimentos
sufragistas, antes de irmos diretamente para as politicas de género.

A organizacdo e a forca que os movimentos de mulheres ganharam em
meados de 1920, principalmente por conseguirem apoio e lideranga de mulheres
brancas das classes mais altas, fizeram com que em 1932 o voto feminino fosse
aprovado no Congresso, porém com as preocupagdes governamentais voltadas a
pautas relacionadas a guerra civil espanhola, o projeto nao foi discutido no Senado
(BARRANCOS; ARCHENTI, 2022). No entanto, mesmo que com menos intensidade,
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0s movimentos seguiram lutando, principalmente pelo sufragio, que acreditavam ser
0 primeiro passo para que as demais reivindicacdes fossem atendidas.

A chegada do peronismo em 1945 levou a uma crescente escuta ao apelo
social nas pautas dos movimentos de mulheres na Argentina, que tiveram grande
apoio, principalmente de Eva Duarte de Perén®®, que mesmo nao tendo se declarado
feminista, foi fundamental para a conquista de direitos ha décadas almejados. Com o
apoio da entdo primeira dama, diversos movimentos de mulheres, principalmente
das mulheres sindicalistas, tomaram forca e pressionaram o0s governantes a
sancionar o sufragio em 1947. Em 1951 as mulheres puderam votar pela primeira
vez e fizeram isso de forma expressiva, o que possibilitou com que representantes
femininas alcangassem inéditos 30% de participagdo nas camaras do Congresso.
No entanto, com o golpe de Estado que tirou Peron do poder, tornou-se rara a
presenca de mulheres nos altos escaldes governamentais (BARRANCOS;
ARCHENTI, 2022).

Durante a ditadura argentina, que durou de 1976 a 1983, em que milhares de
pessoas foram separadas de suas familias, os grupos de mulheres®® foram grandes
frentes ao reaparecimento de entes queridos. Com a queda da ditadura, houve uma
mudan¢ca nos movimentos de mulheres, que passaram cada vez mais a se
intitularem feministas. Muitas destas mudangas ocorreram por reflexo dos
movimentos europeus e do norte global.

Algo a se mencionar com relagdo aos governos argentinos pos ditadura, é
que apesar de conflitantes, mulheres dos mais diversos partidos politicos uniram-se
em prol das pautas femininas. Isso gerou, e ainda gera, uma ampla discussao sobre
os direitos das mulheres, colocados em pratica por meio de Leis e decretos,
principalmente aqueles que garantem maior participagdo de mulheres na tomada de
decisbes, uma vez que a Argentina foi pioneira com a implementagdo da Lei n°
24.012, que estabelece cota minima de 30% para mulheres na politica. A lei
aprovada em 1991, regulamentada em decretos de 1993, 2000 e 2005, ampliou o
acesso de mulheres as esferas decisérias do pais. Alguns dos impactos desta

decisao para as Leis em prol de mulheres, sao elencados no Quadro 9. Além disso,

2 Também conhecida como Evita, foi a primeira dama da Argentina durante o governo de seu marido
Juan Domingo Perén, de 1946 a 1955. Sua vida de origem humilde e posterior ativismo politico,
principalmente em defesa dos menos favorecidos, inspirou a pega em sua homenagem. Evita faleceu
de cancer uterino em 1952 (CNN BRASIL, 2022b).

% O mais conhecido é o Maes da Praga de Maio, grupo de avos a procura de seus netos que foram
tomados como posse de seus repressores (BARRANCOS; ARCHENTI, 2022).



85

logo apds a sua aprovagao houve a criagdo do Conselho Nacional da Mulher (CNM),
em 1992, por meio do decreto n°® 1.426.
Apesar de serem poucas as legisladoras feministas, o aumento da presencga
das mulheres nos legislativos permitiu sancionar um grande numero de leis
que ampliaram sua cidadania, comeg¢ando pela reforma constitucional de
1994, que incluiu em seu cerne a Convengéo contra todas as formas de

Discriminagdo contra as Mulheres (CEDAW), circunstancia singular na
América Latina (BARRANCOS; ARCHENTI, 2022, p. 60).

A Argentina foi o primeiro pais latinoamericano a incluir a CEDAW na integra
em sua carta magna. Além disso, as autoras mencionam o fato de poucas
legisladoras serem feministas, o que corrobora com a afirmativa anterior, de que
mesmo sob perspectivas diferentes, boa parte das pautas de mulheres foram e sao
amplamente defendidas pelas legisladoras, sendo feministas ou nao.

Cabe destacar que a primeira presidenta do Conselho foi Virginia Franganillo,
sociéloga que trouxe pautas feministas a tona durante seu periodo de gestao.
Virginia contava também com diversas especialistas alinhadas ao feminismo, entre
elas “Norma Sanchis, Susana Sanz, Silvia Serra, Silvana Fernandez, Josefina
Fernandez, Maria José Rodriguez, Silvana Mariani y Marta Coelho” (BARRANCOS,
2010, p. 281).

Gracas a ativa participacdo das mulheres, alguns Programas que nao
conseguiam se desenvolver plenamente antes do CNM e outros criados a partir das
demandas levantadas pelo Conselho, contribuiram para a sua significancia no
contexto da ampliagéo dos direitos das mulheres argentinas. Sao eles:

1) Programa de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres en el Empleo y
la Formacién Profesional - PIOME; 2) Programa de Participacion Politica; 3)
Programa de Desarollo Social; 4) Programa de Igualdad de Oportunidades
para las Mujeres en el Desarollo Economico; 5) Programa de Salud; 6)
Programa de Fortalecimiento Institucional y Capacitacion de Areas de la
Mujer; ' 7) Programa de Fortalecimiento a Organizaciones No

Gubernamentales - PROFOR; 8) Programa Construyendo una mejor
Ciuadadania en la Ley y en la Practica® (BARRANCOS, 2010, p. 281).

Destacamos ainda, que estes projetos levaram a ampliagdo da participagao

feminina na economia do pais, o que fez com que o Ministério da Economia

31 1) Programa de Igualdade de Oportunidades para Mulheres no Emprego e na Formagao
Profissional - PIOME; 2) Programa de Participacao Politica; 3) Programa de Desenvolvimento Social;
4) Programa de Igualdade de Oportunidades para Mulheres no Desenvolvimento Econdmico; 5)
Programa de Saude; 6) Programa de Fortalecimento Institucional e Capacitagéo de Areas da Mulher;
7) Programa de Fortalecimento de Organizagbes N&do Governamentais - PROFOR; 8) Programa
Construindo uma Cidadania Melhor na Lei e na Pratica (tradugao nossa).
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precisasse estar alinhado com as perspectivas de género. No entanto, os

Organismos  Multilaterais, especialmente o Banco Interamericano de
Desenvolvimento (BID), regularam ativamente a participacdo do CNM nas decisdes
do Ministério da Economia, o que levou a um desenvolvimento que colocava os
interesses dos OMs acima das pautas das mulheres (BARRANCOS, 2010).

No quadro 9, elencamos algumas das Leis aprovadas apos a implementacgao

das cotas para mulheres na politica e a criagdo do CNM.

Quadro 9 - Leis aprovadas apos a implementagao da Lei argentina n°® 24.012 (1993)

Lei Ano O que dispoe Onde encontrar
Lei n®24.828 [ 1997 [ Incorpora as donas de casa | https://www.argentina.gob.ar/
ao Sistema Integrado de normativa/nacional/ley-2482
Pensdes e Aposentadorias | 8-44189/normas-modifican
Lein®25.013 | 1998 [ Passa a considerar https://servicios.infoleg.gob.a
discriminatoria a demissao | r/infoleginternet/anexos/5000
originada por razdes de 0-54999/53159/texact.htm
sexo ou orientacio sexual
Lei n°® 26.364 | 2008 | Lei de prevencgao e sancao | https://servicios.infoleg.gob.a
do trafico de pessoas rlinfoleglnternet/anexos/1400
00-144999/140100/norma.ht
m
Lei n® 26.485 [ 2009 | Lei de protegdo integral as | https://www.argentina.gob.ar/
mulheres sites/default/files/ley_26485 _
violencia_familiar.pdf
Lein®26.618 | 2010 | Lei do matriménio https://servicios.infoleg.gob.a
igualitario r/infoleglnternet/anexos/1650
00-169999/169608/norma.ht
m
Lein®26.743 | 2012 | Estabelece direito a https://servicios.infoleg.gob.a
identidade de género, com | r/infoleglnternet/anexos/1950
garantia de identidade civil | 00-199999/197860/norma.ht
de acordo. m
Lein®26.791 [ 2012 [ Altera o Cddigo Penal e https://www.argentina.gob.ar/
insere a Lei contra o normativa/nacional/ley-2679
feminicidio 1-206018/texto
Lei n®27.499 [ 2018 [ Popularmente conhecida https://www.argentina.gob.ar/
como Lei Micaela. Define normativa/nacional/ley-2749
treinamento obrigatério em | 9-318666
Género para todas as
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pessoas que integram os
trés poderes do Estado

Lei n®27.610 [ 2020 [ Lei de Interrupgéo https://servicios.infoleg.gob.a
Voluntaria da Gravidez rlinfoleglnternet/verNorma.do
?2id=346231

Fonte: Elaborado pelas autoras com informagdes retiradas de BLAY; AVELAR, 2022, p. 321-327

Com a elaboragao do Quadro 9, percebemos uma lacuna entre 1998 e 2008,
periodo em que a Argentina passou por instabilidade politica e econémica, no qual
teve sua moeda desvalorizada, alto indice de desemprego e uma divida externa
insustentavel, além de passar por diversos presidentes interinos, como Fernando de
la Rua, que renunciou em 2001, e Adolfo Rodriguez Saa, que ocupou a presidéncia
por apenas uma semana. Ambos ndao conseguiram frear a crise pela qual o pais
passava (BARRANCOS, 2010). Estes motivos nos levam a reflexdo de que pautas
referentes aos direitos das popula¢cdes marginalizadas acabaram ficando de fora das
discussoes principais, em prol do restabelecimento do pais.

E importante ressaltar que ao longo desta década intensificaram-se as lutas
em prol do aborto legal e seguro, que ndo foram ouvidos naquele momento. No
entanto, foi um periodo de fortalecimento dos movimentos feministas que
aumentaram a conscientizacdo e a mobilizagdo em torno dos direitos das mulheres
e da igualdade de género. Outro fato importante, se deve a eleicdo da primeira
presidenta do pais, Cristina E. F. de Kirchner que governou o pais de 2007 a 2015, o
que pode ter sido um elemento favoravel para a aprovagao e discussao de leis
voltadas as mulheres.

As leis apresentadas no Quadro 9 sdo apenas algumas, selecionadas para
ilustrar a importancia da participagao feminina nos locais de tomadas de decisao.
Apesar disso, € necessario o olhar critico em torno das demandas, que nao foram
adotadas sem forte pressao social. E, mesmo que a participagcdo de mulheres tenha
realmente mudado o cenério argentino, precisamos citar o fato de que Rosa
Chiquichano, primeira deputada indigena do pais, foi eleita apenas em 2007 (BLAY;
AVELAR, 2022), o que nos leva a refletir sobre quais mulheres tiveram a
oportunidade de contribuir com as discussdes e propostas.

Os movimentos feministas da Argentina, possuem uma caracteristica de

fragmentacdo especifica, uma vez que nao descaracterizaram as pautas, mas
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fundaram ou criaram grupos que lutam ativamente em prol dos direitos das
mulheres. Estes grupos nao ficam restritos a discussdes internas, procuram
organizar manifestacdes, protestos e mobilizagdes politicas.

No inicio dos anos 1990 houve uma pressao dos Organismos Multilaterais
para que lideres feministas estivessem aliadas a suas perspectivas e direcionassem
o movimento como um todo. No entanto, a fragmentagdo dos movimentos de
mulheres serviu como uma forma de frear estas influéncias externas, pois como
cada grupo possui suas préprias pautas, visdes ideologicas e estratégias de agao,
torna-se mais complexo e menos atrativo interferir (BARRANCOS; ARCHENTI,
2022).

Os constantes avancgos das pautas de género na Argentina podem estar
ligados diretamente a pouca influéncia dos OMs nos movimentos de mulheres, uma
vez que ao longo das analises dos documentos do capitulo 3, foi possivel observar a
forte incidéncia da questdo econdmica, mercadolégica e de participagdo da méao de
obra feminina nos interesses dos Organismos Multilaterais. Com a pressao exercida
pelos OMs em outros paises, estes deixam em segundo plano pautas relevantes
como saude, seguranga, igualdade de direitos, etc.

Ao longo deste tdpico realizamos o exercicio de compreensdo sobre a
constituicdo das politicas publicas de género na Argentina, as influéncias exercidas
e impactos das mudangas governamentais. Buscamos encontrar semelhangas e

diferengas ao longo da contextualizagéo histérica do Brasil, no topico seguinte.

4.2.2 Brasil

O Brasil, diferentemente dos outros dois paises analisados, teve Portugal
como precursor dos processos colonizadores que levaram a opressdo dos povos
originarios. Como ja mencionado anteriormente, os costumes, a lingua, a religido e a
cultura portuguesas, foram impostos aos que aqui viviam, em prol de sua
“civilizagao”. Este longo periodo da historia impacta diretamente na sociedade atual,
que busca uma identidade prépria, enquanto muitos grupos seguem marginalizados
em virtude do seu “distanciamento da imagem européia tradicional” (LUGONES,
2014).

ApoOs este periodo, nos primoérdios do Brasil Republica, assistimos a
consolidagdo de uma estrutura oligarquica do poder, com foco em Sao Paulo e

Minas Gerais, dando origem a uma politica permeada pelo coronelismo e
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clientelismo, governada principalmente por homens brancos que sequer
consideravam a existéncia das mulheres fora da vida privada. A exemplo disso,
temos o fato de que na Constituicado Federal de 1891, ndo havia o impedimento de
que mulheres votassem e fossem votadas, porém, o que pode parecer algo positivo,
na verdade é apenas a ideia de que uma mulher exercendo seus direitos era
inconcebivel, entdo elas sequer precisariam ser vetadas. Muitas mulheres tentaram
utilizar este fato para se inserirem nos contextos eleitoreiros, porém, tiveram seus
pedidos negados (PINTO, 2003).

Durante os anos que se sucederam, grupos de mulheres das classes mais
altas da sociedade comegaram a se inserir no mundo académico, conquistando
espaco em profissdes como magistério e jornalismo, além de comegarem a escrever
suas historias e refletir sobre suas opressdes, ainda que de um local muito
privilegiado da sociedade. Os grupos de mulheres que desafiavam as estruturas
governamentais ainda eram modestos, no entanto, € necessario mencionar que
lideradas por Leolinda Daltro®, 90 mulheres marcharam pelas ruas do Rio de
Janeiro em 1917, rompendo a barreira do mundo privado (PINTO, 2003).

A emergéncia dos movimentos de mulheres efervesceu a discussdo de
pautas popularmente conhecidas, como o ja mencionado voto. Porém é importante
reforcar que nenhum direito surge do nada e foi necessario muita luta para que as
reivindicagdes, mesmo que restritas a mulheres brancas, fossem atendidas. Citamos
como exemplo, o abaixo assinado com duas mil assinaturas, encaminhado ao
Senado em 1927, que pedia a aprovagao do projeto pelo voto as mulheres (BLAY;
AVELAR, 2022). Apesar da pressao popular exercida pelas mulheres, apenas em
1932 foi aprovado o voto feminino, no entanto teriam o direito de votar e serem
votadas apenas mulheres casadas com autorizacdo do marido, viuvas e solteiras
com renda propria.

O reflexo social desta restricdo, se destaca com o controle parcial que ainda
perduraria por alguns anos. O fato de que mulheres precisariam da autorizagao dos
maridos, leva a crer que estas, inclusive, seriam pressionadas a escolher o
candidato do cOnjuge, tornando-se apenas uma parte da massa e nao realmente
exercendo seu direito de escolha. Além disso, a restricdo a mulheres com renda

prépria em um cenario que as restringia aos cuidados domeésticos, provocou ainda

%2 Professora, mée solo de 5 criangas, que percorreu o Brasil lutando contra o exterminio dos povos
indigenas e a catequizagao autoritaria (PINTO, 2003, p. 18)
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mais a redugdo do grupo, o que fez com que as necessidades da maioria nao
fossem realmente consideradas.

Ainda pensando no cenario politico-partidario, com a Era Vargas,
desencadearam-se transformagdes profundas na configuragéo politica e econdmica
do Brasil. Isto inclui os movimentos de mulheres, que passaram por uma ampliacao
nao apenas no numero de ativistas, mas também nas pautas. A partir do momento
em que mulheres pobres comegaram a reivindicar melhorias no servigo publico e de
forma geral se organizaram para que suas pautas fossem ouvidas, muitas se
aproximaram dos movimentos de mulheres, inclusive aqueles com posicionamentos
feministas, que eram constantemente contrariados pelos discursos machistas e
coloniais da Igreja Catdlica (PINTO, 2003).

Contudo, o fim da Era Vargas ndo marcou imediatamente o advento de uma
democracia plena. Em 1964, a Ditadura Militar se instaurou, inaugurando um
capitulo sombrio na histéria politica brasileira. Ao longo de mais de duas décadas, o
pais foi submetido a governos autoritarios que nao apenas restringiam as liberdades
civis, mas também perseguiram ferozmente os opositores politicos, deixando
cicatrizes profundas na sociedade, que até hoje reverberam em diversos ambitos.

[...] feminismo na América Latina desenvolveu-se sob a égide de regimes
ditatoriais e teve importante papel nas lutas democraticas para derrubar as
ditaduras. Couberam as mulheres, no entanto, reivindicar os seus direitos,
historicamente, negados e ter assegurado o acesso as pautas politicas,
mesmo dentro dos movimentos de luta contra a ditadura. Contudo, sabe-se
que os avangos femininos, assim como os dos movimentos LGBT enfrentam

notavel resisténcia pelos grupos sociais mais conservadores (LIMA, 2016, p.
65).

No entanto, é vital destacar que a Ditadura Militar ndo foi uma transicao direta

da Era Vargas para a democracia. Entre esses dois periodos, ocorreram eventos e

mudancas significativas. A intensificacdo da polarizacao politica, os debates sobre o

desenvolvimento econdmico e a crescente insatisfacdo popular foram elementos que

contribuiram para o ambiente tumultuado que culminou no golpe militar de 1964.

Este episddio, por sua vez, definiu uma fase autoritaria na histéria do Brasil, mas
também gerou resisténcia e mobilizagao social.

A grande maioria das militantes feministas dos primérdios do feminismo no

Brasil esteve envolvida ou foi simpatizante da luta contra a ditadura no pais,

tendo algumas delas sido presas, perseguidas e exiladas pelo regime. A
anistia politica em 1979, e as paradigmaticas elei¢des de 1982 tornaram



91

ainda mais complicada a relagcdo do movimento feminista com o campo da
politica institucional (PINTO, 2003, p. 45).

Com o enfraquecimento de pautas diretamente ligadas as questbes de
género, em virtude da necessidade de restabelecer a democracia, os grupos de
mulheres acabaram dividindo-se em partidos politicos, o que fez com que as pautas
também sofressem uma dissolugao. A redemocratizagao trouxe consigo a esperanga
de um pais mais justo e participativo. A promulgagdo da Constituicdo de 1988
representou um marco na consolidacdo dos direitos individuais e coletivos,
estabelecendo os alicerces para uma democracia plural e inclusiva.

Os anos seguintes testemunharam a alternancia de poder entre diferentes
partidos politicos, refletindo a maturidade do sistema democratico brasileiro, porém
ampliando a polarizagéo politica, que em muitos momentos excede a discusséo e
reflexao e se torna violenta. No cenario contemporaneo, o Brasil se depara com a
complexidade de conciliar crescimento econdmico, inclusao social e sustentabilidade
ambiental. A ascensao de Jair Bolsonaro em 2018 trouxe a tona debates acalorados
sobre questdes como direitos humanos, preservagcao ambiental e a eficacia das
politicas governamentais.

Em sintese, a histéria politica do Brasil € uma narrativa de transformagdes e
desafios constantes. A busca por uma sociedade mais justa e democratica demanda
0 engajamento civico, a vigilancia constante das instituicdbes e a construgdo de
consensos em meio a diversidade.

Além do histdrico brasileiro descrito, destacamos no Quadro 10, alguns outros
acontecimentos importantes, em forma de linha do tempo, que levaram ao
desenvolvimento dos movimentos de mulheres e conquistas destes ao longo dos
anos. Estes contribuiram direta e indiretamente com a construgcdo das politicas

educacionais que apresentaremos no préximo capitulo.

Quadro 10 - Linha do tempo de acontecimentos histéricos

Ano Acontecimento historico

1832 Nisia Floresta traduz a obra Direitos das Mulheres e Injustica dos
Homens, de Mary Wollstonecraft

1888 Abolicdo da Escravatura

1927 Apods pressao e abaixo-assinado com 2 mil assinaturas, o Rio Grande do
Norte € pioneiro e torna possivel o voto feminino, além de eleger a
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primeira prefeita. Porém ainda era "restrito apenas a mulheres casadas
com aval do marido ou vilvas e solteiras com renda propria

1930 Getulio Vargas assume o poder

1932 Aprovado o voto feminino, restrito a mulheres casadas com autorizagao do
marido, viuvas e solteiras com renda propria

1934 Carlota Pereira Queiroz, simbolo da Revolucado Constitucionalista, é eleita
primeira Deputada Federal e é a Unica mulher a assinar a Constituigdo de
1934.
Consolidado o Cddigo Eleitoral que retira as exigéncias para o voto
feminino
Antonieta de Barros, professora e jornalista, € a primeira mulher negra
eleita deputada do Brasil

1945 Fim do Estado Novo. Getulio Vargas é deposto e a democracia é
restaurada
Mulheres votam para a presidéncia pela primeira vez

1946 O voto passa a ser obrigatorio também para mulheres

1961 A primeira Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional foi promulgada

1962 A Lei n°® 4.121/62, também conhecida como "Lei da Mulher Casada",
garante maior autonomia a mulheres casadas, que antes ndo poderiam
tomar decisdes por si, necessitando da aprovagdo do marido.
A Lei em questéo foi proposta por Romy Medeiros em conjunto com a
advogada Orminda Ribeiro Bastos. Ambas lutaram mais de 10 anos para
a aprovacao deste estatuto, que foi sancionado no governo de Joao
Goulart

1964 Golpe militar, que leva a ditadura até 1985

1971 Revisao na Lei de Diretrizes e Bases da Educagéao Nacional (LDB) em
1971, que resultou na Lei n°® 5.692/71

1975 ONU determina a Década Internacional da Mulher, em Conferéncia
realizada no México.

1977 Instaurada a Lei n® 6.515, popularmente conhecida como Lei do Divorcio

1980 Criado o primeiro grupo de combate a violéncia contra a mulher: SOS
Mulher. Que depois levou a criagdo de grupos municipais.

1981 A CEDAW ¢ adotada pela Assembléia Geral e entra em vigor em 3 de
setembro

1985 Redemocratizagédo do pais

Criado o Conselho Nacional dos Direitos da Mulher
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Criada a primeira Delegacia Especializada de Atendimento as Mulheres
Vitimas de Violéncia

Fundado Nucleo de Estudos da Mulher e das Relagbes Sociais de
Género, na USP

1988

Nova Constituicao Brasileira

Criado o Geledés, Instituto da Mulher Negra

1990

Fernando Collor assume o governo com visao politica de cunho
neoliberalista

1992

Fernando Collor é deposto por corrupgao, apoés intensa presséo popular

Assume ltamar Franco

1994

Aprovada a Lei n® 9.100, que estabelecia minimo de 20% de candidatas
mulheres nas listas partidarias

1995

Fernando Henrique Cardoso assume a presidéncia. Ele adotou politicas
econdmicas de cunho liberal, incluindo a privatizagao de empresas
estatais, a abertura da economia ao comércio internacional e reformas
fiscais

1996

Reformulacao da Lei de Diretrizes e Bases, levando a nova Lei n°
9.394/96

1997

Nova lei eleitoral Lei n® 9.504, que estabelece agora 30% de candidatas
mulheres nas listas partidarias

2002

Eleito Luiz Inacio "Lula" da Silva, importante figura do Partido dos
Trabalhadores, conhecido por sua figura sindicalista e olhar voltado aos
direitos dos trabalhadores e das camadas populares.

Criado o Departamento de Mulheres Indigenas

Criada a Secretaria de Estado dos Direitos da Mulher, ainda ligada a pasta

da Justiga

2003

A secretaria é vinculada a presidéncia da Republica e passa a se chamar
Secretaria de Politicas para as Mulheres

2006

Aprovacgao da Lei n° 11.340, popularmente conhecida como Lei Maria da
Penha

2008

A criagdo dos Institutos Federais ocorreu com a promulgacao da Lei n°
11.892

2009

O estado do Ceara cria o Programa de Geragao de Emprego e Renda
para as Mulheres Vitimas de Violéncia Conjugal

2010

Eleita a primeira mulher presidenta do Brasil, Dilma Rousseff

2012

o STF decide que n&o é mais crime o aborto de fetos anencéfalos
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2015 Aprovada Lei do Feminicidio, tornando o assassinato de mulheres por
raz&o de género crime hediondo

Marcha Nacional das Mulheres Negras é realizada em Brasilia

2016 A presidenta Dilma Rousseff sofre um Impeachment

2018 Lei da Importunagao Sexual (Lei n® 13.718/2018). Alterou o Cédigo Penal
para incluir o crime de importunac&o sexual, criminalizando atos
libidinosos praticados contra alguém sem seu consentimento.

2019 Lei do Assédio Moral e Sexual no Trabalho (Lei n® 13.854/2019): Incluiu
na legislagao brasileira a tipificagao do crime de assédio moral e sexual no
ambiente de trabalho.

2021 Lei n° 14.164, altera a Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional), para incluir contetdo sobre a
prevencao da violéncia contra a mulher nos curriculos da educacao
basica, e institui a Semana Escolar de Combate a Violéncia contra a
Mulher.

2023 Lei n°® 14.611, de 3 de julho de 2023, que dispde sobre igualdade salarial e
de critérios remuneratorios entre mulheres e homens.

Fonte: Elaborado pelas autoras com base em (BLAY; AVELAR, 2022) e sites governamentais.

Uma das leis que daremos destaque, € a Lei n° 14.611, de 3 de julho de
2023, regulamentando que Empresas que possuam 100 ou mais colaboradores
estdo obrigadas a criar um Relatério de Transparéncia Salarial e de Critérios
Remuneratérios, exigindo o cumprimento dessa obrigagdo sob pena de
implementagdo de medidas de mitigacédo em caso de descumprimento. Esta medida
€ um grande passo na luta pela igualdade de género, uma forma de quebrar o ciclo
de desigualdade e desmerecimento das mulheres em suas profissdes.

Diferente dos capitulos dos outros paises, no Brasil optamos pela
estruturagcdo do quadro com alguns dos acontecimentos relevantes para que
compreendéssemos o contexto historico por tras das politicas publicas evidenciadas
no capitulo seguinte. A organizagao foi realizada tendo em vista a quantidade maior
de informacbes disponiveis, em virtude do Brasil ser o pais onde se situa a
pesquisa, a fim de tornar o texto mais dinamico.

Neste subcapitulo destacamos a constituicdo das politicas publicas
brasileiras. No préximo tépico teremos um panorama a respeito da historicidade do

Chile e como este se assemelha ou ndo a Brasil e Argentina.
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4.2.3 Chile

O histérico do Chile € marcado, assim como Argentina e Brasil, por
instabilidades politicas e um longo periodo ditatorial. Apds constante exploragao da
Espanha, que ocorreu a partir de 1536, o Chile conquistou sua independéncia em
1818, liderado entre outros, por Bernardo O'Higgins e José de San Martin, com forte
énfase para a batalha de Maipu, ocorrida em 1818 que foi crucial para a
consolidagdo da independéncia chilena e que também serviu como marco para
outras nagdes sul-americanas conquistarem sua independéncia.

Ao longo da década de 1930, houve no Chile a criagdo do importante
movimento de mulheres chamado “Movimiento Pro Emancipacién de las Mujeres
Chilenas” (MEMCH), que lutou por direitos civis e politicos, acesso a contraceptivos,
ao aborto e reivindicavam o divorcio. Apesar da forca do movimento na época, que
perdurou de 1935 a 1953, o Chile foi o ultimo pais a ter a aprovacédo da lei do
divorcio, que ocorreu apenas em 2004, com a alteragéo do cédigo civil, por meio da
Lei n® 19.947 (LARGO, 2022).

Com a pressao dos movimentos de mulheres pelo direito ao voto, em 1949 a
Lei n® 9.292, estabeleceu o direito de voto as mulheres chilenas, que puderam
exercer seu direito nas eleicbes de 1952. No entanto, esta conquista, segundo Largo
(2022, p. 104) “instalou um siléncio feminista”, fazendo com que por um longo
periodo houvesse um enfraquecimento nas lutas.

Ainda no século XX, o Chile passou por diversas mudangas sociais e
politicas. A eleicdo de Salvador Allende em 1970 marcou o primeiro governo
socialista democraticamente eleito na América Latina. Houve neste periodo, um
incentivo da ONU para participacao das mulheres no Desenvolvimento Econémico
de seus paises, uma vez que esta Organizacdo considerava que as mulheres
estavam sendo subutilizadas produtivamente, o que levou a mudancas significativas
como direitos reprodutivos por meio de contraceptivos, que tornaram as mulheres
ainda mais produtivas, ou seja, mais uma forga de trabalho a ser explorada.

Em contrapartida, este incentivo da ONU a “participacao ativa” das mulheres
no desenvolvimento, levou o Chile a ter a maior quantidade de mulheres
parlamentares da regido. Seguindo a mesma abordagem ideolégica da Organizacéo,

as parlamentares impulsionaram leis voltadas a “facilitar o trabalho remunerado das
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mulheres: abonos pré-natais; ampliagdo dos direitos das gestantes; lei de jardim de
infancia; aposentadoria aos 25 anos de trabalho” (LARGO, 2022, p. 105). Esta série
de acontecimentos levou a cobranga para uma mulher que seja economicamente
produtiva e estabelecida, mas que preserva a identidade materna ideal.

O governo de Allende foi interrompido por um golpe militar liderado pelo
general Augusto Pinochet em 1973. Isso resultou em um regime militar que durou
até 1990, caracterizado por repressao politica e violagbes dos direitos humanos.
Apesar da violéncia extrema deste periodo historico, os movimentos de mulheres
seguiram se articulando e questionando todo tipo de autoritarismo. Muitas mulheres
qgue inclusive ndo se consideravam feministas, analisando a situagao vigente no pais
e também o contexto criado pela Década da Mulher, definida pela ONU em 1975,
comecaram a refletir sobre as opressées vividas e a unirem-se em prol de um novo
paradigma.

Nos anos de 1980, foi articulado outro grande movimento de mulheres como
resposta a imposigcao a ferro e fogo de duas décadas de ditadura militar.

“Democracia no pais e em casa” foi o slogan feminista que se expandiu a
outros paises da regido” (LARGO, 2022, p. 103).

Apoés anos de pressao internacional e protestos internos, o Chile realizou um
referendo em 1988 para decidir se Pinochet permaneceria no poder. A maioria votou
contra sua continuidade, abrindo caminho para a restauracdo da democracia. Desde
a década de 1990, o Chile viveu sob um regime democratico estavel, com énfase no
desenvolvimento econdmico. O pais tornou-se uma das economias mais soélidas da
Ameérica Latina.

Ao longo da historia chilena os movimentos de mulheres mantiveram-se
ativos reivindicando espagco e mudancas. Um marco importante para o
desenvolvimento das politicas publicas para mulheres no Chile, € a posse de
Michelle Bachelet no Ministério da Defesa, que ocorreu em 2002 e fez dela a
primeira mulher a assumir esta pasta no continente. Apds este ocorrido, podemos
ver no Quadro 11, que diversas leis foram criadas ou modificadas visando uma maior
equidade nos direitos entre homens e mulheres.

Além de ter sido pioneira no Ministério da Defesa, Michelle também foi a
primeira presidenta eleita no Chile, em 2006, ampliando e difundindo cada vez mais
seus ideais e a luta por mais equidade social e politica. Ja em seu primeiro mandato,
propbs a distribuicdo paritaria dos ministérios (BLAY; AVELAR, 2022). Em 2010, a
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ONU nomeou Michelle para a chefia da ONU Mulheres, onde permaneceu até 2013,

quando saiu da ONU para assumir como Presidenta do Chile pela segunda vez,

tornando-se a primeira pessoa a ser eleita duas vezes no pais.

Quadro 11 - Leis aprovadas ou modificadas no Chile apés 2002

Ano Lei ou Decreto Link

2005 | Lei n° 20.066 - Sobre violéncia https://www.bcn.cl/leychile/naveg
intrafamiliar, traz em sua redacao diversos | ar?idNorma=242648
tipos de violéncia, ndo apenas fisica.

2005 | Lei n° 20.047 - Licenga Paternidade de 4 https://www.bcn.cl/leychile/naveg
dias em caso de nascimento filho biolégico | ar?idNorma=241556
ou adocao

2005 | Lei n° 20.005 - Assédio no ambiente de https://www.bcn.cl/leychile/naveg
trabalho ar?idNorma=236425

2007 | Lein®20.152 torna o pagamento de https://www.bcn.cl/leychile/naveg
pensao alimenticia ainda mais efetivo. ar?idNorma=257179&idVersion=

2007-01-09

2007 | Lein®20.166 - Lei da Amamentacgao, https://www.bcn.cl/leychile/naveg
permite que maes de criangas com menos | ar?idNorma=258270
de 2 anos de idade, possam sair por até 1
hora do trabalho para amamentar.

2015 | Criado o Ministério de la Mujer y la https://minmujeryeg.gob.cl/
Equidad de Género

2015 | Lei n° 20.830 reconhece casais https://www.bcn.cl/leychile/naveg
homossexuais e heterossexuais ar?idNorma=1075210&idParte=9

590398&idVersion=2015-10-22

2017 | Lei n° 21.030 Permite interrupgéo https://www.chileatiende.gob.cl/fic
voluntaria da gravidez em caso de risco de | has/41507-ley-que-regula-la-desp
vida da mulher; estupro; ou inviabilidade enalizacion-de-la-interrupcion-vol
do feto de se desenvolver untaria-del-embarazo

2021 | Lei 21.369 regula o assédio sexual, a https://www.bcn.cl/leychile/naveg
violéncia e a discriminagcao de género no ar?idNorma=1165023
ambito da educacgao superior.

Fonte: Elaborado pelas autoras com base em (BLAY; AVELAR, 2022)

Outro fato importante a ser relatado, é a criacdo da “Unidad de Equidad de

Género (UEG)” em margo de 2015. A sua criacao teve influéncia da UNESCO, uma
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vez que esta ligada a questbes de educacao, ciéncia e cultura. A unidade possui
como objetivo:
[...] permear la gestiébn ministerial con la perspectiva de género, visibilizar
acciones, resultados y fortalecer competencias a nivel ministerial y en las

instituciones auténomas del sector educativo para contribuir al logro de la
igualdad de género en oportunidades y derechos® (CHILE, 2015, p. 24).

Seguindo a ordem cronoldgica, em 2019 no Chile ocorreram uma série de
protestos em massa contra desigualdades sociais, servigos publicos inadequados e
outras questdes. Os manifestantes reivindicavam reformas profundas no sistema
politico e econdmico. Este movimento levou ao questionamento da Constituicao do
pais, elaborada durante a ditadura de Pinochet e desencadeou, em 2020,
movimentos politicos em prol de uma nova Constituigdo, mais inclusiva e com a
participacao popular, como ja mencionado no Capitulo 3.

No entanto, apesar da expectativa de que este fato levasse a uma
Constituicdo com mais equidade e voltada aos interesses de toda a populacéo, o
fato de que representantes da extrema direita sdo maioria eleita para elaboragao do
documento, faz com o que o tom conservador impere no texto que esta sendo
discutido. As pautas que colocam a populagdo em alerta sao principalmente aquelas
voltadas a privatizagdo de direitos fundamentais como saude e educagdo. Além
disso, como o novo texto apresenta “o direito a vida de quem esta para nascer”,
coloca em risco direitos relacionados a interrupgdo voluntaria da gravidez,
garantidos pela Lei n® 21.030/2017 em situagbes de estupro, inviabilidade do feto ou
nos casos em que a vida da gestante esta em risco (AFP, 2023). O documento,
considerado um retrocesso nos direitos adquiridos ao longo do periodo democratico,
entrou novamente em votagdo em dezembro de 2023 e foi rejeitado pela populagao
com 55% dos votos contrarios.

ApoOs a contextualizagdo historica que realizamos nos ultimos tépicos, no
proximo capitulo nos dedicamos as analises, transitando entre as politicas
educacionais de género, a teoria decolonial, apresentada no capitulo 3, e as
recomendagdes dos Organismos Multilaterais, contextualizadas no subcapitulo 4.1.
Desta forma, buscamos atender ao ultimo objetivo especifico elencado em nossa

Introducéo.

%3[...] impregnar a gestdo ministerial com a perspectiva de género, visibilizar agdes, resultados e
fortalecer competéncias a nivel ministerial e nas instituicbes autbnomas do setor educacional para
contribuir para a conquista da igualdade de género em oportunidades e direitos (tradugdo nossa)
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5 ENTRE POLITICAS EDUCACIONAIS DE GENERO, DECOLONIALIDADE E AS
RECOMENDAGOES DOS ORGANISMOS MULTILATERAIS

Iniciamos o capitulo com uma das leis consolidadas na Argentina, que gerou
diversos desdobramentos referentes a politicas educacionais de género no pais. A
Lei n° 26.150 de outubro de 2006 (ARGENTINA, 2006) instituiu que todos os alunos
tém direito a receber Educacédo Sexual Integral (ESI), o que culminou com a criagao
de um conjunto de leituras e materiais que discutem formas de abordar questdes
sobre Direitos Humanos, género e ESI nas escolas.

Mesmo que a partir deste marco diversos materiais tenham sido
implementados, com orientagbes para alunos, docentes, pais e instituigdes, até 2017
a Argentina, ndo possuia nenhuma ferramenta de planejamento estratégico voltada
a promogao da igualdade de género (ARGENTINA, 2018). Desta forma, o Poder
Executivo, definiu a criagdo do “Plan de Igualdad de Oportunidades y Derechos
(P10OD, 2018-2020)”, o qual esta pautado nas seguintes fungodes:

Por un lado, ofrecen una hoja de ruta para la identificaciéon, medicion y
evaluacion de las politicas publicas necesarias para hacer realidad la
igualdad sustantiva. Por el otro, conforman una herramienta de
transversalizacion de las politicas de género en todo el quehacer social,
promoviendo y facilitando asi la verdadera transformaciéon de practicas,

objetivos y saberes que implica dar cuenta de las desigualdades existentes
y trabajar en pos de su eliminacion® (ARGENTINA, 2018, p. 8).

Este documento enuncia 350 acgbes especificas e cerca de 225 acgbes
programaticas, que englobam 10 ministérios, Secretarias de Governo, organismos
autdbnomos e descentralizados. Dentre as propostas, analisamos o capitulo referente
a educagao. Inicialmente notamos um carater informativo a respeito das diferengas
entre a presenca de mulheres e homens nas instituicbes escolares, tanto em
fungdes administrativas, quanto como discentes. Trazemos a exemplo, a Imagem 2,

que apresenta um panorama dos altos cargos das universidades:

% Por um lado, eles fornecem um roteiro para a identificagéo, medigdo e avaliagéo das politicas
publicas necessaérias para alcangar a igualdade substantiva. Por outro lado, eles constituem uma
ferramenta para a transversalizacdo das politicas de género em todas as areas sociais, promovendo
e facilitando assim a verdadeira transformacao das praticas, objetivos e conhecimentos que envolvem
o reconhecimento das desigualdades existentes e o trabalho para elimina-las (tradugao nossa).
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Imagem 2 - Distribucion de cargos de Rectorado, Secretarias de Ciencia y Tecnologia (o similar) y
Académicas en Universidades de gestion estatal y privada seguin género, afio 2017.%°

B9%

T3%

59%
54%

46%

B Mujeres

® Varones

Rectores/fas Vicerectoresfas Secretariosfasde  Secretarios/as
Ciencias Técnicas Académicas

Fonte: (ARGENTINA, 2018, p. 65).

A diferenca entre a presenca de homens e mulheres nos cargos de reitoria é
uma caracteristica tipicamente colonial, que coloca mulheres como incapazes de
administrar e assumir fungbes de chefia, subestimando suas capacidades
intelectuais e sua postura de lideranca. Tal situagcdo esta diretamente vinculada a
ideia de dominagdo do sexo®, trabalho e autoridade coletiva, que somadas a
subjetividade e natureza, compdem 0s cinco eixos basicos da existéncia social,
definidos por Quijano (2019). O reflexo de uma autoridade coletiva composta
majoritariamente por homens brancos e heterossexuais, delimita a ideia de padrao
social para a governanga, o qual acaba por interferir e subjugar as relagcbes entre
sexo e trabalho.

O documento, apesar de nao trazer analises sobre os dados apresentados,
no que tange a area da educagao, proporciona reflexdes nao apenas a respeito dos
cargos de gestdo nas universidades, mas também a respeito da disparidade de
género entre os discentes nos cursos. Conforme vemos na Imagem 3, ha uma
predominancia masculina nos cursos de engenharia e exatas, enquanto as mulheres

aparecem mais nos cursos de humanidades e saude.

% Distribuigéo de cargos de Reitoria, Secretarias de Ciéncia e Tecnologia (ou similar) e Académicas
em Universidades de gestéo estatal e privada por género, ano 2017 (tradug&o nossa).
% Quijano (2019) trabalha com a categoria sexo e ndo género.
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Imagem 3 - Distribui¢do de novos alunos matriculados em graduagéo por género e area de
conhecimento
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veterinarias

Fonte: (ARGENTINA, 2018, p. 71)

Esta situagcdo n&o esta presente apenas na Argentina. No Brasil, o “Plano
Nacional de Politicas para as Mulheres” inclui no seu plano de acdes para a
educacao a importancia da valorizagao e incentivo as mulheres para que participem
das areas da tecnologia, por meio de propostas como assisténcia estudantil e
politicas de agbes afirmativas. Além disso, nas metas do “Plano Nacional de
Educacao” (2014) também ha a mengéo de estimular a participagdo das mulheres
nos “cursos de pds-graduacgao stricto sensu, em particular aqueles ligados as areas
de Engenharia, Matematica, Fisica, Quimica, Informatica e outros no campo das
ciéncias” (BRASIL, 2014, n.p.), no entanto ndo sugere como deve ser realizada esta
acao.

Ja o Chile possui um documento institucional chamado “Politica Institucional
de Equidad de Género en la Ciencia y Tecnologia 2017-2025™, que além de
apresentar a visdo da ONU e UNESCO para a igualdade de género por meio da
formacdo, ainda traz dados relevantes a respeito da importancia da presenca
feminina nestes setores econémicos. O documento também expde as agdes ja
realizadas no pais, como a criagdo de uma Subsecretaria vinculada ao Ministério de
Educacao, voltada exclusivamente para a igualdade de género.

Ao longo do documento, de carater analitico e descritivo, é possivel perceber
momentos em que transparece a perspectiva da ONU e da UNESCO a respeito da

tematica. Ressalta que por meio da igualdade de género nas areas educacionais

3 Politica Institucional de Equidade de Género na Ciéncia e Tecnologia 2017-2025 (tradugdo nossa).
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com pouca presenga feminina, havera maior adesdo das mulheres ao mercado de
trabalho, o que esta diretamente ligado a redug¢ao da pobreza no pais. Vergés (2020)
tece uma critica a respeito deste fato, quando afirma que esta € uma forma de se
transformar pautas em mercadoria, descaracterizando a luta que envolve a
igualdade de género em diversos ambitos e induzindo a ideia de que apenas a
divisao de cargos de forma igualitaria poderia levar a justi¢a social.

A presenca masculina massiva, € algo que historicamente se constituiu em
virtude da notoriedade e da necessidade da tecnologia na sociedade, uma vez que
conforme esta valorizagdo cresce, as areas de tecnologia passam a ser
consideradas masculinas. Inicialmente, no que refere-se a realidade brasileira, os
cursos de tecnologia e exatas eram frequentados principalmente por mulheres, por
serem profissées com menos visibilidade. Segundo o Jornal da USP

A primeira turma de Ciéncias da Computacdo do IME contava com 20
alunos, sendo 14 mulheres e 6 homens. Ou seja, 70% da turma era
composta de mulheres. Ja a turma de 2016 contava com 41 alunos, sendo
apenas 6 meninas, ou seja, 15%.

A baixa presenga feminina também se verifica em cursos de outra unidade
da USP. Nos Ultimos cinco anos, apenas 9% dos alunos formados no curso
de Ciéncias de Computagdo do Instituto de Ciéncias Matematicas e de
Computagdo (ICMC) da USP em Sao Carlos eram mulheres; no

Bacharelado em Sistemas de Informacgéo, foram 10% e em Engenharia de
Computagéo, 6% (JORNAL DA USP, 2018, n.p.).

A valorizagdo das profissbes e sua tipificagdo de género, estao
intrinsecamente ligadas, como anteriormente observamos no grafico argentino da
Imagem 2, quanto maiores os cargos, maior a presenga masculina. A formagao
profissional também se reflete, uma vez que conforme Schwartz, et. al (2006, p. 206)
a partir do século XIX, com a rigidez dos processos cientificos e a necessidade de
formagao académica para seguir carreira

A ciéncia passou a fazer parte da esfera publica, espaco atribuido aos
homens, excluindo a mulher das universidades e do meio cientifico. Até
entdo, essa divisdo ndo era muito clara, e é nessa reestruturagao da cultura

que a ciéncia passa a ser vista como masculina (SCHWARTZ, et. al., 2006,
p. 260).

Conforme a exigéncia da formacao académica se amplia e se torna essencial
para a inser¢do no mercado de trabalho, as mulheres passam a ter mais um degrau
em busca de sua valorizacao profissional. Esta realidade se reflete nos trés paises

analisados. O Chile, por exemplo, mantém uma Comisséo voltada a promocao de
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uma educagdo com equidade de género, em seu Ministério da Educagao, que
elaborou diversos documentos com sugestdes de agdes voltadas ao trabalho desta
tematica ndo apenas no ambiente escolar.

Por estar relacionado também a questdes de formacao educacional, trazemos
o documento “Género, Educacion y Trabajo: Avances, contrastes y retos de tres
generaciones™® (CHILE, 2018a), o qual traz estas trés categorias como foco, sendo
género o eixo central das discussbes. Os capitulos referentes ao trabalho,
dividem-se entre trabalho ndo remunerado, trabalho doméstico, desigualdade na
remuneragao entre homens e mulheres, divisdo sexual do trabalho, entre outras. No
entanto, nos limitamos a analise do capitulo referente a educacéo e dos demais
subcapitulos que a englobam dentro das discussdes a respeito do trabalho, como
“Educacion Superior: un factor clave para la insercién laboral de las mujeres™.

Iniciamos pela ligagdo entre a educagdo e o mercado de trabalho, marco
presente neste documento. A relagdo direta que se faz com a importancia da
educacao para a insercao das mulheres no mercado de trabalho, € algo que
podemos relacionar diretamente com as recomendagdes dos organismos
internacionais, uma vez que ha forte presenca desse viés nas suas consideragoes.
Se pensarmos em termos decoloniais, esta preocupacao reproduz os interesses
colonizadores, que se interligam a estrutura capitalista de produgdo e coloca as
mulheres em posi¢des subalternas, fazendo com que estas precisem da educacéao
para firmarem-se enquanto trabalhadoras e continuem submetendo-se a estrutura
de dominagéo patriarcal (LUGONES, 2014).

Desde la formacion inicial del sistema-mundo capitalista, la incesante
acumulacion de capital se mezclé de manera compleja con los discursos
racistas, homofdbicos y sexistas del patriarcado europeo. La divisidon
internacional del trabajo vinculé en red una serie de jerarquias de poder:
etno-racial, espiritual, epistémica, sexual y de género. La expansion colonial
europea fue llevada a cabo por varones heterosexuales europeos. Por
donde quiera que fueran, exportaban sus discursos y formaban estructuras
jerarquicas en términos raciales, sexuales, de género y de clase. Asi, el
proceso de incorporacién periférica a la incesante acumulacion de capital se
articulé de manera compleja con practicas y discursos homofdbicos,

% Género, Educagao e Trabalho: Avangos, contrastes e desafios de trés geragdes (tradugédo nossa).
% Educacao Superior: um fator chave para a insergado laboral das mulheres (tradugdo nossa)
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eurocéntricos, sexistas y racistas*® (CASTRO-GOMEZ; GROSFOGUEL,
2007, p. 19).

Podemos observar que com as crescentes criticas e reivindicagdes dos
movimentos de mulheres, as politicas de Estado e as recomendag¢des dos OMs
trazem as discussdes de género de forma distorcida, a fim de demonstrar seus
interesses em abarcar tais pautas, sem comprometer o regime social e econémico.
Com isso, vemos politicas voltadas a incentivar e instaurar o trabalho dentro das
acdes, a fim de enfraquecer e cooptar os reais significados destas lutas (WALSH,
2007).

O documento também faz uma andlise etaria e geracional dos avangos e
retrocessos em relacdo ao acesso a educacao, evidenciando a diferenga no acesso
a educacéo que é ampliado ao longo dos anos. Segundo o texto:

Cada generacion supera ampliamente en afios de escolaridad a quienes
podrian ser sus padres o madres, durante el mismo rango de edad. La
generacion de los nietos/as es la Unica - entre las generaciones destacadas
- que supera los 12 afios de escolaridad promedio y que muestra mas afios

de escolaridad promedio en las mujeres que en los hombres* (CHILE,
2018a, p. 26).

Este aspecto da educacao chilena, pode nos apresentar pelo menos duas
possibilidades de analise. A primeira € que as mulheres estao iniciando um processo
de reivindicacdo da educacdo para que, diferentemente de suas antepassadas,
reconhegam seus processos de opressdo e por meio da educacéo libertem-se das
amarras patriarcais. Ja a segunda, pode ser ligada ao argumento apresentado
anteriormente, de que em virtude das pressdes sociais por maior escolaridade para
acessar o mercado de trabalho, estas vejam-se ainda mais pressionadas a obterem

maior escolaridade, a fim de diminuir a disparidade salarial entre elas e os homens.

40 Desde a formagc&o inicial do sistema-mundo capitalista, a incessante acumulagéo de capital se
misturou de maneira complexa com os discursos racistas, homofébicos e sexistas do patriarcado
europeu. A divisao internacional do trabalho vinculou em rede uma série de hierarquias de poder:
etno-racial, espiritual, epistémica, sexual e de género. A expanséao colonial europeia foi realizada por
homens heterossexuais europeus. Por onde quer que fossem, exportavam seus discursos e
formavam estruturas hierarquicas em termos raciais, sexuais, de género e de classe. Assim, o
processo de incorporagao periférica a incessante acumulagao de capital se articulou de maneira
complexa com praticas e discursos homofébicos, eurocéntricos, sexistas e racistas (tradugéo nossa).
4 Cada geragao supera amplamente em anos de escolaridade aqueles que poderiam ser seus pais,
durante a mesma faixa etaria. A geragcéo dos netos € a Unica - entre as gerag¢des destacadas - que
ultrapassa os 12 anos de escolaridade média e que mostra mais anos de escolaridade média nas
mulheres do que nos homens (tradugéo nossa).
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Diferente dos outros paises, no Brasil sdo escassas as politicas educacionais
de género. Podemos fazer uma analise situacional a respeito dos processos
coloniais que levaram a opressdo massiva e violenta dos povos colonizados em
nosso pais e que foram, e ainda sdo, necessarios procedimentos mais profundos
para a quebra dos impactos de tais processos na conquista de direitos e do acesso
a educacgao. Frente a isso, Lima (2016, p. 65) enfatiza que ha uma tendéncia de que
estas quebras ocorram dentro das universidades

De meados dos anos 1980 até os anos 2000, enquanto na educagao formal,
prevalecia uma visdo homogeneizante que negava as diferengas de género
e as politicas educacionais nao incorporavam nos curriculos € nem nos
programas de formagdo de professores, praticas anti-sexistas, nas

universidades, uma produgao teorica sobre mulher e género comegou a se
desenvolver.

Ha no pais uma tendéncia de apagamento das conquistas feministas e a forte
associagdo negativa destas pautas. As questbes de género, sdo fortemente
invisibilizadas e tendem a relagdes negativas, principalmente relacionadas a aquelas
que sejam pautas contrarias a doutrinas religiosas - por exemplo o direito ao aborto
legal e seguro - e que busquem a quebra das estruturas sociais vigentes (DUARTE,
2019).

Instaurou-se no pais, uma falsa ideia de ideologia de género, na qual, dentre
outras ideias, segundo seus precursores, principalmente politicos da extrema direita
e lideres religiosos, seriam impostos padrdoes de género que estariam em desacordo
com os tradicionais cristdos, a exemplo da disseminacdo de materiais de cunho
sexual para criangas e a coergao para que todos fossem homossexuais. Estes
argumentos, além de inconcebiveis, trazem consigo afirmativas que nao sao vistas
na sociedade, ja seu oposto & frequentemente observado, com a imposi¢cao de
padrdes de género que subjugam mulheres a uma posigdo de submissao e servidao,
o silenciamento da educacéao sexual e heteronormatividade compulsoria.

A fim de “acabar com a ideologia de género”, em 2018 um deputado federal,
do partido Patriota, propés o Projeto de Lei n° 10.577/2018, que visava modificar a
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB, 1996), adicionando o
seguinte artigo:

Ficam vedadas em todas as dependéncias das instituicbes da rede
municipal, estadual e federal de ensino a adogéo, divulgagao, realizagao ou

organizagado de politicas de ensino, curriculo escolar, disciplina obrigatdria,
complementar ou facultativa, ou ainda atividades culturais que tendam a



106

aplicar a ideologia de género, o termo género ou orientagdo sexual
(BRASIL, 2018b, n.p).

Pelo conteudo mencionado no Artigo podemos observar uma forte tentativa
de padronizagdo heteronormativa. Debrugar-se em uma ideologia inexistente e
buscar evitar as discussdes referentes a sexualidade, como se de alguma forma,
nao falar sobre tais tematicas, fosse levar a populacdo a “optar” pela
heterossexualidade como padrdo de vida e nao “desviar’ suas caracteristicas
biolégicas dos padrbes sociais esperados, como forma padronizada de ser e estar
no mundo. Além disso, ainda apresenta argumentos pautados na religido crista,
como se estes fossem cientificamente aceitos. Apresentamos um excerto do projeto
proposto:
E fato sobejamente conhecido, mediante dados cientificos comprovados e
espiritual [sic], que a suposta orientagado sexual é comportamento adquirido
por falta de referencial paterno ou materno ou mesmo pela influéncia do
meio, bem como resultado de atitudes adultas de peddfilos que tentam
perverter criangas indefesas.
Assim que é nosso dever preservar a familia natural e ndo permitir nenhuma

brecha legal para que a malfadada ideologia de género prospere em nosso
pais (BRASIL, 2018b, n.p).

Ao citar “fatos conhecidos e cientificamente comprovados”, ndo cita ou sequer
informa quais sado os dados que corroboram seu argumento. No contexto social pelo
qual o pais passava em 2018, com o0 avango da extrema direita e nos quais direitos
conquistados pelos grupos entendidos como minorias, estavam sendo
constantemente ameacados, a elaboragdo de um projeto de lei tdo inverossimil,
acaba gerando preocupacgao e revolta. Por pressédo popular e também em virtude
das diversas inconsisténcias, o projeto nao foi aprovado, sequer passou da primeira
instancia, porém serviu para alertar a populagao, tanto apoiadora quanto contraria, a
respeito desta falsa ideologia “implantada”.

Em virtude da escassez de documentos relevantes a respeito da tematica de
género no Brasil, foram entdo selecionados os documentos ja apresentados no
quadro 3, a fim de entender de que forma as discussdes de género aparecem nos
documentos normativos do pais. O fato de que as politicas publicas e educacionais
de género sédo propostas de governo e dificiimente se firmam, faz com que seja

necessaria esta analise geral.
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O documento “Plano Nacional de Politicas para as Mulheres 2013 - 2015” de
2013, traz recomendacgdes, normativas e orientacbes de como atingir a igualdade de
género por meio da valorizacdo da mulher. Este documento possui uma visao
interseccional, que inclui a todo momento as questdes relativas a raca, deficiéncia,
idade, etc. que podem ser formas de opressdo que impactam as mulheres
(CRENSHAW, 2002). Citamos aqui os objetivos gerais que dizem respeito a como a
educacgao deve contribuir para a emancipagao das mulheres.
I. Contribuir para a reducédo da desigualdade entre mulheres e homens e
para o enfrentamento do preconceito e da discriminagdo de género, étnica,
racial, social, religiosa, geracional, por orientacdo sexual, identidade de
género e contra pessoas com deficiéncia por meio da formagéo de
gestores/as, profissionais da educagdo e estudantes em todos os niveis e
modalidades de ensino.
II. Consolidar na politica educacional as perspectivas de género, raga, etnia,
orientagdo sexual, geracional, das pessoas com deficiéncia e o respeito a
diversidade em todas as suas formas, de modo a garantir uma educagao
igualitaria e cidada.
lll. Promover o acesso e a permanéncia de meninas, jovens e mulheres a
educacédo de qualidade, prestando particular atencdo a grupos com baixa
escolaridade (mulheres adultas e idosas, com deficiéncia, negras,

indigenas, de comunidades tradicionais, do campo e em situagéo de priséo,
e meninas retiradas do trabalho infantil) (BRASIL, 2013, n.p.)

Este documento apresenta agdes concretas e determina quem serdo os
responsaveis por coloca-las em pratica, assim como as ja citadas proposi¢des
referentes a participacdo das mulheres na educagao tecnologica, também ha o
incentivo ao fomento de pesquisas referentes aos estudos de género. Por ter uma
perspectiva inclusiva, nao limita suas orientagdes a um nicho especifico de
mulheres, mas determina e direciona as suas medidas para que por meio da
educacao seja realizada uma mudanga de paradigma para as mulheres de forma
geral, proporcionando a emancipagao do pensamento critico e o acesso a melhores
condicdes de vida.

No entanto, o documento de 2013, parece nao ter impactado de forma efetiva
em diversos setores e demais documentos normativos. Como exemplo, trazemos o
fato de que a BNCC, em todo o seu conteudo, aborda questdes relativas as
mulheres em pouquissimos momentos. Apesar das linhas de acdo 2.6.1. e 2.6.2
orientarem especificamente que o Estado deve

2.6.1 Formular e articular mecanismos que visem a criagdo de Orientagdes
ou Diretrizes Curriculares Nacionais especificas de género - que

contemplem as abordagens de classe social, raga, etnia, orientagao sexual
e geracional — em todos os niveis, etapas e modalidades de ensino.
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2.6.2. Insergéo da tematica de género, classe social, raga, etnia, orientagédo
sexual e geracional nos materiais didaticos empregados e nos curriculos
(BRASIL, 2013, p. 27)

Realizamos na BNCC (BRASIL, 2018a) uma busca pelas palavras
“‘género(s)”, “mulher(es)’, “feminino(s)” e “feminismo(s)” na redagdo do texto.
Obtivemos como resultado o fato de que a palavra género, tanto no singular quanto
no plural, aparece 499 vezes ao longo do documento, e em todas elas refere-se a
género textual e literario. Com relagcdo a palavra “mulher(es)’, mais uma vez
utilizando o plural e o singular, a primeira vez em que aparece “Mulheres”, na pagina
222 esta descrito como: “Por exemplo, pelo estudo das condicdes que permitem o
surgimento de uma determinada pratica corporal em uma dada regido e época ou 0s
motivos pelos quais os esportes praticados por homens tém uma visibilidade e um
tratamento midiatico diferente dos esportes praticados por mulheres.” (BRASIL,
2018a, p. 222).

Na segunda vez aparece na categoria “Trabalho e formas de organizagao
social e cultural”’, no tépico “O papel da mulher na Grécia e em Roma, e no periodo
medieval’. E segue para a terceira menc¢ao que € a descri¢ao do topico "Descrever e
analisar os diferentes papéis sociais das mulheres no mundo antigo e nas
sociedades medievais.” (BRASIL, 2018a, p. 421), inserido na disciplina de histéria do
6° ano.

Em seguida aparece pela quarta vez na pagina 431, na disciplina de historia
do 9° ano dentro das discussdes sobre “Modernizacido, ditadura civil-militar e
redemocratizacdo: o Brasil apos 1946”, na categoria que elenca a tematica de
violéncias contra populagdes marginalizadas, a qual esta posto como “(EFO9HI26)
Discutir e analisar as causas da violéncia contra populagdes marginalizadas (negros,
indigenas, mulheres, homossexuais, camponeses, pobres etc.) com vistas a tomada
de consciéncia e a construcdo de uma cultura de paz, empatia e respeito as
pessoas.” (BRASIL, 2018a, p. 431).

A palavra “feminino”, encontrada apenas no singular, também aparece na
disciplina de historia do 9° ano, pagina 428, no tépico “O nascimento da Republica
no Brasil e os processos histéricos até a metade do século XX”, na categoria
elencada como "Anarquismo e protagonismo feminino”, que pretende discutir
“Identificar as transformacgdes ocorridas no debate sobre as questdes da diversidade

no Brasil durante o século XX e compreender o significado das mudangas de
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abordagem em relagcdo ao tema.” e também “Relacionar as conquistas de direitos
politicos, sociais e civis a atuagado de movimentos sociais.” (BRASIL, 2018a, p. 428).

Se considerarmos que este documento é o principal direcionamento para as
propostas pedagodgicas do pais, uma vez que institui um curriculo nacional, s&o
praticamente inexistentes as pautas relativas as mulheres. De forma geral, ndo exige
aprofundamento e nem esta alinhado ao Plano Nacional de Politicas para as
Mulheres. Percebemos que esta imbricado o pensamento colonizador naqueles que
definem as politicas, uma vez que mesmo que sejam direcionadas medidas e
estratégias que busquem combater os preceitos hierarquizantes, ndo ha sua
efetivagdo, ou seja, ficam apenas na teoria. Enquanto isso, na pratica, continuamos
com a reproducdo de conceitos patriarcais e coloniais, que seguem a mesma
premissa do “descobrimento” (MALDONADO-TORRES, 2018).

Seguindo a analise dos documentos brasileiros, incluimos aqui o “Plano
Nacional de Educagao” (2014) que estabelece como uma de suas diretrizes "superar
as desigualdades educacionais, com foco na promogdo da cidadania e na
eliminacao de todas as formas de discriminagcao”, bem como a "promog¢ao dos
principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a sustentabilidade
socioambiental". Dentro das metas destinadas a universalizagdo do ensino
fundamental para toda a populagédo, destacamos entre as estratégias a necessidade
de fortalecer o acompanhamento e monitoramento do acesso, da permanéncia e do
desempenho escolar em situagdes de discriminacdo, preconceitos e violéncias na
escola. O documento também enfatiza o desenvolvimento de politicas de prevencgao
a evasao escolar motivada por preconceito ou qualquer forma de discriminagao,
estabelecendo uma rede de proteg¢ao contra formas associadas de excluséao.

Assim como no PNE (2014), a Constituigdo de 1988, o Estatuto da Crianca e
do Adolescente (1990) e a Lei de Diretrizes e Bases 9.394 (1996), apresentam
textos genéricos que ndo esclarecem sobre como superar a desigualdade e a
discriminagdo, porém incluindo-as de forma geral, sem detalhar que tipo de
discriminagdo estamos nos referindo. Por um lado, pode ser um ponto positivo, uma
vez que especificando ha o risco de suprimir tépicos importantes. No entanto,
também podemos pensar que esta € uma forma de nao incluir diretamente temas
como misoginia, homofobia, racismo, entre outras, no texto base das normativas
brasileiras, a fim de evitar defender tais pautas, deixando em aberto para

interpretacao livre.
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Seguindo a analise dos documentos brasileiros citados no Capitulo 2, temos o
“Brasil sem homofobia” (2004), que em suas diretrizes determina acdes especificas
em todos os ambitos, como saude, segurangca e, nosso objeto de estudo, a
educacgao. Apresenta como um de seus principais eixos “V — Direito a Educacao:
promovendo valores de respeito a paz e a nao-discriminagao por orientagao sexual”
(BRASIL, 2004, p. 22). Este documento foi alvo de diversas polémicas no pais,
sofreu com ataque de noticias falsas, que diziam que estariam sendo distribuidos
materiais que influenciaram as criangas a “serem homossexuais”. A noticia no site
da UOL (2022), descreve como surgiram estas inverdades, que foram articuladas
pelas redes sociais, vinculando um livro que nunca foi comprado pelo MEC ao
projeto Brasil Sem Homofobia e alarmando a populagdo que néo foi em busca das
informacdes corretas.

O documento trata da importancia de formarem educadores e de
desenvolverem materiais que sejam livres de esteredtipos e discriminagao a respeito
da populagcdo “GLBT” (sigla anteriormente utilizada e hoje atualizada para
LGBTQIAPN+). Na dissertagdo de Marcio da Silva Lima (2016), analisada em nosso
Estado do Conhecimento, ele cita o referido documento como um avango na
garantia de melhores condigbes de vida e de cidadania para a populagao
LGBTQIAPN+, Lima (2016, p. 54) inclusive esclarece que o material foi nomeado
pejorativamente de “kit gay”

Entretanto, se nos ultimos anos tém surgido mecanismos que asseguram os
avangos sociais de LGBTs, também tém surgido propostas adversas as
conquistas obtidas pelos movimentos sociais, por exemplo, perspectiva

retrograda, utilizada no Brasil para barrar o chamado Kit Gay nas escolas
(LIMA, 2016, p. 54)

Sobre a perspectiva de género, intrinseca nas discussbes a respeito da
sexualidade Messeder (2020), apresenta que ha na realidade a pressao para que
todos atendam aos papéis de género determinados pelo seu sexo bioldgico.
Qualquer desvio da norma, € vista como afronta ao sistema hegemonico colonial,
que estabelece seus paradigmas com base na determinacéo religiosa e europeia. “O
que mais incomoda em gays e lésbicas € que eles abalam o pressuposto
naturalizante (e ultrapassado) de que haveria uma conexdao causal entre sexo

biolégico, género e interesse sexual” (MISKOLCI, 2010, p. 17).
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Portanto, ndo ha apenas a homofobia envolvida nestas situagdes, mas
também o machismo arraigado que determina que um homem agindo como se
espera de uma mulher, € menos homem, pois € associado a posturas de uma
parcela da populagao entendida como inferior. J& uma mulher com comportamentos
tipicamente masculinos, estaria tentando assumir uma posi¢cdo social que nido a
pertence, portanto deve ser reprimida até que se conforme com seu papel de
submissao.

Além destas normativas, temos também a Lei n° 11.340, popularmente
conhecida como Lei Maria da Penha, que estabelece providéncias em caso de
violéncia doméstica. Apesar de tratar de seguranga publica, o que nao estaria
necessariamente envolvido com a tematica da pesquisa, a lei também traz
determinagdes dentro da esfera educacional. Em seu artigo 8° apresenta medidas

de prevencgao a violéncia, dentre as quais

| - a integragdo operacional do Poder Judiciario, do Ministério Publico e da
Defensoria Publica com as areas de seguranga publica, assisténcia social,
saude, educacao, trabalho e habitacao;

Il - a promocdo de estudos e pesquisas, estatisticas e outras informagdes
relevantes, com a perspectiva de género e de raga ou etnia, concernentes
as causas, as consequUéncias e a freqléncia da violéncia doméstica e
familiar contra a mulher, para a sistematizagao de dados, a serem unificados
nacionalmente, e a avaliagdo periédica dos resultados das medidas
adotadas;[...]

V - a promogao e a realizagdo de campanhas educativas de prevengao da
violéncia doméstica e familiar contra a mulher, voltadas ao publico escolar e
a sociedade em geral, e a difusdo desta Lei e dos instrumentos de protegao
aos direitos humanos das mulheres;[...]

VIl - a capacitagdo permanente das Policias Civil e Militar, da Guarda
Municipal, do Corpo de Bombeiros e dos profissionais pertencentes aos
orgaos e as areas enunciados no inciso | quanto as questbes de género e
de raga ou etnia;

VIIl - a promogdo de programas educacionais que disseminem valores
éticos de irrestrito respeito a dignidade da pessoa humana com a
perspectiva de género e de raga ou etnia;

IX - o destaque, nos curriculos escolares de todos os niveis de ensino, para
os conteudos relativos aos direitos humanos, a eqlidade de género e de
raga ou etnia e ao problema da violéncia doméstica e familiar contra a
mulher (BRASIL, 2006, n.p.)

O fato de estar determinado por lei a garantia de projetos escolares que
incentivem a equidade de género, raga e etnia, além de conscientizagdo sobre a
violéncia, faz com que tenhamos a certeza da importancia do papel da educagao na
busca por uma sociedade mais justa e igualitaria. Cabe ressaltar que ndo estamos
definindo a educagao como redentora ou como a solugao para os problemas sociais,

mas sim como parte integrante deste movimento, para que desde o inicio do



112

percurso escolar das criangas, estas sejam conscientizadas e tenham o
desenvolvimento de um pensamento critico e emancipado dos paradigmas
colonizadores ja entranhados em nossa sociedade.

Ainda sobre a Lei Maria da Penha, observamos que esta reforca a
necessidade de pesquisas voltadas para os estudos de género e suas
interseccionalidades. No entanto, ha de se tecer a critica a respeito dos moldes
coloniais de validacdo do conhecimento, nos quais n6s como pesquisadores nos
inserimos para que tenhamos a validagéo necessaria de nossas teorias. Isto, porém,
nao significa que estes processos de validagdo entre pares sejam menos
importantes, pois estdo longe disso, no entanto muitas vezes nos colocamos em
bolhas académicas que ndo dialogam de fato com os sujeitos as quais elas se
referem e para os quais sao realizadas as pesquisas. Tais agdes colaboram
significativamente para que estes ndo se sintam parte integrante desta produgéo de
conhecimento, que se inicia a partir de suas demandas.

O efeito me parece domind, uma vez que, quanto mais os/as
investigadores/as sentem-se em instituicbes com seus processos de
internacionalizagcao consolidados, com seus textos escritos em inglés, com
seus artigos publicados em qualis A, mais se distanciam desses saberes.[...]
Por outro lado, sujeitos e sujeitas ndo sédo acolhidos como produtores de
saberes por nés, subalternizados que se arvoram a construir uma produgao
de conhecimento obediente a tais regras competitivas e arrogantes. Dai,
cria-se um abismo para se construir uma politica de coalizdo tdo necessaria
para romper com a colonialidade. Em verdade, criamos castas, nas quais

alocamos os grupos de pesquisas, pesquisadores/as mais autorizados/as
para produzir conhecimento (MESSEDER, 2020, p. 160)

Tendo a afirmativa de Messeder (2020, p. 160) como direcionadora,
entendemos que n&o devemos abrir mao do rigor cientifico, mas pensar em formas
de fazer com que o conhecimento seja acessado por todas as camadas da
sociedade. Uma vez que as politicas publicas e os grupos de pesquisa estejam
alinhados e dispostos a dialogar com a sociedade de forma geral, é possivel que
mais mulheres tenham acesso aos conhecimentos desenvolvidos e libertem-se das
amarras coloniais e violentas que as mantém em relacionamentos abusivos e as
colocam em risco de vida.

Segundo Lander (2005) o colonialismo traz consigo a episteme vigente e
cabe aos pesquisadores trazer novas linhas de discussdo e de ampliacdo deste

conhecimento, a fim de contribuirem com a quebra desta hegemonia.
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Para além do legado de desigualdade e injustica social profundos do
colonialismo e do imperialismo, assinalados pela teoria da dependéncia e
outras, ha um legado epistemolégico do eurocentrismo que nos impedem de
compreender o mundo a partir do proprio mundo em que vivemos e das
epistemes que lhes sado préprias (LANDER, 2005, 10).

No que diz respeito a politicas publicas voltadas a redugao da violéncia contra
a mulher, Argentina e Chile também possuem documentos semelhantes que
orientam e trazem medidas para o enfrentamento deste problema e que trazem
relacbes com a educacdo. No contexto argentino, temos o documento “Plan
Nacional de Accién Contra las Violencias por Motivos de Género 2020-2022"#, neste
sao descritos mais de 100 compromissos de responsabilidade de diversos setores
governamentais e da sociedade como um todo para que seja realizado um esforgo
conjunto na busca da erradicagao da violéncia de género.

O texto traz uma visdo ampla da medidas para evitar a violéncia de género,
nao restringindo esta apenas as mulheres cis mas sim englobando a “problematica
de los femicidios, travesticidios y transfemicidios desde una perspectiva
multiagencial e interseccional™ (ARGENTINA, 2020, p. 10), o que ja demonstra a
preocupacgao com a inclusao em seu sentido global. Para além, reforga o fato de que
nao se pode mais ignorar que a populagao trans do pais praticamente nao atinge
mais do que o nivel primario de educacdo, o que os leva diretamente a ocuparem
postos de trabalhos insalubres que diminuem sua expectativa de vida.

Apesar de se tratar de uma problematica genuina que esta parcela da
populacdo tdo marginalizada enfrenta, vemos aqui os tragcos das recomendacoes
dos OMs, quando a preocupagado com sua qualidade de vida esta diretamente ligada
a insergdo no mercado de trabalho. Seguindo esta légica, em conjunto com o
pensamento colonial que trata aqueles que desviam do padrao como sub-humanos,
este € um grupo em idade produtiva que poderia estar contribuindo com a economia
da nagao, mas nao o faz por falta de formacao.

Entendemos que, desde que seja incentivada a educagédo livre de
discriminacao para todas as pessoas, pouco deveria importar os interesses daqueles
que estdo por tras das decisbes, porém nosso papel aqui € o de questionar se
realmente estas medidas buscam melhores condi¢gdes de vida ou apenas mao de

obra. Questionamos aqui os critérios para a avaliagao da qualidade da educacéao,

“2 Plano Nacional de Agdo Contra as Violéncias por Motivos de Género 2020-2022 (tradugdo nossa).
43 A problematica dos femicidios, travesticidios e transfemicidios abordada a partir de uma
perspectiva multiagencial e interseccional (tradugéo nossa).
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que ndo se preocupam em avaliar a formacgao integral das pessoas, mas apenas
preocupados com a sua formacgao basica para que possa contribuir com sua forca
de trabalho.

A partir destas avaliagdes, sao criados rankings que comparam as diferentes
instituicdes escolares, 0 que demonstra que aquelas com maiores incentivos e
investimentos se destacam. Isso leva as instituicbes em “posicoes inferiores” a
submeterem-se aos investimentos dos OMs e das grandes empresas, que acabam
por interferir nos parametros e nos interesses destas, fazendo com que o ciclo se
inicie novamente. A respeito disso, Walsh (2017) apresenta que

Periédicamente se realizan evaluaciones internacionales para analizar la
“calidad educativa” y nuevamente caemos en la trampa de la cultura

represora de esperar con ansiedad los resultados para ver en qué lugar del
ranking resulto ubicado nuestro pais** (WALSH, 2017, p. 137).

Este recurso, com forte influéncia do norte-global cria e reforgca ciclos
invisiveis nos quais a educacdo se torna mais uma peca dentro dos moldes
neoliberais de controle da hierarquia social. Nao apenas enfrentamos os desafios de
se trabalhar as questdes de género nas escolas, mas também o fato de que estas
questdes estdo sendo direcionadas por influéncia de instituicbes que visam apenas
o lucro como fim.

Apesar disso, o documento de cunho propositivo, segue apresentando as
acdes diretas organizadas em forma de quadros, nos quais determinam-se os
ministérios responsaveis e o publico alvo. A primeira medida referente ao ministério
da educagao é “instrumentar capacitaciones para la deconstruccion de estereotipos
de género en diversos ambitos y dirigidos a grupos especificos™ (ARGENTINA,
2020, p. 147), no qual sado incluidas todas as populagbes que sofrem com a
discriminagao. Além destas, também direcionam agdes referentes a conscientizagao
e prevengao da violéncia fisica, psicologica, econbmica e patrimonial, ao abuso
sexual e assédio em locais publicos.

Um ponto a se destacar, sdo as agdes definidas pelo documento a serem

realizadas com as Forgas Armadas do pais, uma instituigdo tipicamente masculina e

4 Periodicamente, sdo realizadas avaliagdes internacionais para analisar a “qualidade educacional” e,
novamente, caimos na armadilha da cultura repressora de esperar ansiosamente os resultados para
ver em que lugar do ranking nosso pais ficou (tradugéo nossa).

4 Implementar capacitagdes para a desconstrugéo de estereotipos de género em diferentes contextos
e direcionadas a grupos especificos (tradugéo nossa).
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de viés machista. Sdo cargos que levam a posigdes de forte prestigio social, que sédo
historicamente destinadas aos homens, para que se mantenham as hierarquias
coloniais de poder (QUIJANO, 2019), para os quais as mulheres sao
constantemente desestimuladas a ingressar e quando o fazem, sofrem com os mais
diversos tipos de abuso (de poder, sexual e psicoldgico, por exemplo).

O dultimo documento que selecionamos, referente a Argentina, € o “Plan
Nacional de Igualdad en la Diversidad 2021 - 2023 (ARGENTINA, 2021), que
reforga os topicos e agdes do Plano anteriormente citado e traz a diversidade como
pauta, ou seja, vemos a forte presenga da interseccionalidade nas orientacdes
apresentadas, uma vez que trabalha com as diversas caracteristicas do ser humano,
nao se restringindo a apenas um recorte de sua totalidade. Também amplia a
discussao trazendo a importancia de se garantir o ingresso e a permanéncia de
estudantes mées. Para além, busca valorizar e consolidar a Lei n® 26.150, ja citada
anteriormente como um marco para a elaboragao das politicas publicas de género e
diversidade no pais.

Este documento de 2021, foi construido utilizando o anterior como base,
portanto as analises seguem a mesma linha de reflexdo. O fato de que mulheres
maes foram citadas € algo positivo no sentido de abarcar interseccionalidades e
garantir a visibilidade que leva a direitos basicos. Desta forma, a maternidade deixa
de ser concebida como algo natural as mulheres e com a qual elas devem lidar
sozinhas. E as mulheres mées, principalmente as maes solo, passam a ser tratadas
nao apenas como um grupo marginalizado, mas como uma categoria politica e que
exige demandas especificas para melhores condi¢des de vida.

No entanto, cabe ressaltar que por tras destas politicas para méaes, podem
estar as influéncias dos OMs, diretamente vinculadas aos interesses capitalistas dos
meios de producdo, que as torna parte do mercado, para que possa explorar sua
mao de obra, transformando esta em mercadoria (QUIJANO, 2010). Além disso,
garantir o acesso de mulheres maes ao estudo ndo garante que estas terdo
condigbes reais de se estabelecer, concluir e realmente tornarem-se parte deste
regime vigente, uma vez que muitas sdo/estdo sobrecarregadas com o trabalho
doméstico ndo remunerado, com cuidados familiares, e “acresce-se a isso a
reprodugao social institucionalizada no mercado de trabalho formal, marcada pelo

rebaixamento do status social, pela humilhacdo, pela invisibilidade, pela

6 Plano Nacional de Igualdade na Diversidade 2021-2023 (tradug&o nossa).
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insalubridade, pela baixa remuneracdo e pela precariedade dos direitos” (VERGES,
2020), e vemos a desvalorizagao social e financeira deste grupo, que muitas vezes
acaba nao conseguindo ter uma vida digna, em virtude de sua condigdo de mae.

N&o podemos ter o olhar ingénuo de acreditar que por tras das orientagdes
direcionadas a todo um pais, néo terdo interesses camuflados de benfeitorias, mas
podemos aqui expressar a opinido de que o documento é completo e traz
legislagdes, normas, orientagdes e planos de acgao interministeriais de promogéao a
igualdade, do respeito e da valorizagcao das diferengas enquanto parte integrante e
todo ser humano. Além de citar direitos ja conquistados e reforga-los, também
vemos a proposicado de outros novos, como os citados anteriormente, bem como
definicbes a respeito de normativas e nomenclaturas, que fazem com que os
ministérios estejam alinhados e ndo saiam do percurso conquistado com tanta luta
principalmente por mulheres, comunidade LGBTQIAPN+, populagdo negra, povos
originarios e pessoas com deficiéncia.

Nos documentos do Chile, observamos que, por vezes, também esta
presente este olhar interseccional dentro das opressdes sofridas, que busca
englobar as mais diversas caracteristicas, para nao restringirem-se apenas ao
género. Percebemos, por exemplo, no documento “Recomendaciones para la
implementacion de los programas de acompafiamiento para nifios, nifias y
adolescentes trans y género no conforme™’ (2021) a preocupagdo com o bem estar
e a saude de meninos e meninas trans e ndo-binarios. Por este motivo, observamos
um direcionamento voltado para o Ministério da Saude.

Independiente de esta base conceptual, la cual es fundamental para
establecer un lenguaje en comun, el mensaje mas importante a tener en

cuenta radica en que el ser una persona trans o género no conforme es
cuestion de diversidad y no de patologia*® (CHILE, 2021, p. 26).

Um ponto de destaque referente as recomendagdes deste documento, é o
fato de abordarem questdes a respeito da identidade de género com criangas. Uma
vez que pessoas trans ou nao-binarias ja nascem com esta caracteristica, assim

como toda a comunidade LGBTQIAPN+, sdo apenas mais uma das que compdem o

47 Recomendagdes para a implementagéo dos programas de acompanhamento para meninos,
meninas e adolescentes transgénero (tradugéo nossa).

8 Independentemente dessa base conceitual, que é fundamental para estabelecer uma linguagem
comum, a mensagem mais importante a ser considerada é que ser uma pessoa trans ou de género
nao conforme é uma questéo de diversidade e ndo de patologia (tradugdo nossa).
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seu Ser. Diferente do que aqueles que costumam destilar preconceito acreditam e
insistem em reforgar, de que é apenas “falta de alguma coisa” e por isso podem ser
forcados a mudar (MISKOLCI, 2010).

Cabe destacar, portanto, que por se tratarem de programas para
acompanhamento de criancas, o documento possui um anexo referente a possiveis
perguntas e respostas que afligem pais e responsaveis. Também podem interessar a
qualgquer um que esteja preocupado em acolher, respeitar e auxiliar a crianga a
passar por este processo, que nada tem de errado, mas que pode ser dificil tendo
em vista os desafios que irdo encontrar quando conviverem com a parcela da
sociedade que ainda ndo os compreende.

Como mencionado, o documento é direcionado a questdes de saude, tanto
fisica, quanto mental, das criangas e adolescentes. No entanto, também temos um
subcapitulo breve, com dois paragrafos, com dados sobre a violéncia sofrida por
estes grupos no ambiente escolar, 0 que demonstra a vulnerabilidade destes locais e
como sao importantes medidas de conscientizagdo, inclusive com criangas e
adolescentes. Este ndo € um assunto somente para adultos, criangas precisam de
orientacdo tanto para poderem exercer seu direito de ser, quanto para respeitarem
as diferencas existentes no seu entorno.

Apesar de fragil no que se refere a educacgao, o documento pode servir como
referéncia para educadores interessados, uma vez que é um material bastante
completo, com quadros que descrevem cada um dos conceitos utilizados, além de
especificar a diferenga entre sexo biolégico, identidade de género, expressédo de
género e orientagcdo sexual. Por ser informativo e de linguagem simples, ndo apenas
educadores podem utilizar, mas todos aqueles que tiverem interesse em se
conscientizar, compreender mais e se libertar de preceitos coloniais e patriarcais
sobre a relagao entre sexo biolégico e identidade de género.

Em termos educacionais, o Chile possui um documento que apds nossas
leituras e analises, pode ser considerado um dos mais completos, dentro de nosso
recorte. O “Plan de Educacion para la Igualdad de Género 2015-2018° aborda as
questdes de género da Educacgao Infantil até o Ensino Superior. O documento esta
em constante atualizagao, sendo esta a 32 versao e tem como objetivos

[...] tiene como objetivos promover la igualdad y el desarrollo integral de
hombres y mujeres en el sistema educacional; establecer mecanismos y

49 Plano de educagéo para igualdade de género 2015-2018 (tradugéo nossa).
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competencias del Ministerio de Educacion; y promover propuestas para la
inclusion de la perspectiva de género en la Reforma Educacional®® (CHILE,
2015, p. 24).

Inicialmente o documento traz os dados escolares, que demonstram as
diferengcas entre homens e mulheres na educagcdo em seus diferentes niveis,
inclusive sobre a baixa presenca de mulheres na educagao tecnoldgica, como ja
mencionado anteriormente. Na sequéncia vemos as normativas referentes as
questdes de género, as quais foram apresentadas no capitulo anterior, como uma
forma de blindar-se de possiveis ataques, antecipando que tudo que esta sendo
descrito esta fundamentado nas leis do pais.

Um aspecto que chama atengao é a presenca dos avangos alcancados no
pais para a incorporagdo das questbes de género na educagdo, como a
incorporagdo nas bases curriculares, formagdes continuadas para docentes a
respeito da tematica, cuidado com a linguagem para que esta siga uma linha
inclusiva, pois demonstra preocupacao em manter tais iniciativas e amplia-las.
Destacamos um ponto apresentado a respeito da Educagao Escolar, algo que tem
direta relagdo com nossa pesquisa, uma vez que buscamos ter este mesmo olhar e
que é incentivado pelo documento:

A nivel de instrumentos curriculares y su implementacion, se ha logrado
mayor visibilidad de las mujeres en el curriculum y en los recursos
educativos que se distribuyen al estudiantado, tanto en el contenido como
en las imagenes; mayor equilibrio en las bibliografias y referencia a autoras

en textos recomendados en los programas de estudio® (CHILE, 2015, p.
28).

A busca por trazer a luz autoras mulheres, € algo que ainda nao havia sido
mencionado em nenhum outro documento selecionado, mas que é importante para a
valorizagdo de saberes desenvolvidos por mulheres. O silenciamento e a
invisibilizacdo destas como produtoras de conhecimento, segue o mesmo principio
colonial em que homens definiram o espago privado como sendo a unica esfera

social a qual pertencem (LUGONES, 2014). E assim como em diversos periodos da

%0[...] tem como objetivos promover a igualdade e o desenvolvimento integral de homens e mulheres
no sistema educacional; estabelecer mecanismos e competéncias do Ministério da Educagéo; e
fomentar propostas para a inclusdo da perspectiva de género na Reforma Educacional (tradugéo
nossa).

" Em termos de instrumentos curriculares e sua implementacao, foi alcangada uma maior visibilidade
das mulheres no curriculo e nos recursos educacionais distribuidos aos estudantes, tanto no
conteudo quanto nas imagens; um equilibrio maior nas bibliografias e referéncias a autoras em textos
recomendados nos programas de estudo (tradugao nossa).
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historia, mulheres disseminam seu conhecimento e rompem com esta barreira. O
Chile possuir um tépico voltado a esta preocupagdo, em sua proposta para
igualdade entre homens e mulheres, € um avango que precisava ser destacado.

Atualmente o documento esta em sua 42 versao, intitulada “Plan Nacional de
Igualdad entre hombres y mujeres 2018-20307°2. Percebemos que sua organizagdo
ja demonstra a abrangéncia de questdes detalhadas ao longo dos capitulos, que nao
se restringem a apenas um objetivo ou uma area social. No entanto, ndo ha um
capitulo especifico para as questdes educacionais.

Mesmo que n&o abarque as questdes educacionais, recorte desta
dissertacdo, consideramos importante destacar este documento, por ser o
direcionador das propostas para igualdade de género no pais durante todo o periodo
de vigéncia. O documento é elaborado de forma que se evidenciam os avancgos
alcancados em relagdo a ultima versao, como esta a situagcdo atual no pais e quais
as metas referentes aquele tépico para os proximos anos. Por este motivo € mais
propositivo do que critico.

Como forma de destacar este viés e também as recomendacoes, trazemos o

quadro apresentado no proprio documento:
Imagens 4 e 5 - Quadro de objetivos do Plano de 2018 - 2030

1. Derechos 1.1 Aumentar Ia representatividad politica y social de la diversidad mujeres, Incrementando sus capacidades
civiles y de Incidencia en condiciones de paridad como actoras estratégicas en la toma de decisiones en el espacio
politicos publico y privado.

1.2 Ampliar la participacion social y politica de todos los grupos de mujeres especiaimente de los gue tienen
menor acceso a blenes y serviclos plblicos {entre otras, mujeres rurales, indigenas, migrantes, diversidad
sexual, mujeres en situacidn de discapacidad, afrodescendientes).
2. Derechos 2.1 Reducir las desigualdades en el empleo y la economia, con especial incidencla en las desigualdades
econdmicos retributivas entre hombres y mujeres, reduciendo la segregacidn en el mercado labaral, asi como mejorando
el acceso de las mujeres al desarrollo productivo - industrial y la innovacion tecnoldgica.
2.2 Reducir las desigualdades que afectan a las mujeres en sus iniciativas de emprendimiento y en el acceso
a instrumentos de fomento productive.
2.3 Modificar los estereotipos de género que afectan las relaciones laborales y limitan las oportunidades
gue tlenen la diversidad de mujeres en sus trayectorias laborales
3. Derechos 3.1 Incrementar la autonomia fisica de las mujeres garantizando |a informacidn oportuna y el acceso a
salud sexual y | prestaciones de salud de cardcter integral que mejoren el bienestar y calldad de vida considerando su género,
reproductiva, su cultura, su orientacién sexual, én los diversos momentos de su ciclo vital.
salud integral | 3.2 Garantizar y cautelar el desarrollo integral, fisico y psicoldgico, respetando la diversidad cultural, asi
como la orfentacidn sexual e identidad de género.
4 Derechoala 4.1 Erradicar el femicidio y violencia extrema contra las mujeres.
vida libre de 4.2 Erradicar las diferentes formas viclencia de género que se ejercen sobre las nifias y mujeres en distintos
violencia contextos culturales, cambiando discursos y normas, asi coma la calidad de relaciones cotidianas.
4.3 Erradicar la violencia se ejercen hacia personas de la diversidad sexual y por razones de identidad de
género en distintos contextos culturales e histdricos, cambiando discursos y normas, asi como la calidad de
relaciones cotidianas.

52 Plano Nacional de Igualdade entre homens e mulheres 2018-2030 (tradug&o nossa).
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5. Derechos 5.1 Incrementar |2 conciliacion y corresponsabilidad de la vida personal, familiar y laboral entre hombres y
sociales y Mujeres.
culturales 5.2 Transformar los estereotipos y normas de género a nivel institucional, medios de comunicacion y pricticas

sociales, garantizando los derechos de las personas en sus diferentes contextos culturales.
5.3 Reconocimiento de los derechos sociales y culturales de la diversidad de mujeres que habita el pais.

6. Derechos 6.1 Garantizar el acceso de las mujeres, especialmente campesinas, rurales e indigenas, a la tierra, a
colectivos y disponibilidad de agua, gestidn sostenible de recursos naturales, adoptando medidas urgentes para enfrentar
ambientales &l cambio climatico y sus efectos, por medio de obras de mitigacidn que reduzcan impactos negativos sobre

su desarrollo.

6.2 Recomocer el aporte de las mujeres, especialmente campesinas e indigenas a la preservacion de la
biodiversidad, propiciando su incorporacién a la toma de decisiones sobre las esirategias, politicas y
programas de desarrollo sostenible preservando la diversidad de formas de produccidn local.

Fonte: CHILE, 2018b, p. 25 e 26

O quadro representa os direitos elencados como sendo o0s eixos
direcionadores das politicas para igualdade de género no pais. Além disso, o
documento traz dentro de cada capitulo especifico, quais os 6érgdos governamentais
estardo envolvidos na busca pelo alcance das metas e também as relagbes com os
ODS da ONU, os quais fazem as conexdes com os tépicos de educagao, porém nao
trazem propostas especificas, apenas citam os préprios ODS.

No entanto, apesar do Plano Nacional ndo conter estas discussdes, o Chile
possui o documento chamado “Por una educacion con equidad de género:
Propuestas de accion™?, onde por meio da Comissdo gerada, define
direcionamentos proprios para as ag¢des da educagao voltadas para a igualdade de
género no pais. O documento em questao tem como principal objetivo

[...] explorar la realidad educacional con una perspectiva de género,
identificando las principales debilidades y brechas existentes con el
propdsito de evidenciar dénde deberian estar puestos los focos deaccion y
proponer acciones concretas que aseguren avanzar en la consolidacién de

una sociedad equitativa que rechaza la exclusién y discriminacién en todas
sus formas® (CHILE, 2019, n.p.).

Além disso, elenca a importancia da educacgao para a superacao da pobreza
e para diminuir a disparidade de género no mercado de trabalho. Por meio de
anadlises das medidas ja adotadas pelo Ministério da Educacdo, como aquelas
citadas anteriormente em meio aos documentos, ha a proposta de continuidade e
aprofundamento das ag¢des. O documento cita a orientacdo da UNESCO sobre a
equidade de género por meio da educacdo, o que nos mostra a influéncia direta

deste Organismo Multilateral sob as normativas atuais de género do Chile.

%3 Por uma educagéo com equidade de género: propostas de agao (tradugdo nossa).

54 [...] explorar a realidade educacional com uma perspectiva de género, identificando as principais
fraquezas e lacunas existentes com o propdsito de evidenciar onde os focos de agao deveriam estar
concentrados e propor agdes concretas que garantam avangos na consolidagdo de uma sociedade
equitativa que rejeita a exclusdo e a discriminagdo em todas as suas formas (tradugéo nossa).
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O documento sinaliza 6 linhas de agao para organizarem suas propostas, sao
elas:

A. Promocién, acceso, patrticipacién y trayectorias para una mayor equidad
de género en el sistema educacional chileno;
B. Practicas e interacciones de calidad para la equidad en el sistema
educativo;
C. Formacién docente para la equidad de género en la practica pedagogica;
D. Promocién de un ambiente libre de discriminacion, acoso y violencia;
E. Estrategias e instrumentos institucionales para la mejora de calidad y

equidad en el sistema educacional chileno;
F. Estudios (CHILE, 2019, n.p.)%*®

Ao longo do texto, sdo descritas de forma minuciosa as agdes vinculadas a
cada uma das linhas, totalizando 53 propostas. Algo a se destacar é que, mesmo
com o direcionamento claro da visdo da UNESCO sobre género, percebemos ao
longo da escrita algumas reivindicagdes dos movimentos de mulheres, encontrados
nas bibliografias ja citadas, como Largo (2022). A exemplo de:

18. Entregar formacién de género en actividades académicas estructuradas
y explicitas en los curriculos de formacién inicial docente de las diferentes
carreras de pedagogia de las instituciones formadoras. Por ejemplo, a
través de cursos de formacién general, cursos optativos y especificos sobre

el tema, sus indicadores y objetivos, entre otras posibilidades® (CHILE,
2019, n.p.).

Conforme analisamos os documentos, constatamos a presenga das visdes
dos OMs, as vezes de forma direta, outras nas entrelinhas. Se nos voltarmos a
perspectiva do Banco Mundial, por exemplo, observamos que as pautas estdo
“sempre” voltadas a manutencao do sistema vigente e na qualificacdo basica da
mao de obra proveniente das mulheres. Os paises latinoamericanos analisados,
apegam-se a esta visao por ser aquela de onde os recursos séo fornecidos. Mesmo
que com interesses por tras de seus investimentos, o fato € que as agbes so se

mostram possiveis com esse financiamento.

% A. PromogAao, acesso, participagéo e trajetorias para uma maior equidade de género no sistema
educacional chileno;

B. Praticas e interacdes de qualidade para a equidade no sistema educativo;

C. Formacgao docente para a equidade de género na pratica pedagdgica;

D. Promogao de um ambiente livre de discriminagéo, assédio e violéncia;

E. Estratégias e instrumentos institucionais para a melhoria da qualidade e equidade no sistema
educacional chileno;

F. Estudos. (tradugéo nossa).

% Oferecer formagao de género em atividades académicas estruturadas e explicitas nos curriculos de
formacao inicial de professores dos diferentes cursos de pedagogia das instituicdes formadoras. Por
exemplo, por meio de cursos de formacao geral, cursos optativos e especificos sobre o tema, seus
indicadores e objetivos, entre outras possibilidades (tradugéo nossa).
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Essas sdo estratégias de reestruturacdo neoliberal dos paises em
desenvolvimento, como garantia de novos investimentos e de amortizagao
de dividas, eternas. Sdo as chamadas condicionalidades, forma de se exigir
que os paises em desenvolvimento se adequem as politicas econdmicas
dos grandes organismos, tendo o Banco Mundial como carro-chefe,
respaldado pelos Programas de Ajuste Estrutural (Structural Adjustment
Programs - SAP). Por tras do discurso humanitario escondem-se os
verdadeiros objetivos do BM, que era o de estabelecer uma nova logica de
mercado. Assim, além das exigéncias de cortes de gastos publicos e de
privatizacdes de estatais aos paises em desenvolvimento, o BM bateu na
tecla das reformas (previdenciaria, sanitaria, educacional, entre outras).
(CARDOSO, 2018, p. 81).

Conforme a afirmativa de Cardoso (2018), vemos que as reformas frequentes
na educacao dos paises latinoamericanos ndo sao por acaso, todas elas possuem
como pano de fundo, a influéncia destes organismos que ditam os caminhos que
devem ser seguidos. O panorama geral de incentivo frequente a privatizagdo da
educacdo, a compra de vagas nas escolas particulares com verba publica e a
constante precarizacdo das escolas publicas, sdo exemplos destes direcionamentos.

A continuidade dessas relacbes revela profundas mudancas neste
relacionamento, desde uma simples recomendagdo até exigéncias
institucionais a serem cumpridas para a obtengdo de outros empréstimos.
Se analisarmos essas relagdes pela sua historicidade, constata-se uma
constante presenca e uma firme atuagcado da equipe do Banco Mundial de
diferentes maneiras e, em quase todos os governos e em cada uma delas, a

natureza dessa relagdo se torna mais assimétrica e revestida de
cooperagao técnica e de “ajuda” (SILVA, 2003, p. 286).

A autora do excerto corrobora com o que trouxemos a respeito dos impactos
observados com a influéncia dos OMs nas decisbes, quando destaca sua
preocupacgao com a continuidade dessa relagao tal como é. Nao ha como negar o
fato de que esta relagdo historicamente estabelecida com os Organismos
Multilaterais, possui a mesma dependéncia observada nas relagdes entre paises
colonizados e colonizadores, em que um mantém o outro sob sua “protecdo” e
“auxilia” nas demandas necessarias, enquanto usurpa toda a matéria prima, destroi
com a cultura e os costumes locais e ainda orquestra um desenvolvimento as custas
da vida de outros.

No entanto, apesar do viés mercadoldgico que existe por traz, também vemos
a presencga de pautas de movimentos feministas e de mulheres, que lutam por uma
educacdo que permita a emancipagdo do pensamento e a quebra de paradigmas

opressores. Ainda que nao se perceba um viés decolonial nas leituras, o fato de se
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questionarem as hierarquias de poder vinculadas ao género, também é uma forma
de ir contra a hegemonia do pensamento colonizador que, assim como apresentado
na epigrafe do capitulo 3 de Galeano (2021, p. 17), “nos fincaram os dentes na

garganta”.
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6 CONSIDERAGOES FINAIS

Ao longo desta dissertacdo, analisamos as recomendacdes e diretrizes dos
organismos multilaterais em relacdo as questdes de género no contexto
latino-americano, com uma abordagem critica centrada no viés decolonial. Focamos
especificamente nas abordagens adotadas pela Argentina, Brasil e Chile, buscando
compreender como essas politicas sao influenciadas por agendas comerciais e
colonialistas.

Com base no levantamento dos dados a respeito dos organismos
multilaterais, foi possivel observar uma ideia centrada no desenvolvimento
econdmico, ligada a produtividade feminina e ao retorno financeiro que pode ser
agregado com a insercao de mais mulheres no mercado de trabalho. Além deste
fato, também observamos documentos muito mais categéricos do que propositivos,
que elencam as opressdes encontradas, dados sobre violéncia e disparidade, porém
nao realizam propostas concretas a respeito de como solucionar o problema
estrutural da desigualdade de género. O anuncio é feito, mas a responsabilidade
recai para os paises, fato que implica diretamente em politicas publicas de Estado e
nao de governo, como temos acompanhado, na realidade brasileira, por exemplo.

Em virtude do olhar decolonial que tivemos ao longo da leitura € perceptivel a
presenga de preceitos colonizados e colonizadores nos materiais, isso se deve
principalmente ao fato dos organismos estarem vinculados diretamente a paises
europeus, mesmo que indiretamente. Por exemplo, apesar da ONU ser uma
organizagao na qual 144 paises deliberam, ela foi criada em um contexto pos guerra
e instaurada principalmente por paises colonizadores, que possuem interesses
intrinsecos nos meios de producao e matérias primas dos demais. Neste sentido,
entendemos que, mesmo com a premissa da igualdade de género, estes
organismos de certa forma tendem a reproduzir os interesses coloniais e, dentre
eles, o silenciamento das pautas referentes as mulheres.

E inegavel que os organismos multilaterais desempenham um papel
significativo na formulagao e promogéao de politicas de género na América Latina. No
entanto, ao analisar criticamente essas recomendacgdes, torna-se evidente que
muitas delas refletem uma visdo mercadologica das questbes de género, muitas
vezes desconsiderando as complexidades e interseccionalidades das experiéncias

vividas por mulheres, pessoas trans e ndo-binarias.
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A Argentina se destaca por adotar uma abordagem mais inclusiva e
interseccional em suas politicas de género, reconhecendo as diferentes formas de
opressao que afetam mulheres cis, pessoas trans e nao-binarias. A Lei n°® 26.150 de
2006, que institui a Educagdo Sexual Integral (ESI), representa um marco
significativo, proporcionando uma base sodlida para a inclusdo de questbes de
género e direitos humanos no curriculo escolar.

O Plan de Igualdad de Oportunidades y Derechos (PIOD, 2018-2020) foi uma
tentativa de estruturar uma abordagem mais estratégica para a promocao da
igualdade de género. Este plano destaca a necessidade de abordar n&o apenas as
desigualdades de género, mas também as interseccionalidades que incluem raca,
classe e orientagao sexual. Apesar dessas intengdes, a implementacgao efetiva do
plano encontrou obstaculos devido a falta de recursos e apoio politico consistente.
Isso demonstra a necessidade de um compromisso mais profundo e sustentado para
combater as desigualdades estruturais que continuam a afetar as mulheres e outros
grupos tidos como minorias na Argentina.

A implementagao dessas politicas enfrenta desafios constantes. Apesar dos
esforgos para promover a igualdade de género, ainda existem barreiras significativas
causadas por influéncias neoliberais e pela resisténcia de setores conservadores da
sociedade. Além disso, o recente governo de extrema direita no pais apresenta
novos desafios para a manutencao e avango dessas politicas inclusivas. O contexto
politico atual impde uma vigilancia constante sobre a continuidade e a efetividade
das politicas de género.

No Brasil, enfrentamos desafios significativos devido a persisténcia de
estigmas culturais, politicas conservadoras e agendas voltadas para o mercado que
buscam capitalizar sobre a luta por direitos das mulheres e pessoas LGBTQIAPN+.
Ainda que as recomendagbes dos organismos multilaterais possam fornecer
orientagdes, € essencial reconhecer as limitagdes dessas abordagens em enfrentar
as raizes profundas da desigualdade de género e a violéncia estrutural presentes no
pais.

A analise decolonial destaca a influéncia persistente de preceitos coloniais
nas politicas de género. Embora o pais tenha feito avangos legislativos significativos,
como a Lei Maria da Penha e a Politica de Cotas para mulheres em partidos

politicos, as politicas publicas frequentemente refletem interesses econdémicos e
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neoliberais, que priorizam a produtividade feminina e o retorno financeiro da
insercao das mulheres no mercado de trabalho.

A implementagao dessas politicas enfrenta obstaculos significativos devido a
instabilidade politica e as mudangas governamentais. As flutuagdes nas prioridades
politicas entre diferentes administragcdes tém impacto direto na continuidade das
acdes afirmativas e de igualdade de género. A recente ascensao de lideres
conservadores e suas politicas regressivas representaram uma ameacga real aos
avangos conquistados nas ultimas décadas. Mesmo com um novo governo de
esquerda assumindo o poder em 2023, a vigilancia deve se manter constante, para
que nao sejam contestados direitos consolidados.

Além disso, a analise decolonial revela que muitas das politicas de género no
Brasil ndo conseguem abordar adequadamente as complexidades das experiéncias
vividas por mulheres negras, indigenas e LGBTQIAPN+. A interseccionalidade ainda
€ uma area que precisa de mais atencao e agao concreta, pois muitas vezes essas
politicas sdao desenhadas a partir de uma perspectiva eurocéntrica que nao
considera as particularidades da realidade brasileira. Para superar essas limitagoes,
€ crucial que as politicas de género no Brasil sejam continuamente revisadas e
adaptadas para garantir que abordem todas as formas de opressdo de maneira
inclusiva.

No Chile, percebemos um compromisso com a promog¢ado da igualdade de
género na educagdo, mas € crucial questionar até que ponto essa abordagem esta
desvinculada de agendas comerciais e colonialistas. Ainda que politicas
progressistas sejam implementadas em algumas areas, com base em nossas
leituras, percebemos que por se tratarem de medidas recentes, ainda ha a
necessidade de ampliagdo das propostas, mas aquelas que ja existem séo solidas e
elaboradas de forma inclusiva.

A politica chilena de igualdade de género inclui documentos como o Plan de
Igualdad de Oportunidades entre Hombres y Mujeres 2011-2020, que busca
promover a igualdade de género em diversas areas da vida publica e privada. No
entanto, a efetividade dessas politicas é frequentemente limitada pela falta de
recursos adequados e pelo apoio politico inconsistente. Além disso, a resisténcia
cultural e social a igualdade de género continua a ser um obstaculo significativo.

A necessidade de uma abordagem verdadeiramente decolonial no Chile &

evidente. As politicas publicas devem ir além das recomendagbes superficiais e
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implementar mudangas estruturais profundas que desafiem as hierarquias de poder
estabelecidas. Isso inclui a integracdo de perspectivas indigenas e
afrodescendentes nas politicas de género, reconhecendo e valorizando as diversas
identidades e experiéncias que compdem a sociedade chilena.

Cabe destacar ainda, que o pais passa por uma instabilidade com a mudancga
da sua constituicdo que, dependendo dos desdobramentos advindos da sua
rejeicdo, com as emendas constitucionais que estdo por vir, podem haver
retrocessos. Desta forma, assim como destacado no que se refere a Argentina e
Brasil, no Chile também ha necessidade de constante vigilancia nos direitos ja
consolidados.

Nosso estudo demonstrou que a colonizagdo nao apenas hierarquizou as
sociedades latino-americanas com base no género, mas também desumanizou os
povos colonizados, reduzindo-os a menos que humanos e, portanto, sujeitos a
classificagdo e subalternizagdo (LUGONES, 2014). As mulheres racializadas, em
particular, sofreram uma dupla subalternizagdo, sendo marginalizadas tanto por sua
ragca quanto por seu género (ESPINOSA-MINOSO, 2020). A partir da perspectiva
decolonial, analisamos como os ideais europeus colonizadores impuseram uma
estrutura de género que continua a impactar as politicas educacionais
contemporaneas.

Esperamos que esta dissertacdo contribua para o debate académico e para a
pratica educacional, subsidiando discussdes referentes a implementacao de politicas
educacionais que desafiem as estruturas opressivas herdadas da colonizacédo e
promovam a igualdade de género na América Latina. As analises aqui apresentadas
reforcam a relevancia das pedagogias decoloniais como ferramenta critica para
desvelar e combater as continuidades coloniais nas politicas educacionais e na
sociedade como um todo.

Em ultima analise, a luta pela igualdade de género na América Latina requer
uma abordagem decolonial que desafie as estruturas de poder dominantes e busque
justica social e igualdade para todas as pessoas. Isso requer um compromisso
continuo em desafiar as narrativas colonialistas e mercadoldgicas que perpetuam a
desigualdade de género e a violéncia estrutural nos paises analisados. Somente
através de uma abordagem colaborativa e inclusiva podemos esperar alcancgar
progresso significativo em diregdo a uma sociedade mais justa e igualitaria para

todos, independentemente de sua identidade de género.
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As analises de Argentina, Brasil e Chile demonstram que, apesar dos
avangos nas politicas de género, ainda ha um longo caminho a ser percorrido para
superar as influéncias coloniais e neoliberais que permeiam essas politicas. A teoria
decolonial oferece uma lente critica essencial para entender e desafiar essas
estruturas opressivas, promovendo uma verdadeira emancipagao e igualdade de
género. E imperativo que as politicas publicas sejam continuamente revisadas e
reformuladas para garantir que ndo apenas reconhegam, mas também combatam as
multiplas formas de opressdo que ainda persistem nas sociedades
latino-americanas.

Como indicativos futuros desta pesquisa, consideramos importante a
ampliagdo das discussdes, trazendo questbes referentes a saude e seguranga,
topicos muito presentes nos documentos selecionados. Para além, que em estudos
futuros, seja aumentada a abrangéncia de paises, para que seja possivel uma
analise mais profunda dos impactos coloniais presentes na América Latina como um

todo e de que forma os OMs interferem nas diversas esferas sociais nos paises.



129

REFERENCIAS

ADICHIE, Chimamanda Ngozi. O perigo de uma histéria unica. Sao Paulo:
Companhia das Letras, 2019.

AFP. Boric convoca para dezembro referendo sobre nova proposta de
Constituicao conservadora para o Chile. Santiago: O Globo, 2023. Disponivel
em:<https://oglobo.globo.com/mundo/noticia/2023/11/07/boric-convoca-referendo-so
bre-nova-proposta-de-constituicao-conservadora-para-o-chile.ghtml>. Acesso em: 17
dez. 2023.

ALMEIDA, J. P. de. Organismos Internacionais e enfrentamento a precarizagao
do trabalho das mulheres na América Latina. 2017. 263 f. Tese (Doutorado) -
Programa de P6s-Graduagao em Politica Social, Universidade de Brasilia. Brasilia.
2017.

ARGENTINA. Lei n. 24.012, de 06 de novembro de 1991. Dispde a respeito da
reserva de vagas para mulheres em partidos politicos. 1991 Disponivel em:<
http://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/0-4999/411/norma.htm>. Acesso
em: 03 de jun. de 2022.

. Lei n. 26.150, de 23 de outubro de 2006. Lei que institui o Programa
Nacional de Educacion Sexual Integral. 2006. Disponivel
em:<http://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/120000-124999/121222/nor
ma.htm). Acesso em: 03 de jun. de 2022.

. Ministerio de las Mujeres, Géneros y Diversidad. Argentina Unida contra
las Violencias de Género: la justicia social como horizonte y el compromiso con la
igualdad. 2021a. Disponivel em:
<https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/2020/04/informe_julio_2021_avance
s_pna_2020-2022.pdf>. Acesso em: 03 maio 2023.

. Ministerio de las Mujeres, Géneros y Diversidad. Plan Nacional de Accion
Contra las Violencias por Motivos de Género 2020-2022. 2020. Disponivel em:
<https://siteal.iiep.unesco.org/bdnp/2983/plan-nacional-accion-contra-violencias-moti
vos-genero-2020-2022>. Acesso em: 03 maio 2023.

. Ministerio de Salud y Desarrollo Social e Instituto Nacional de las Mujeres.
Plan de Igualdad de Oportunidades y Derechos. 2018. Disponivel em:
<https://siteal.iiep.unesco.org/bdnp/2985/plan-igualdad-oportunidades-derechos>.
Acesso em: 03 maio 2023.

. Ministerio de las Mujeres, Géneros y Diversidad. Plan Nacional de
Igualdad en la Diversidad 2021 - 2023. 2021b. Disponivel em:
<https://siteal.iiep.unesco.org/bdnp/3850/plan-nacional-igualdad-diversidad-2021-202
3>. Acesso em: 03 maio 2023.

. Ministerio de Justicia y Derechos Humanos. Constitucién de la Nacién
Argentina. 1994. Disponivel em:



130

<https://www.argentina.gob.ar/normativa/constituciones/nacional>. Acesso em: 03
maio 2023.

BANCO MUNDIAL. Relatério sobre o Desenvolvimento Mundial 2012: Igualdade
de género e desenvolvimento. Washingont D.C.: The World Bank, 2011.

. A questao de género no Brasil. Brasilia: Banco Mundial/CEPIA, 2003.
Disponivel
em:<https://cepia.org.br/publicacao/2003-a-questao-do-genero-no-brasil/>. Acesso
em: 03 ago. 2022.

. Relatério sobre o desenvolvimento mundial de 2007: visdo geral.
Washington, DC: Banco Mundial, 2006. Disponivel em:. Acesso em: 06 out. 2022.

BARDIN, L. Analise de Conteudo. Sao Paulo: Edi¢des 70, 2011.

BARRANCOS, D. Mujeres en la sociedad argentina: una historia de cinco siglos.
Buenos Aires: Sudamericana, 2010.

BARRANCOS, D.; ARCHENTI, N. Feminismos e direitos das mulheres na Argentina:
histéria e situagéo atual. BLAY, E. A.; AVELAR, L. (Orgs.). 50 anos de Feminismos:
Argentina, Brasil e Chile - A construgdo das Mulheres como Atores Politicos e
Democraticos. Sdo Paulo: Fapesp, 2022.

BLAY, E. Como as mulheres se construiram como agentes politicas e democraticas:
o caso brasileiro. BLAY, E. A.; AVELAR, L. (Orgs.). 50 anos de Feminismos:
Argentina, Brasil e Chile - A construgdo das Mulheres como Atores Politicos e
Democraticos. Sao Paulo: Fapesp, 2022.

BLAY, E. A.; AVELAR, L. (Orgs.). 50 anos de Feminismos: Argentina, Brasil e Chile
- A construcédo das Mulheres como Atores Politicos e Democraticos. Sdo Paulo:
Fapesp, 2022.

BRASIL. Secretaria de Politicas para as Mulheres. Plano Nacional de Politicas
para as Mulheres. 2013 - 2015. 2013. Disponivel em:
<https://siteal.iiep.unesco.org/bdnp/1393/plano-nacional-politicas-mulheres-2013-201
5>. Acesso em: 03 maio 2023.

. Constituicao da Republica Federativa do Brasil. Brasilia, DF: Senado
Federal: Centro Grafico, 1988.

. Lei n®9.394/96 - LDB. 1996. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/|9394.htm>. Acesso em: 03 maio 2023.

. Ministério da Educagao. Base Nacional Comum Curricular. 2018a.
Disponivel em: <http://basenacionalcomum.mec.gov.br/>. Acesso em: 03 maio 2023.

. Estatuto da Crianga e do Adolescente. 1990. Disponivel em:
<https://lwww2.senado.leg.br/bdsf/bitstream/handle/id/534718/eca_1ed.pdf>. Acesso
em: 03 maio 2023.



131

. Ministério da Educagao. Plano Nacional de Educacao. 2014. Disponivel
em: <https://pne.mec.gov.br/images/pdf/pne_conhecendo_20_ metas.pdf>. Acesso
em: 03 maio 2023.

. Lei n® 9.504, de 30 de setembro de 1997. 1997. Estabelece normas para
as elei¢des. Disponivel em:<https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9504.htm>.
Acesso em: 04 maio 2023.

. Emenda Constitucional n° 117, de 5 de abril de 2022. Altera o art. 17 da
Constituigao Federal. 2019. Disponivel em:
<https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/emendas/emc/emc117.htm>.
Acesso em: 04 maio 2023.

. Projeto de Lei 10.577 de 2018. Altera o art. 3° da Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional, para
proibir a disseminagao da ideologia de género nas escolas do Brasil. 2018b.
Disponivel
em:<https://www.camara.leg.br/proposicoesWeb/fichadetramitacao?idProposicao=21
81575#:~:text=PL%2010577%2F2018%20Inteiro%20teor,Projeto%20de %20L ei&text
=Altera%200%20art.,g%C3%AAnero%20nas%20escolas%20d0%20Brasil.>. Acesso
em: 04 maio 2023.

. Lei n°® 14.611 de 3 de julho de 2023. Dispbe sobre a igualdade salarial e de
critérios remuneratorios entre mulheres e homens. 2023. Disponivel
em:<https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/lei/L14611.htm>.
Acesso em: 27 jan. 2024.

CANAN, Silvia Regina. Influéncia dos organismos internacionais nas politicas
educacionais: s6 ha intervencao quando ha consentimento?. Campinas: Mercado
de Letras, 2016.

CARDOSO, O. da C. G. Género e etnia: o que os documentos oficiais revelam
sobre educacao e diversidade. 2018. 144 f. Dissertacao (Mestrado em Educagao) -
Pontificia Universidade Catdlica de Goias, Goias. 2018.

CARVALHO, S. M. G. de; PIO, P. M.. A categoria da praxis em Pedagogia do
Oprimido: sentidos e implicagbes para a educacgao libertadora. Rev. bras. Estud.
pedagog., Brasilia, v. 98, n. 249, p. 428-445, maio-ago. 2017.

CASTRO, S. de. Condescendéncia: estratégia pater-colonial de poder. In:
HOLLANDA, H. B. de (Org.). Pensamento feminista hoje: perspectivas
decoloniais. Rio de Janeiro: Bazar do tempo, 2020.

CASTRO-GOMEZ, S. Ciéncias sociais, violéncia epistémica e o problema da
“invencao do outro”. In: In: Lander, E. (Org). A colonialidade do saber:
eurocentrismo e ciéncias sociais. Perspectivas latino-americanas. Argentina:
CLACSO, 2005.



132

CASTRO-GOMEZ, S.; GROSFOGUEL, R. Giro decolonial, teoria critica y
pensamiento heterarquico. In: . El giro decolonial: reflexiones para una
diversidad epistémica mas alla del capitalismo global. Bogota: Siglo del Hombre,
2007.

CEPAL. A Estratégia de Montevidéu para a Implementagao da Agenda Regional
de Género no Ambito do Desenvolvimento Sustentavel até 2030. 2016.
Disponivel
em:<http://www.onumulheres.org.br/wp-content/uploads/2017/12/estrategia_montevi
deu_pt.pdf>. Acesso em: 03 de jun. de 2022.

CHILE. Ministerio de Educacion. Por una educacién con equidad de género:
Propuestas de accién. 2019. Disponivel em:
<https://bibliotecadigital.mineduc.cl/handle/20.500.12365/14934>. Acesso em: 03
maio 2023.

. Ministerio de Educacion. Informe del sistema educacional con analisis
de género 2019. 2020a. Disponivel em:
<https://bibliotecadigital.mineduc.cl/handle/20.500.12365/15744>. Acesso em: 03
maio 2023.

. ComunidadMujer. Género, Educacién y Trabajo: Avances, contrastes y
retos de tres generaciones. 2018a. Disponivel em:
<https://www.comunidadmuijer.cl/wp-content/uploads/2019/08/INFORME-GET-2018 _
Tres-Generaciones-actualizado.pdf>. Acesso em: 03 maio 2023.

. Ministerio de Educacion. Plan de Educacién para la Igualdad de Género
2015-2018. 2015. Disponivel
em:<https://siteal.iiep.unesco.org/bdnp/3951/plan-educacion-igualdad-genero-2015-2
018>. Acesso em: 03 maio 2023.

. Servicio Nacional de la Mujer. Plan Igualdad de Oportunidades entre
Hombres y Mujeres 2011 - 2020. Hacia un Chile justo y corresponsable. 2011.
Disponivel
em:<https://siteal.iiep.unesco.org/bdnp/173/plan-igualdad-oportunidades-entre-homb
res-mujeres-2011-2020-hacia-chile-justo>. Acesso em: 03 maio 2023.

. Ministerio de la Mujer y Equidad de Género. Plan Nacional de Igualdad
entre hombres y mujeres 2018-2030. 2018b. Disponivel
em:<https://siteal.iiep.unesco.org/bdnp/1482/plan-nacional-igualdad-entre-hombres-
mujeres-2018-2030>. Acesso em: 03 maio 2023.

. CONICYT-Ministerio de Educacion. Politica Institucional de Equidad de
Género en la Ciencia y Tecnologia 2017-2025. 2017. Disponivel
em:<https://siteal.iiep.unesco.org/bdnp/3952/politica-institucional-equidad-genero-cie
ncia-tecnologia-2017-2025>. Acesso em: 03 maio 2023.

. Ministerio de Salud. Recomendaciones para la implementacion de los
programas de acompanamiento para niios, ninas y adolescentes trans y
género no conforme. 2021. Disponivel



133

em:<https://siteal.iiep.unesco.org/bdnp/3770/recomendaciones-implementacion-prog
ramas-acompanamiento-ninos-ninas-adolescentes-trans>. Acesso em: 03 maio
2023.

. Ministerio de Educacion. Estrategia Nacional Intersectorial en
Sexualidad, Afectividad y Género. 2018c. Disponivel
em:<https://siteal.iiep.unesco.org/bdnp/2423/estrategia-nacional-intersectorial-sexual
idad-afectividad-genero>. Acesso em: 03 maio 2023.

. Poder Ejecutivo. Constitucion politica de la Republica de Chile. 1980.
Disponivel em:
<https://siteal.iiep.unesco.org/sites/default/files/sit_accion_files/constitucion.pdf>.
Acesso em: 03 maio 2023.

. Ley Num. 20.840. Sustituye el sistema electoral binominal por uno de
caracter proporcional inclusivo y fortalece la representatividad del congreso
nacional. Disponivel em:
<https://oig.CEPAL.org/sites/default/files/2015 ley20840_ chl_0.pdf>. Acesso em: 04
maio 2023.

CNN Brasil. Populagao chilena rejeita proposta de nova Constituigao. Brasil:
CNN, 2022a. Disponivel
em:<https://www.cnnbrasil.com.br/internacional/apuracao-plebiscito-chile/>. Acesso
em: 04 maio 2023.

CNN Brasil. Entenda quem foi Eva Perén e o que fez na Argentina. Brasil: CNN,
2022b. Disponivel
em:<https://www.cnnbrasil.com.br/internacional/entenda-quem-foi-eva-peron-e-o-que
-fez-na-argentina/>. Acesso em: 09 out. 2023.

CNN Brasil. Chile rejeita nova Constituicdo com mais de 55% dos votos contra.
Brasil: CNN, 2023. Disponivel
em:<https://www.cnnbrasil.com.br/internacional/plebiscito-no-chile/#:~:text=Chile %20
rejeita%20nova%20Constitui%C3%A7%C3%A30%20com%20mais%20de%2055%2
5%20d0os%20votos%20contra,-Consulta%20p%C3%BAblica%20ocorreu&text=Com
%20quase%20100%25%20das%20urnas,realizado%20neste%20domingo%20(17).>
. Acesso em: 22 jun. 2024.

CNN Brasil. Em alerta por ameacas e retrocessos, feministas argentinas
marcham contra politicas de Milei. Brasil: CNN, 2024. Disponivel
em:<https://www.cnnbrasil.com.br/internacional/em-alerta-por-ameacas-e-retrocesso
s-feministas-argentinas-marcham-contra-politicas-de-milei/>. Acesso em 22 jun.
2024.

CONSELHO Nacional de Combate a Discriminagéo. Brasil Sem Homofobia:
Programa de combate a violéncia e a discriminagao contra GLTB e promocéao da
cidadania homossexual. Brasilia: Ministério da Saude, 2004.



134

CRENSHAW, Kimberlé. Documento para o encontro de especialistas em
aspectos da discriminagaoracial relativos ao género. Revista Estudos Feministas,
v.10, n.1, p.171-188. 2002.

DUARTE, C. L. Feminismo: uma histéria a ser contada. In: ARRUDA, A. [et al];
HOLLANDA H. B. de (Org.). Pensamento feminista brasileiro: formacao e
contexto. Rio de Janeiro: Bazar do Tempo, 2019.

ESPINOSA-MINOSO, Yuderkys. Una critica descolonial a la epistemologia feminista
critica. El Cotidiano, mar.-abr., 2014.

ESPINOSA-MINOSO, Yuderkys. Fazendo uma genealogia da experiéncia: o0 método
rumo a uma critica da colonialidade da raz&o feminista a partir da experiéncia
histérica na América Latina. In: HOLLANDA, H. B. de (Org.). Pensamento feminista
hoje: perspectivas decoloniais. Rio de Janeiro: Bazar do tempo, 2020.

GALEANO, Eduardo H. As veias abertas da América Latina. Porto Alegre: L&PM,
2021.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 4 ed. Sao Paulo: Atlas,
2002.

GONCALVES, A. M. Um defeito de cor. 5. ed. Rio de Janeiro: Record, 2009.

GONZALEZ, L. Por um feminismo afro-latino-americano. In: HOLLANDA, H. B. de
(Org.). Pensamento feminista hoje: perspectivas decoloniais. Rio de Janeiro:
Bazar do tempo, 2020.

GOUVEA, L. A. V. N. de. Educagio formal de mulheres e meninas: a perspectiva
das Organizagdes Multilaterais. 2007. 255 f. Dissertagao (Mestrado em Educacéo) -
Universidade Estadual de Maringa, Maringa. 2007.

HOEPERS, I. Influéncia dos Organismos Multilaterais na elaboracao e
implementacgao das politicas educacionais inclusivas e praticas
pedagogicamente inovadoras na América Latina. Florianopolis: FAPESC, 2021.

INEP. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
(INEP). Censo da Educagao Superior: Mulheres sao maioria na Educagao Superior
brasileira. 2018. Disponivel em:
<https://www.gov.br/inep/pt-br/assuntos/noticias/censo-da-educacao-superior/mulher
es-sao-maioria-na-educacao-superior-brasileira>. Acesso em: 25 de abr. de 2023.

JORNAL DA USP. Por que as mulheres “desapareceram” dos cursos de
computagao?. Sao Paulo, USP, 2018. Disponivel
em:<https://jornal.usp.br/universidade/por-que-as-mulheres-desapareceram-dos-curs
os-de-computacao/>. Acesso em: 08 de janeiro de 2024.

LARGO, E. 50 anos de feminismo no Chile: texto e contexto. BLAY, E. A.; AVELAR,
L. (Orgs.). 50 anos de Feminismos: Argentina, Brasil e Chile - A construgc&o das
Mulheres como Atores Politicos e Democraticos. Sao Paulo: Fapesp, 2022.



135

LAVRIN, A. Mujeres, Feminismo y Cambio Social en Argentina, Chile y Uruguai
1890-1940. Chile: Centro de Investigaciones Diego Barros Arana, 2005.

LIMA, M. da S. Politicas de educagao que tratam de género e sexualidades na
América Latina: Um Estudo sobre Brasil e Uruguai. 2016. 114 f. Dissertagcao
(Mestrado em Educacgéao) - Programa de Pés-Graduagédo em Educacao
Contemporanea, Universidade Federal de Pernambuco/Centro Académico do
Agreste, Pernambuco. 2016.

LUGONES, Maria. Rumo a um feminismo descolonial. Estudos Feministas,
Florianopolis, v. 22(3), n. 320, set.-dez. 2014.

MALDONADO-TORRES, N. Analitica da colonialidade e da decolonialidade:
algumas dimensdes basicas. In: BERNARDINO-COSTA, J.;
MALDONADO-TORRES, N.; GROSFOGUEL R..Decolonialidade e pensamento
afrodiaspérico. Belo Horizonte: Auténtica Editora, 2018.

MARCONDES, M. M. Transversalidade de género em politicas de cuidado: uma
analise comparada das politicas de cuidado infantil no Brasil, Argentina e Uruguai
durante o giro a esquerda. 2019. 332 f. Tese (Doutorado em Administragdo Publica e
Governo). - Escola de Administracao de Empresas de Sao Paulo da Fundagéao
Getulio Vargas, Sao Paulo. 2019.

MATUOKA, I. Nisia Floresta: a primeira educadora feminista do Brasil. [s.l.]: Centro
de referéncias em Educacgao Integral, 2017. Disponivel em:
<https://educacaointegral.org.br/reportagens/nisia-floresta/>. Acesso em: 20 out.
2023.

MESSEDER, S. A. A pesquisadora encarnada: uma trajetéria decolonial na
construgéo do saber cientifico blasfémico. In: HOLLANDA, H. B. de (Org.).
Pensamento feminista hoje: perspectivas decoloniais. Rio de Janeiro: Bazar do
tempo, 2020.

MIGNOLO, W. Cuales son los temas de género y (des)colonialidad. In: MIGNOLO,
W.; LUGONES, M.; JIMENES-LUCENA, I; Tlostanova, M. Género y
descolonialidad. 1. ed. Buenos Aires: Del Signo, 2008.

MISKOLCI, Richard. Um corpo estranho na sala de aula. In: ABRAMOWICZ, Anete.
SILVERIO, Valter Roberto (orgs.). Afirmando diferengas: montando o
quebra-cabeca da diversidade na escola. 3 ed. Campinas, SP: Papirus, 2010.

MORENO, M. E. Feminismos e antifeminismos na politica brasileira: “ideologia
de género” no Plano Nacional de Educagao 2014. 2016. 146 f. Dissertagao
(Mestrado em Ciéncias Sociais) - Programa de Pds-graduagéo em Ciéncias Sociais
da Universidade Estadual de Londrina, Londrina. 2014.

MOROSINI, M.; KOHLS-SANTOS, P.; BITTENCOURT, Z. Estado do
Conhecimento: teoria e pratica. Curitiba: CRV, 2021.



136

MOTTA, M. C. C. Invisibilidades e persisténcias: Politicas Publicas de combate a
Violéncia contra as Mulheres (Brasil e Argentina). 2017. 327 f. Tese (Doutorado em
Ciéncias Sociais) - Centro de Pds-graduacao e Pesquisa sobre as Américas, da
Universidade de Brasilia, Brasilia. 2017.

OBSERVATORIO de Igualdade de Género da América Latina e do Caribe. Sobre o
observatoério. Quito: CEPAL, 2007. Disponivel em:
<https://oig.CEPAL.org/pt/o-observatorio>. Acesso em 06 out. 2022.

ONU. Convencao sobre a Eliminagao de todas as formas de Discriminagao
contra as Mulheres. 1979. Disponivel
em:<https://www.onumulheres.org.br/wp-content/uploads/2013/03/convencao_cedaw
.pdf>. Acesso em: 03 jul. 2022.

. Plan Estratégico para 2022-2025. 2021. Disponivel
em:<https://documents-dds-ny.un.org/doc/lUNDOC/GEN/N21/186/25/PDF/N2118625.
pdf?OpenElement>. Acesso em: 03 de jun. de 2022.

. Report of the World Conference of the International Woman's Year.
Nova lorque: Nagdes Unidas, 1976. Disponivel
em:<http://www.onumulheres.org.br/wp-content/uploads/2015/03/relatorio_conferenci
a_mexico.pdf>. Acesso em: 06 out. 2022.

PINTO, C. R. J. Uma histéria do feminismo no Brasil. Sdo Paulo: Fundagao
Perseu Abramo, 2003.

QUIJANO, A; MIGNOLO, W. (Comp.). Ensayos en torno a la colonialidad del
poder. Buenos Aires: Del Signo, 2019.

QUIJANO, A. Colonialidad Del Poder, Globalizaciéon y Democracia. Lima: Milenio,
2000.

. Colonialidade do poder, Eurocentrismo e América Latina. In: Lander, E.
(Org). A colonialidade do saber: eurocentrismo e ciéncias sociais. Perspectivas
latino-americanas. Argentina: CLACSO, 2005.

SCHWARTZ, J. et al. Mulheres na informatica: quais foram as pioneiras®?.
Cadernos Pagu, Campinas, n. 27, p. 255-278, dez. 2006.

SILVA, M. A. Do projeto politico do banco mundial ao projeto politico-pedagdgico da
escola publica brasileira. Cad. Cedes, Campinas, v. 23, n. 61, p. 283-301, dez. 2003.
Disponivel em: <http://www.scielo.br/pdf/ccedes/v23n61/a03v2361.pdf>. Acesso em
19 maio 2024.

SINGULANO, Y. L. Percepgoes de adolescentes sobre a violéncia doméstica e
familiar contra as mulheres, Ervalia/MG. 2018. 149 f. Dissertagao (Mestrado em
Economia Doméstica) - Universidade Federal de Vigosa, Minas Gerais. 2018.

STAKE, Robert, E.. Pesquisa qualitativa: estudando como as coisas funcionam.
Porto Alegre: Penso, 2011.



137

TRIVINOS, Augusto Nibaldo Silva. Introducéo a pesquisa em ciéncias sociais: a
pesquisa qualitativa em Educacao. Sao Paulo: Atlas, 1987.

UNESCO. Do acesso ao empoderamento: Estratégia da UNESCO para a
igualdade de género na e por meio da educacéao para 2019-2025. 2019. Disponivel
em:<https://prceu.usp.br/wp-content/uploads/2020/10/2020-UNESCO-Estrategias-pa
ra-lgualdade-de-Genero.pdf>. Acesso em: 03 de jun. de 2022.

. Comunicar sobre la igualdad de género en y a través de la educacioén:
herramienta 2. Paris: UNESCO, 2022a. Disponivel em:
<https://lunesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000380969 spa>. Acesso em: 27 abr.
2023.

. Comunicar sobre la igualdad de género en y a través de la educacioén:
herramienta 3. Paris: UNESCO, 2022b. Disponivel em:
<https://lunesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000380970_spa>. Acesso em: 27 abr.
2023.

. Glosario: comprender los conceptos relacionados con la igualdad de
género y la inclusién en la educacion. Paris: UNESCO, 2022c. Disponivel
em:<https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000380971_spa>. Acesso em: 27
abr. 2023.

VERGES, F. Um feminismo decolonial. Traduzido por Jamille Pinheiro Dias e
Raquel Camargo. Sao Paulo: Ubu Editora, 2020.

UOL. E falso que livro do 'kit gay"' foi distribuido em escola municipal na Bahia.
2022. Disponivel em:
<https://noticias.uol.com.br/confere/ultimas-noticias/2022/09/26/kit-gay-distribuido-es
cola-camacari.htm>. Acesso em 20 jan. 2023.

WALSH, C. (ed.). Pedagogias Decoloniales: practicas insurgentes de resistir,
(re)existir y (re)vivir. Quito: Abya-Yala, 2017.

WALSH, C. Interculturalidad y colonialidad del poder. Un pensamiento y
posicionamiento “otro” desde la diferencia colonial. In: CASTRO-GOMEZ, S.
GROSFOGUEL, R. El giro decolonial: reflexiones para una diversidad epistémica
mas alla del capitalismo global. Bogota: Siglo del Hombre, 2007.



	cba925e1892b42ca1b4ae6163a50db94944b891f7e4b92c50dbd816c19c38c61.pdf
	4787d434cfb1aa10a822d386d123e3ec334632a1c5416f6b49490bdb4e248116.pdf
	2ff7c86d1e79f825eed77383a9509ddcdf13a263f68e9a0184366ccbff3746d1.pdf
	19bcdde3e16e02921ef5dea8daddd7665c766b970b2f19a24555843469a7392c.pdf
	Dissertação - Isisleine


